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คำนำ 

  คู ่มือการปฏิบัติงานฉบับนี้ จัดทำขึ ้นเพื่อประกอบการทำงานของนักวิเคราะห์นโยบาย        
และแผนหรือบุคคลที่ได้รับมอบหมายในการปฏิบัติงานด้านงานวิเคราะห์นโยบายและแผน ซึ่งจะเป็นประโยชน์          
ต่อผู้ปฏิบัติงาน ทำให้ผู้ปฏิบัติงานหลักหรือผู้ที่ได้รับมอบหมายสามารถปฏิบัติงานตามขั้นตอน รวมทั้งได้
ปรับปรุงขั้นตอนการปฏิบัติงานให้เหมาะสมอยู่ตลอดเวลา และยังสามารถช่วยให้ทราบถึงระยะเวลาที่จำเป็น   
ต่อการปฏิบัติงาน 
  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลท่าตูม จึงได้จัดทำคู่มือ
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน เพื่อใช้เป็นแนวทางในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตำบล
ท่าตูมหวังเป็นอย่างยิ ่งว ่าคู ่ม ือการปฏิบัต ิงานด้านงานวิเคราะห์นโยบายและแผนจะเป็นประโยชน์                 
ต่อผู้ปฏิบัติงานและผู้ที่เกี่ยวข้องในการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ทั้งนี้ หากมีข้อผิดพลาด
และข้อเสนอแนะประการใด ขอได้โปรดแจ้งให้งานวิเคราะห์นโยบายและแผน สำนักปลัด องค์การบริหาร     
ส่วนตำบลท่าตูม เพื่อปรับปรุงและแก้ไขในโอกาสต่อไป 
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ส่วนที่ ๑ บทนำ 

การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 

หลักการและเหตุผล 

 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ มาตรา ๒๕๐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                  
มีหน้าที่และอำนาจดูแลและจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะเพื่อประโยชน์ของประชาชน          
ในท้องถิ่นตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืน รวมทั้งส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาให้แก่ประชาชน            
ในท้องถิ่น ทั้งนี ้ ตามที่กฎหมายบัญญัติ “การจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะใดที่สมควร          
ให้เป็นหน้าที่และอำนาจโดยเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละรูปแบบ หรือให้องค์กรปกครอง     
ส่วนท้องถิ่นที่เป็นหน่วยงานหลักในการดำเนินการใดให้เป็นไปตามที่กฎหมายบัญญัติ ซึ ่งต้องสอดคล้อง         
กับรายได้ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นตามวรรคสี่ และกฎหมายดังกล่าวอย่างน้อยต้องมีบทบัญญัติ    
เกี่ยวกับกลไกและขั้นตอนในการกระจายหน้าที่และอำนาจ ตลอดจนงบประมาณและบุคลากรที่เกี่ยวกับหน้าที่
และอำนาจดังกล่าวของส่วนราชการให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด้วย”  

 กระทรวงมหาดไทยพิจารณาแล้ว เพื่อให้การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ม ีความคล่องต ัวและมีประส ิทธ ิภาพมากขึ ้น  สามารถนำนโยบายและข้อส ั ่งการของร ัฐบาล  และ
กระทรวงมหาดไทยไปปฏิบัติได้อย่างรวดเร็วมากยิ่งขึ้น และเพื่อให้การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นมีห้วงระยะเวลาที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดและแผนพัฒนา
ภาค ตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว ่าด้วยการบริหารงานเชิงพื ้นที ่แบบบูรณา การ พ.ศ. ๒๖๐                   
จึงได้ดำเนินการจัดทำระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ซึ่งรัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทยได้ลงนามเมื่อวันที่ ๒๕ กันยายน ๒๕๖๑ และได้
ประกาศในราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ ๓ ตุลาคม ๒๕๖๑ เล่มที่ ๑๓๕ ตอนพิเศษ ๒๔๖ ง  ซึ่งมีผลบังคับใช้
ตั้งแต่วันถัดไปจากประกาศในราชกิจจานุเบกษา  

 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ 
และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ แผนพัฒนาท้องถิ่น หมายถึง แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่กำหนด วิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์      
โดยสอดคล ้องก ับแผนพ ัฒนาจ ั งหว ัด ย ุทธศาสตร ์การพ ัฒนาขององค ์กรปกครองส ่วนท ้องถิ่น                          
ในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอำเภอ แผนพัฒนาตำบล แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน อันมีลักษณะเป็นการ
กำหนดรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาที่จัดทำขึ้นสำหรับปีงบประมาณแต่ละปี ซึ่งมีความต่อเนื ่อง      
และเป็นแผนก้าวหน้า และให้ความหมายรวมถึงการเพิ ่มเติมหรือการเปลี ่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น        
ดังนั้น แผนพัฒนาท้องถิ่นอาจมีลักษณะดังต่อไปนี้ ๑. เป็นเอกสารที่แสดงความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์
การพัฒนา ๒. เป็นเอกสารที่แสดงแนวทางการพัฒนาและวัตถุประสงค์ของการพัฒนาที่ชัดเจนและมีลักษณะ
เฉพาะตัวที่จะดำเนินการให้เกิดผล ๓. เป็นเอกสารที่แสดงโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่จะดำเนินการจัดทำ
บริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะตามที่กำหนดในปีนั้น ๔. เป็นเอกสารที่แสดงถึงความเชื่อมโยงระหว่าง
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนากับงบประมาณรายจ่ายประจำปี 

๑ 
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วัตถุประสงค์ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 

๑. เพื่อให้การบริหารกิจการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นไปเพื่อประโยชน์ของประชาชน           
โดยมีแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นเครื่องมือผลักดันและสนับสนุน 

๒. เพื ่อแสดงความสัมพันธ์เชื ่อมโยงและสอดคล้องกันระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและ        
การจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 

๓. เพื่อแสดงแนวทางและทิศทาง รวมทั้งเพื่อเป็นการประเมินผลการพัฒนาในช่วงเวลาที่กำหนด      
ว่าสามารถตอบสนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาอย่างมีประสิทธิภาพตามเป้าหมายหรือไม่ 

๔. เพื่อเป็นการจัดเตรียมแผนโครงการ/กิจกรรมต่าง ๆ ให้อยู่ในลักษณะที่พร้อมจะบรรจุในข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี และสามารถนำไปสู่การปฏิบัติได้ทันทีที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณ 

ประโยชน์ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 

๑. บรรลุจุดมุ่งหมายตามยุทธศาสตร์การพัฒนา  พันธกิจและวิสัยทัศน์ที่ได้กำหนดไว้ซึ ่งจุดหมาย 
(Attention of Objectives) มีความสำคัญอย่างยิ ่งในกระบวนการวางแผนเพราะการวางแผนทุกครั้ง          
ย่อมต้องมีจุดหมายปลายทางที่กำหนดไว้ 

๒. เกิดความประหยัด (Economical Operation) การวางแผนเกี ่ยวข้องกับการใช้สติปัญญา          
เพื่อคิดวิธีการให้องค์กรบรรลุถึงประสิทธิภาพ เป็นการใช้งานฝ่ายต่าง ๆ มีการประสานงาน กิจกรรมที่ดำเนิน     
มีความสอดคล้องต่อเนื่องกัน ก่อให้เกิดความเป็นระเบียบในงานต่าง ๆ ซึ่งสิ่งเหล่านี้เป็นการใช้ประโยชน์       
จากทรัพยากรต่าง ๆ อย่างคุ้มค่า นับว่าการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นอีกแนวทางหนึ่งที ่จะก่อให้เกิด      
ความประหยัด 

๓. ลดความไม่แน่นอน (Reduction of uncertainty) การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ ่นเป็นการ           
ลดความไม่แน่นอนในอนาคตลง เนื่องจากการใช้จ่ายและการจัดเก็บรายได้ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ขึ้นอยู่กับสภาพการณ์ทางเศรษฐกิจและสังคม การวางแผนการปฏิบัติการจึงก่อให้เกิดความแน่นอนในการ      
ใช้งบประมาณ เน่ืองจากผ่านการวิเคราะห์พื้นฐานของข้อเท็จจริง 

๔. ทำให้เกิดการประสานงานที่ดี (Better Coordination) การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นช่วยสร้าง
ความมั ่นใจในเรื ่องความเป็นเอกภาพที่จะบรรลุจุดมุ ่งหมายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นในอนาคต           
ทำให้กิจการต่าง ๆ ที่วางไว้มุ่งไปสู่จุดมุ่งหมายเดียวกัน มีการประสานงานที่ดีในฝ่ายต่าง ๆ รวมทั้งเป็นการ
หลีกเลี่ยงปัญหาความซ้ำซ้อนในการปฏิบัติงานของแต่ละองค์กร 

๕. แผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นเครื่องมือช่วยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้พิจารณาถึงความเชื่อมโยง
ระหว่างแนวทางการดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ที่อาจมีความเชื่อมโยงและส่งผลทั้งในเชิงสนับสนุนและอุปสรรค    
ต่อกัน 

๖. เพื่อให้สามารถตัดสินใจในการกำหนดทิศทางการดำเนินงานและการใช้ทรัพยากรบริหารงาน
ท้องถิ ่นให้มีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด ช่วยให้ผู ้บริหารตัดสินใจในการจัดสรรทรัพยากร              
ด้านการบริหารที่มีอยู่อย่างจำกัดได้อย่างถูกต้อง 

 

๒ 
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แนวทางการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 

๑. ให ้องค ์การบร ิหารส ่วนจ ังหว ัดและอำเภอตรวจสอบองค ์ประกอบของคณะกรรมการ            
ประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัดและระดับอำเภอให้เป็นปัจจุบัน 

๒. ให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดดำเนินการทำยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัดให้แล้วเสร็จแล้วแจ้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดทราบ โดยเค้าโครงยุทธศาสตร์    
การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ให้ดำเนินการตามรูปแบบที่กำหนดแนวทางการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

แนวทางการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) 
 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีหน้าที่ต้องจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นเพื่อนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่าย
และดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์ตามที่กำหนดไว้ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการจัดทำหรือทบทวน
แผนพัฒนาท้องถิ่นได้เป็น ๒ แนวทาง ดังนี้ 

๑. แนวทางการจัดทำหรือทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับที่ ๒ พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ และห้วง
ระยะของแผนพัฒนาท้องถิ่นฉบับต่อไป 

๑.๑ ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำ
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพิ่มเติม ข้อ ๑๗ ข้อ ๑๘ และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๗๔๖๗ ลงวันที่ ๑๔ ธันวาคม ๒๕๖๓ ซึ่งเป็นการดำเนนิการ
จัดทำหรือทบทวนแผนจากแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕ ทั้งนี้ ให้นำข้อมูลพื้นฐานในการพัฒนา
จากประชาชนและหน่วยงานต่าง ๆ และความต้องการของผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นมาจัดทำหรือทบทวน
แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐  

๑.๒ การจัดทำหรือทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับที่ ๓ พ.ศ. ๒๕๗๑ – ๒๕๗๕ และแผนพัฒนา
ท้องถิ ่นฉบับต่อไปเป็นห้วงระยะเวลาห้าปีและให้จัดทหรือทบทวนให้แล้วเสร็จภายในเดือนตุลาคม - 
พฤศจิกายน ก่อนปีงบประมาณถัดไป กล่าวคือภายในเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖๙ กรณีเทศบาล องค์การบริหาร
ส่วนตำบล เมืองพัทยาและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่นที่มีกฎหมายจัดตั้ง และภายในเดือนพฤศจิกายน 
พ.ศ. ๒๕๖๙ กรณีองค์การบริหารส่วนจังหวัด ทั ้งนี ้ ให้ยึดโยงข้อมูลจากเค้าโครงแผนพัฒนาท้องถิ่น              
ของฉบับที่ผ่านมาและดำเนินการให้ข้อมูลเป็นปัจจุบัน 

๒. แนวทางการจัดทำหรือทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น กรณีประกาศใช้แล้วประสงค์จะจัดทำหรือ
ทบทวนเพื่อให้สอดคล้องกับสถานการณ์พัฒนาที่เปลี่ยนแปลงไป 

๒.๑ เป็นการจัดทำหรือทบทวนโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่เกี่ยวกับการกู้เงินหรือเกี ่ยวกับสถาบัน      
ทางการเงิน การจัดหาที่ดิน การเช่าที่ดินหรือการดำเนินอื่นใดที่เป็นการจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรม
สาธารณะตามหน้าท ี ่และอำนาจขององค ์กรปกครองส ่วนท ้องถ ิ ่นหร ือนโยบายร ัฐบาล นโยบาย
กระทรวงมหาดไทย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจหรือองค์กรอื่น ๆ ได้กำหนดไว้ว่าให้จัดทำหรือทบทวน
แผนพัฒนาท้องถิ่น ราชการ รัฐวิสาหกิจหรือองค์กรอื่น ๆ ได้กำหนดไว้ว่าให้จัดทำหรือทบทวนแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

๓ 
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๒.๒ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความประสงค์จะดำเนินการจัดทำหรือทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น 
เป็นการจัดทำหรือทบทวนโครงการพัฒนาท้องถิ่นหรือการดำเนินการอื่นใดที่เป็นการจัดทำบริการสาธารณะ
หร ือก ิจกรรมสาธารณะตามหน้าท ี ่และอำนาจขององค ์กรปกครองส ่วนท้องถ ิ ่นท ี ่ต ้องเก ี ่ยวข ้อง                       
หรือมีความสัมพันธ์กันระหว่างเค้าโครงของแผนพัฒนาท้องถิ ่นอย่างน้อยต้องประกอบด้วย ส่วนที ่ ๑          
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน ส่วนที่ ๒ ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ส่วนที่ ๓ การนำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ สำหรับส่วนที่ ๔ การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น จะกำหนดรูปแบบ
หรือวางรูปแบบการจัดทำหรือทบทวนก็ได้หรือไม่จัดทำหรือทบทวนก็ได้ 

การจัดทำหรือทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ ่นตามข้อดังกว่าวมาข้างต้น ให้ดำเนินการตามข้อ ๑๗         
แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ 
และที่แก้ไขเพิ่มเติม โดยไม่ต้องนำข้อ ๑๘ แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนา       
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพิ่มเติมมาบังคับใช้ 
ขั้นตอนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น         
พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ 

 ข้อ ๑๗ การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ดำเนินการตามข้ันตอน ดังนี้ 
(๑) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นจัดประชุมประชาคมท้องถ่ิน ส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้อง 

เพื่อแจ้งแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น รับทราบปัญหา ความต้องการ ประเด็นการพัฒนาและประเด็นที่เกี่ยวข้อง 
ตลอดจนความช่วยเหลือทางวิชาการและแนวทางปฏิบัติที ่เหมาะสมกับสภาพพื้นที่เพื่อนำมากำหนดแนว
ทางการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยให้นำข้อมูลพื้นฐานในการพัฒนาจากหน่วยงานต่าง ๆ และข้อมูล          
ในแผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชนมาพิจารณาประกอบการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 

(๒) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแนวทางและข้อมูลนำมาวิเคราะห์
เพื่อจัดทำร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น แล้วเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

(๓) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นเพื่อเสนอผู้บริหารท้องถิ่น 

(๔) ผู ้บริหารท้องถิ ่นพิจารณาอนุมัติร่างแผนพัฒนาท้องถิ ่นและประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น        
เพื่อให้เป็นไปตามกำหมายว่าด้วยสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล สำหรับองค์การบริหารส่วนตำบล     
ให้ผู ้บริหารท้องถิ่นเสนอร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เพื่อให้ความเห็นชอบ        
ก่อนแล้วผู้บริหารท้องถิ่นจึงพิจารณาอนุมัติ และประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น 

ข้อ ๑๘ แผนพัฒนาท้องถิ่น กรณ๊เทศบาล องค์การบริหารส่วนตำบล เมืองพัทยา และองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นอื่นที่มีกฎหมายจัดตั้ง ให้จัดทำหรือทบทวนให้แล้วเสร็จภายในเดือนตุลาคมก่อนปีงบประมาณ
ถัดไป กรณีองค์การบริหารส่วนจังหวัด ให้จ ัดทำหรือทบทวนให้แล้วเสร็จภายในเดือนพฤศจิกายน               
ก่อนปีงบประมาณถัดไป 

ให้นายอำเภอมีอำนาจขยายเวลาการจัดทำหรือทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร       
ส่วนตำบล 

๔ 
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นอกจากวรรคสาม ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดมีอำนาจขยายเวลาการจัดทำหรือทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ในกรณีเทศบาลตำบลผู้ว่าราชการจังหวัดอาจมอบหมายให้นายอำเภอก็ได้ 
ในกรณีการขอขยายเวลาการจัดทำหรือทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่นตามวรรคสาม วรรคสี่และวรรคห้า 

ให้จังหวัดแจ้งให้กระทรวงมหาดไทยทราบ 

ข้อ ๒๑ การแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นอำนาจผู้บริหารท้องถิ่น 

 เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นได้เห็นชอบแผนพัฒนาท้องถิ่นที่แก้ไขแล้ว ให้ปิดประกาศให้ประชาชน
ทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเห็นชอบ พร้อมทั้งแจ้งสภาท้องถิ่น อำเภอ
และจังหวัดทราบด้วย 

ข้อ ๒๒ เพื่อประโยชน์ของประชาชน การเพิ่มเติมแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ดำเนินการตามข้ันตอน ดังนี้ 

(๑) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดทำร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพิ่มเติม     
พร้อมเหตุผลและความจำเป็นเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

(๒) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพิ่มเติม 
สำหรับองค์การบริหารส่วนตำบลให้ส่งร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพิ ่มเติมให้สภาองค์การบริหารส่วนตำบล
พิจารณาตามมาตรา ๔๖ แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. ๒๕๓๗ ด้วย       
เมื่อแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพิ่มเติมได้รับความเห็นชอบแล้วให้ส่งแผนพัฒนาท้องถิ่นดังกล่าวให้ผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศใช้ พร้อมทั้งปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวันนับแต่วันที่ผู ้บริหาร
ท้องถิ่นประกาศใช้ 

ข้อ ๒๒/๑ เพื่อประโยชน์ของประชาชน การเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ ่นให้เป็นอำนาจของ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น สำหรับองค์การบริหารส่วนตำบลให้ส่งร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เปลี่ยนแปลง       
ให้สภาองค์การบริหารส่วนตำบลพิจารณาตามมาตรา ๔๖ แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ. ๒๕๓๗ ด้วย เมื่อแผนพัฒนาท้องถิ่นตามวรรคหนึ่งได้รับความเห็นชอบแล้ว ให้ส่งแผนพัฒนา
ท้องถิ่นดังกล่าวให้ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้ พร้อมทั้งปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่า
สามสิบวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้ 

ข้อ ๒๒/๒ ในกรณีการเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นเกี่ยวกับโครงการพระราชดำริ    
งานพระราชพิธี รัฐพิธี นโยบายรัฐบาลและนโยบายกระทรวงมหาดไทยให้เป็นอำนาจผู ้บริหารท้องถิ่น       
สำหรับองค์การบริหารส่วนตำบลให้ส่งร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงให้สภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบลพิจารณาตามมาตรา ๔๖ แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. ๒๕๓๗ 
ด้วย และเมื ่อแผนพัฒนาท้องถิ ่นที ่เพิ ่มเติมหรือเปลี ่ยนแปลงได้ร ับความเห็นชอบแล้วให้ปิดประกาศ               
ให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวันนับแต่ วันที ่ได้รับความเห็นชอบการเพิ ่มเติมหรือ
เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นดังกล่าว 

ข้อ ๒๔ ให้ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นที่อนุมัติแล้ว และนำไปปฏิบัติรวมทั้งแจ้งสภา
ท้องถิ่น คณะกรรมการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ องค์การบริหารส่วนจังหวั ด อำเภอ หน่วยงาน          

๕ 



  

คู่มือการปฏิบัติงาน นกัวเิคราะห์นโยบายและแผน องค์การบริหารสว่นตำบลท่าตูม  
 

ที่เกี ่ยวข้องและประกาศให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศใช้           
และปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

ข้อ ๒๕ ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นกรอบในการจัดทำงบประมาณ
รายจ ่ายประจำปี งบประมาณรายจ ่าเพ ิ ่มเต ิม และงบประมาณจากเง ินสะสมในช ่วงของแผนนั้น               
รวมทั้งวางแนวทางเพื่อให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการพัฒนาที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 
องค์กรจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 ข้อ ๗ องค์กรจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประกอบด้วย 

(๑) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
(๒) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ข้อ ๘ ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 
(๑) ผู้บริหารท้องถิ่น      ประธานกรรมการ 

 (๒) รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้นทุกคน   กรรมการ 
 (๓) สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน  กรรมการ 
 (๔) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน  กรรมการ 
 (๕) ผู้แทนภาคราชการและ/หรือรัฐวิสาหกิจที่ผู้บริหารท้องถิ่น 
 คัดเลือกจำนวนไม่น้อยกว่าสามคน     กรรมการ 
 (๖) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก 
 จำนวนไม่น้อยกว่าสามคนแต่ไม่เกินหกคน    กรรมการ 
 (๗) ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    กรรมการและเลขานุการ 
 (๘) หัวหน้าส่วนการบริหารที่มีหน้าที่จัดทำแผน   ผู้ช่วยเลขานุการ 
 กรรมการตามข้อ (๓) (๔) (๕) และ (๖) ให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสี่ปี และอาจได้รับการคัดเลอืก     
อีกก็ได้  

ให้คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นมีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 
๑ กำหนดแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น โดยพิจารณาจาก 

  (ก) อำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยเฉพาะอำนาจหน้าที่ที่มีผลกระทบ      
ต่อประโยชน์สุขของประชาชน เช่น การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย การผังเมือง 
  (ข) ภารกิจถ่ายโอนตามกฎหมายกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจ 
  (ค) ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ กลุ ่มจังหวัดและจังหวัด โดยให้เน้นดำเนินการ              
ในยุทธศาสตร์ที ่สำค ัญและมีผลโดยตรง เช ่น การแก้ไขปัญหาความยากจน การป้องกันและแก้ไข               
ปัญหายาเสพติด 
  (ง) กรอบนโยบาย ท ิศทาง แนวทางการพ ัฒนาขององค ์กรปกครองส ่วนท ้องถิ่น                    
ในเขตจังหวัด 

๖ 



  

คู่มือการปฏิบัติงาน นกัวเิคราะห์นโยบายและแผน องค์การบริหารสว่นตำบลท่าตูม  
 

  (จ) นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่นที่แถลงต่อสภาท้องถิ่น 
  (ฉ) แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน 
 ในการนำประเด็นข้างต้นมาจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นคำนึงถึงสถานะ
ทางการคลังของท้องถ่ิน และความจำเป็นเร่งด่วนที่ต้องดำเนินการมาประกอบพิจารณาด้วย 

(๒) ร่วมจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น เสนอแนะแนวทางการพัฒนาและการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการจัดทำ
ร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นให้องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล องค์การบริหาร
ส่วนตำบล เมืองพัทยา และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นอื ่นที่มีกฎหมายจัดตั ้ง นำปัญหาความ ต้องการ          
จากแผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชนที่เกินศักยภาพของชุมชนหรือหมู่บ้าน ที่จะดำเนินการเองได้มาพิจารณา
บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น แต่หากเกินศักยภาพของเทศบาล องค์การบริหารส่วนตำบล เมืองพัทยาและ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่นที่มีกฎหมายจัดตั้ง ให้เสนอปัญหาความต้องการไปยังองค์การบริหารส่วนจังหวัด 
และให้องค์การบริหารส่วนจังหวัด  นำมาพิจารณาบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ ่นขององค์การบริหาร            
ส่วนจังหวัดตามอำนาจหน้าที่ 

(๓) พิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นและร่างแผนการดำเนินงาน 
(๔) ให้ความเห็นชอบร่างข้อกำหนดขอบข่ายและรายละเอียดของงานตามข้อ ๑๙ (๒) 
(๕) พิจารณาให้ข้อคิดเห็นเกี่ยวกับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(๖) แต่งตั้งที่ปรึกษา คณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานอื่นเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
(๗) ในกรณีองค์การบร ิหารส่วนตำบล ให้คณะกรรมการพัฒนาองค์การบร ิหารส่วนตำบล                  

มีหน้าที ่ประสานกับประชาคมหมู ่บ ้านในการรวบรวม วิเคราะห์ปัญหาความต้องการของประชาชน               
ในท ้องถ ิ ่น และจ ัดทำเป ็นโครงการหร ือก ิจกรรมเพ ื ่อประกอบในการจ ัดทำแผนพ ัฒนาท ้องถิ่น                 
องค์การบริหารส่วนตำบลด้วย 

ข้อ ๙ ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย 
๑ ปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น    ประธานกรรมการ 
๒ หัวหน้าส่วนการบริหารขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  กรรมการ 
๓ ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก 

จำนวนสามคน      กรรมการ 
๔ หัวหน้าส่วนการบริหารที่มีหน้าที่จัดทำแผน   กรรมการและเลขานุการ 
๕ เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 

หรือพนักงานส่วนท้องถิ่นที่ผู้บริหารท้องถิ่นมอบหมาย  ผู้ช่วยเลขานุการ 
 กรรมการตาม (๓) ให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกก็ได้ 
การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 

ข้อ ๒๔ ให้ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นที่อนุมัติแล้ว และนำไปปฏิบัติรวมทั้งแจ้งสภา
ท้องถิ่น คณะกรรมการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ องค์การบริหารส่วนจังหวัก อำเภอ หน่วยงาน          

๗ 



  

คู่มือการปฏิบัติงาน นกัวเิคราะห์นโยบายและแผน องค์การบริหารสว่นตำบลท่าตูม  
 

ที่เกี ่ยวข้องและประกาศให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศใช้          
และปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

ข้อ ๒๕ ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นกรอบในการจัดทำงบประมาณ
รายจ ่ายประจำปี งบประมาณรายจ ่าเพ ิ ่มเต ิม และงบประมาณจากเง ินสะสมในช ่วงของแผนนั้น               
รวมทั้งวางแนวทางเพื่อให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการพัฒนาที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 
 ข้อ ๒๖ การจัดทำแผนการดำเนินงานให้ดำเนินการตามระเบียบนี้ โดยมีข้ันตอนดำเนินการ ดังนี้ 

(๑) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาขององคก์ร
ปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่น ๆ ที่ดำเนินการ        
ในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดทำร่างแผนการดำเนินงานเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

(๒) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศ
เป็นแผนการดำเนินงาน ทั ้งนี ้ให้ปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที ่ประกาศ         
เพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 

ข้อ ๒๗ แผนการดำเนินงานให้จัดทำให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณ
รายจ่ายประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการ
จากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่น ๆ ที่ต้องดำเนินการในพื้นที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น การขยายเวลาการจัดทำและการแก้ไขแผนการดำเนินงานเป็นอำนาจ
ของผู้บริหารท้องถิ่น 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 ข้อ ๒๘ ให้ผู ้บริหารท้องถิ ่นแต่งตั ้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประกอบด้วย 

๑ สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน 
๒ ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน 
๓ ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน 
๔ หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวนสองคน 
๕ ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน 

โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหน้าที่ประธานคณะกรรมการ และกรรมการอีกหนึ่งคนทำ
หน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ 
 กรรมการตาม (๑) (๒) (๓) (๔) และ (๕) ให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รบัการคัดเลอืก
อีกก็ได้ 
 ข้อ ๒๙ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 

๑ กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
๒ ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

๘ 



  

คู่มือการปฏิบัติงาน นกัวเิคราะห์นโยบายและแผน องค์การบริหารสว่นตำบลท่าตูม  
 

 (๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น             
ต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถ่ินและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งปิด
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน      
สิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหน่ึงครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

(๔) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
“ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนา

ท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่
เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันที ่ผู ้บริหารท้องถิ ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว และ           
ต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี” 
กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง 
 ๑. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น          
พ.ศ. ๒๕๔๘ 
 ๒. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น         
(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ 
 ๓. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น          
(ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ 
 ๔. หนังส ือกระทรวงมหาดไทย ที ่  มท ๐๘๑๐.๓/ว ๖๐๘๖ ลงว ันที ่  ๑๙ สิงหาคม ๒๕๖๑                
เรื ่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อจัดทำบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ 
 ๕. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่ มท ๐๘๑๐.๓/ว ๑๒๓๙ ลงวันที ่ ๒๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕             
เรื่อง แนวทางการปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

๙ 



  

คู่มือการปฏิบัติงาน นกัวเิคราะห์นโยบายและแผน องค์การบริหารสว่นตำบลท่าตูม  
 

ส่วนที่ ๒ แผนผังข้ันตอนการปฏิบัติงาน 

แผนผังข้ันตอนการปฏิบัติงานการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารสว่นตำบลท่าตมู 

 

ขั้นตอนการปฏิบัติงาน ระยะเวลา หน่วยงานผู้รับผิดชอบ 

๑. ประชุมชี้แจงการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ๑ วัน สำนักปลัด 
๒. คณะกรรมการพ ัฒนาท ้องถ ิ ่นจ ัดประชุม
ประชาคมท้องถิ่น 

๑ วัน คณะกรรมการพ ัฒนาท ้ อ งถ ิ ่ น /
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น/สัดส่วนประชาคม
ท้องถิ ่น/ปลัด/หัวหน้าสำนักปลัด/
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

๓. รวบรวมข้อมูล/ปัญหา/ความต้องการจากการ
จัดประชุมประชาคมท้องถิ่นระดับหมู่บ้าน 

๕ วัน คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำ
แผนพ ัฒนาท ้องถ ิ ่ น / เจ ้ าหน ้ าที่
ผู้รับผิดชอบ 

๔. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นจัดทำร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นเพื่อเสนอต่อ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

๕ วัน คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำ
แผนพ ัฒนาท ้องถ ิ ่ น / เจ ้ าหน ้ าที่
ผู้รับผิดชอบ 

๕. ประช ุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถ ิ ่นเพื่อ
พิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น 

๑ วัน คณะกรรมการพ ัฒนาท ้ อ งถ ิ ่ น /      
สำนักปลัด 

๖. ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น/ปิดประกาศ ๑ วัน ผู้บริหารท้องถิ่น 
 

*** สำหรับองค์การบริหารส่วนตำบลให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบลเพื่อให้ความเห็นชอบก่อน แล้วผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติ และประกาศใช้แผนพัฒนา
ท้องถิ่นต่อไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑๐ 
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*** ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๑๗ 

การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 

คณะกรรมการพัฒนาทอ้งถิ่นจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น 

เพื่อแจ้งแนวทางการพัฒนา รับทราบข้อมูล/ประเด็น

ปัญหาความต้องการ ระยะเวลาดำเนินการ ๑๐ วัน 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ ่น จัดทำร่างแผนพัฒนาท้องถิ ่นเพื่อ
เสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
ระยะเวลาดำเนินการ ๕ วัน 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนา
ท ้องถ ิ ่นเพ ื ่อเสนอต่อผ ู ้บร ิหารท้องถ ิ ่น  ระยะเวลา
ดำเนินการ ๑ วัน 

ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นและ
ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น สำหรับองค์การบริหารส่วนตำบลให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบลเพื่อให้ความเห็นชอบก่อน แล้วผู้บริหารท้องถิ่นจึง
พิจารณาอนุมัติและประกาศใช้แผนพฒันาท้องถิ่น ระยะเวลา
ดำเนินการ ๕ วัน 

รายงานให้จังหวัด/อำเภอ/อบจ./สภาฯ ทราบ 
และประชาสัมพันธ์ลงเว็บไซต์ของหน่วยงาน  
ระยะเวลาดำเนินการ ๒ วัน 

๑๑ 
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*** ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      

(ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๒๒ 

การเพิ่มเติมแผนพัฒนาท้องถิ่น 

๑. สำนัก/กอง ที ่ได้รับแจ้งความเดือดร้อนของประชาชน ทำบันทึกเสนอ
เหตุผลความจำเป็นที่ต้องการเพิ่มเติมแผนพัฒนาท้องถิ่น พร้อมส่งรายละเอียด
ให้ฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ระยะเวลาดำเนินการ ๕ วัน 

๒. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น จัดทำร่างแผนพัฒนา
ท้องถิ่นพร้อมทั้งเหตุผลความจำเป็นแล้วเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

ระยะเวลาดำเนินการ ๑๐ วัน 

๓. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ ่นและประชาคมท้องถิ่น
พิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ ่นที่เพิ ่มเติม   ระยะเวลา
ดำเนินการ ๒ วัน 

๔. สำหรับองค์การบริหารส่วนตำบลให้ส่งร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพิ่มเติมให้สภาองค์การ
บริหารส่วนตำบลพิจารณาตามมาตรา ๔๖ แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การ
บริหารส่วนตำบล พ.ศ. ๒๕๓๗ ด้วย ระยะเวลาดำเนินการ ๒ วัน 

๕. ส่งแผนพัฒนาท้องถิ่นดังกล่าว ให้ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้ พร้อมทั้งปิดประกาศให้
ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้ 
ระยะเวลาดำเนินการ ๒ วัน 

๖ .  ร า ย ง า น ใ ห ้ จ ั ง ห ว ั ด / อ ำ เ ภ อ / อ บ จ .                
และหน่วยงานที ่เกี ่ยวข้องทราบ  ระยะเวลา
ดำเนินการ ๒ วัน 

๑๒ 
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การเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น 

สำนัก/กองต่าง ๆ จัดทำบันทึกและเหตุผลความจำเป็นเสนอต่อผู้บริหารท้องถิ่น พร้อมส่ง

รายละเอียดให้ฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น       

ระยะเวลาดำเนินการ ๓ วัน 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 
 

           *** ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        

(ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๒๒/๑ 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น จัดทำร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น   ที่ขอ

เปลี ่ยนแปลงพร้อมทั ้งเหตุผลและความจำเป็นเพื ่อเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

ระยะเวลาดำเนินการ ๑๐ วัน 

 

 

 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ขอเปลี่ยนแปลง           

ระยะเวลาดำเนินการ ๒ วัน 

สำหรับองค์การบริหารส่วนตำบลให้ส่งร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เปลี่ยนแปลงให้สภาองค์การ
บริหารส่วนตำบลพิจารณาตามมาตรา ๔๖ แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การ
บริหารส่วนตำบล พ.ศ. ๒๕๓๗ ด้วย ระยะเวลาดำเนินการ ๒ วัน 

เมื่อแผนพัฒนาท้องถิ่นได้รับความเห็นชอบแล้ว ให้ส่งแผนพัฒนาท้องถิ่นดังกล่าว   

ให้ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้ พร้อมทั้งปิดประกาศให้ประชาชน ทราบโดยเปิดเผย

ไม่น้อยกว่าสามสิบวัน นับแต่วันที ่ผู ้บริหารท้องถิ ่นประกาศใช้    ระยะเวลา

ดำเนินการ ๒ วัน 

รายงานให ้จ ังหว ัด/อำเภอ/อบจ.                
และหน ่วยงานท ี ่ เก ี ่ยวข ้องทราบ 
ระยะเวลาดำเนินการ ๒ วัน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

๑๓ 



  

คู่มือการปฏิบัติงาน นกัวเิคราะห์นโยบายและแผน องค์การบริหารสว่นตำบลท่าตูม  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 *** ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น         

(ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๒๒/๒ 

การเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น 

สำนัก/กองต่าง ๆ ที่ต้องการเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น จัดทำบันทึก
และเหตุผลความจำเป็นเพื่อเสนอต่อผู้บริหารท้องถิ่น พร้อมทั้งส่งรายละเอียดให้ฝ่าย
เลขานุการคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ระยะเวลาดำเนินการ ๓ 
วัน 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดทำร่างแผนพัฒนา

ท้องถิ่นที่เพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นเสนอต่อผู้บริหารท้องถิ่น  

ระยะเวลาดำเนินการ ๑๐ วัน 

ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติเห็นชอบร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ขอเพิ่มเติมหรือ
เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น ระยะเวลาดำเนินการ ๒ วัน 

สำหรับองค์การบริหารส่วนตำบลให้ส่งร่างแผนพัฒนาท้องถิ ่นที ่เพิ ่มเติมหรือ
เปลี ่ยนแปลงให้สภาองค์การบริหารส่วนตำบลพิจารณาตามมาตรา ๔๖ แห่ง
พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. ๒๕๓๗ ด้วย
ระยะเวลาดำเนินการ ๒ วัน 

 

เมื ่อแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพิ ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงได้รับความเห็นชอบแล้ว      

ปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน นับแต่วันที่

ได้รับความเห็นชอบการเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นดังกล่าว 

ระยะเวลาดำเนินการ ๒ วัน 

รายงานให้จังหวัด/อำเภอ/อบจ.                
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบ 

ระยะเวลาดำเนินการ ๒ วัน 

 

๑๔ 



  

คู่มือการปฏิบัติงาน นกัวเิคราะห์นโยบายและแผน องค์การบริหารสว่นตำบลท่าตูม  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        *** ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๓) 

พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๒๑ 

 

 

 

 

 

 

 

การแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ส่วนราชการต้นเรื ่องจัดทำบันทึกและเหตุผลความจำเป็นที ่ขอแก้ไขแผนพัฒนา
ท้องถิ ่นต่อผู ้บริหารท้องถิ ่น พร้อมส่งเอกสารให้ฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการ
สนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ระยะเวลาดำเนินการ ๓ วัน 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น จัดทำรายละเอียดการแก้ไข

แผนพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นเสนอต่อผู้บริหารท้องถิ่น

ระยะเวลาดำเนินการ ๕ วัน 

ผู้บริหารท้องถิ ่นพิจารณาให้ความเห็นชอบแผนพัฒนาท้องถิ ่น  แล้วให้ปิดประกาศ        

ให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเห็นชอบ 

ระยะเวลาดำเนินการ ๒ วัน 

แจ้งสภาท้องถิ่น/อำเภอ/จังหวัดทราบ 

ระยะเวลาดำเนินการ ๒ วัน 

๑๕ 



  

คู่มือการปฏิบัติงาน นกัวเิคราะห์นโยบายและแผน องค์การบริหารสว่นตำบลท่าตูม  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

*** ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น        

(ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๒๙ 

 

 

 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

เชิญประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ระยะเวลาดำเนินการ ๓ วัน 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น กำหนดแนวทาง 

ว ิธ ีการการดำเน ินการติดตามและประเม ินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

ระยะเวลาดำเนินการ ๒ วัน 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นรายงานผลและเสนอ

ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

ระยะเวลาดำเนินการ ๒ วัน 

ผู ้บร ิหารท้องถ ิ ่นเสนอรายงานผลการต ิดตามและประเม ินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
ระยะเวลาดำเนินการ ๓ วัน 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่

เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้

เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

ระยะเวลาดำเนินการ ๒ วัน 

๑๖ 



  

คู่มือการปฏิบัติงาน นกัวเิคราะห์นโยบายและแผน องค์การบริหารสว่นตำบลท่าตูม  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

         *** ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น          

(ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๒๖, ๒๗ 

 

 

 

 

 

 

การจัดทำแผนการดำเนนิงาน 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาขององคก์ร
ปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดทำร่างแผนการดำเนินงานเพื่อเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

ระยะเวลาดำเนินการ ๕ วัน 

คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน แล้วเสนอต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
ระยะเวลาดำเนินการ ๒ วัน 

ประกาศเป็นแผนการดำเนินงาน ให้ปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่

ประกาศ เพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวนั 

ระยะเวลาดำเนินการ ๒ วัน 

แผนการดำเนินงานให้จัดทำให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่

ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม 

 

๑๗ 



  

คู่มือการปฏิบัติงาน นกัวเิคราะห์นโยบายและแผน องค์การบริหารสว่นตำบลท่าตูม  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

คู่มือการปฏิบัติงาน นกัวเิคราะห์นโยบายและแผน องค์การบริหารสว่นตำบลท่าตูม  
 

 


