
 
 

1. ด้านการบริหารทรัพยากรบุคคล (Human Resources Management) 

 
 

ล าดับ 

 

 

โครงการ/กิจกรรม 

 
 

งบประมาณ 
 

ผลการเบิกจ่าย 
 
 

ระยะเวลาด าเนินการ 

 

ผลการด าเนินการ 
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

1. การคัดเลือกบุคคลเพื่อเลื่อนระดับ
ต าแหน่งทีสู่งขึ้น 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 0 1 ตุลาคม 2566 ถึง 
30 กันยายน 2567 

 
 

  

2. แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาและ
เลือกสรร พนักงานจ้าง 
 

ไม่ใช้งบประมาณ 0 1 ตุลาคม 2566 ถึง 
30 กันยายน 2567 

 
 

  

3. ด าเนินการประเมินผลพนักงานส่วน
ต าบลพนักงานครู และพนักงานจ้าง 

 

ไม่ใช้งบประมาณ 0 1 ตุลาคม 2566 ถึง 
30 กันยายน 2567 

 
 

  

4. ด าเนินการบันทึก แก้ ไข ปรับปรุง 
ข้อมูลบุคลากรท้องถิ่นแห่งชาติ ให้
ถูกต้องครบถ้วน 

ไม่ใช้งบประมาณ 0 1 ตุลาคม 2566 ถึง 
30 กันยายน 2567 

 
 

  

 

 

 

รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าตูม 
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2567 

 



 

 
 

2. ด้านการพัฒนาทรัพยากรบุคคล (Human Resources Development) 
 
 

ล าดับ 
 
 

โครงการ/กิจกรรม 

 

 

งบประมาณ 

 
 

ผลการเบิกจ่าย 

 
 

ระยะเวลาด าเนินการ 

 

ผลการด าเนินการ 
ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่ได้
ด าเนินการ 

1. โครงการฝึกอบรมการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมบุคลากรองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

 

20,000 
 

3,950 
 

1 พฤษภาคม 2567 ถึง 
31 กรกฎาคม 2567 

 
 

 
  

 
 
 

2. โครงการพัฒนาความรู้ด้านกฎหมาย 
แ ล ะ ร ะ เ บี ย บ ที่ เ กี่ ย ว ข้ อ ง กั บ ก า ร
ปฏิบัติ งานส าหรับบุคลากรองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น คณะผู้บริหารและ
สมาชิกสภาท้องถิ่น 

 
 

20,000 

 
 

9,260 

 
 

1 พฤษภาคม 2567 ถึง 
31 กรกฎาคม 2567 

 

 
 
 

  
 
 
 
 
 

3. โครงการพัฒนาศักยภาพท้องถิ่น 170,500 126,448 1 ธันวาคม 2567 ถึง 
 29 กุมภาพันธ์ 2567 

 

 
  

 
 

4. โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

ไม่ใช้งบประมาณ 0 1เมษายน 2567 ถึง  
30 มิถุนายน 2567 

 

 
 

  

  

รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าตูม 
ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2567 

 


