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สวนท่ี สวนท่ี 11  
 

สภาพทั่วไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคการบริหารสวนตำบลทาตูม 

1. สภาพทั่วไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคการบริหารสวนตำบลทาตูม 

(1 ดานกายภาพ  
 1.1 ท่ีตั้งของตำบลทาตูม  (แผนท่ีแสดงท่ีตั้ง  ระยะทางจากอำเภอ  และแผนท่ีตำบลทาตูม  

แผนท่ีแสดงเขตตำบลทาตูม 
อำเภอทาตมู  จังหวัดสุรินทร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
ท่ีทำการองคการบริหารสวนตำบลทาตูม  ท่ีตั้ง หมูท่ี 22 ตำบลทาตูม อำเภอทาตูม จังหวัดสุรินทร  อยูหาง
จากท่ีวาการอำเภอทาตูมไปทางทิศตะวนัตก ระยะทางประมาณ  2  กิโลเมตร  อยูหางจากตัวเมืองสุรินทรไป 
ทางทิศเหนือ ระยะทางประมาณ 50 กิโลเมตร มีอาณาเขต ดังนี้โดยมีอาณาเขตดังนี้ 
 ทิศเหนือ    ติดตอกับ ตำบลทุงกุลา  และตำบลโพนครก อำเภอทาตูม จังหวัดสุรินทร 
 ทิศใต  ติดตอกับ ตำบลเมืองแก  ตำบลบัวโคก  และตำบลหนองเมธ ี อำเภอทาตูม 

จังหวัดสุรินทร 
 ทิศตะวันออก ติดตอกับ ตำบลหนองบัว อำเภอทาตูม  จังหวัดสุรินทร 
 ทิศตะวันตก ติดตอกับ ตำบลบะ และตำบลพรมเทพ  อำเภอทาตูม  จังหวัดสุรินทร 

ท่ีทำการ อบต.ทาตูม
 

 
ที่ทำการอำเภอทาตูม 
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1.2  เนื้อท่ี (แสดงเนื้อท่ีโดยประมาณเปนตารางกิโลเมตรและไร) 

 เนื้อท่ีท้ังหมดขององคการบริหารสวนตำบลทาตูม  มีประมาณ  97.56  ตารางกิโลเมตร  
หรือ  ประมาณ  56,100  ไร 

1.3 ลักษณะภูมิประเทศ   
  พ้ืนท่ีสวนใหญทางทิศใตของตำบลทาตูม    มีสภาพเปนท่ีราบสูงลาดต่ำลงมาทางทิศเหนือ ซ่ึง
เปนเขตปาสงวนแหงชาติภูพนมดิน  สลับกับทุงนา  พ้ืนท่ีตอนกลางเปนท่ีราบลุม  ลาดต่ำไปทางทิศเหนือ  จรด
เขตแมน้ำมูล  
เปนพ้ืนท่ีท่ีมีแมน้ำมูลจากผาน ไหลมาจากอำเภอชุมพลบุรี จังหวัดสุรินทร ไหลผานไปอำเภอรัตนบุรี จังหวัด
สุรินทร เลยทำใหเกิดปญหาน้ำไหลบา ทำใหน้ำทวมบริเวณรอบแมน้ำมูลทุกป  มีหนองน้ำมากมายสลับกับทุง
นา  ท่ีดินมีความเหมาะสมในการทำเกษตรกรรม โดยเฉพาะการปลูกขาว   ทำไรขาวโพด  ทำสวนยางพารา ทำ
ไรยูคาลิปตัส สวนบริเวณแมน้ำเหมาะสำหรับการทำการประมงเลี้ยงสัตวแบบปลอยทุง  เชน  วัว  ควาย 
 
 1.4   ลักษณะภูมิอากาศ 
  ลักษณะภูมิอากาศของตำบลทาตูมข้ึนอยูกับอิทธิพลของมรสุมท่ีพัดประจำฤดูกาล 2 ชนิด คือ 
มรสุมตะวันออกเฉียงเหนือซ่ึงพัดพามวลอากาศเย็นและแหงจากประเทศจีนเขาปกคลุมประเทศไทยตั้งแต
ประมาณกลางเดือนตุลาคมถึงประมาณเดือนกุมภาพันธจะอยูในชวงฤดูหนาวของประเทศไทย ทำใหตำบลทา
ตูมมีอากาศเย็นและแหงท่ัวไป สวนมรสุมตะวันตกเฉียงใตจะพัดเอาความชื้นจากทะเลและมหาสมุทรเขาปก
คลมุประเทศไทยในชวงฤดูฝน ประมาณเดือนพฤษภาคมถึงเดือนตุลาคม ทำใหมีฝนตกซุกท่ัวไป 
 
 1.5  ลักษณะของดิน 
  สภาพดินของตำบลทาตูม รอยละ60 เปนสภาพดินรวนปนทราย ท่ีมีการระบายน้ำดีแตมี
ความอุดมสมบูรณต่ำ มีเพียงรอยละ 30ของพ้ืนท่ีเทานั้นท่ีมีความอุดมสมบูรณปานกลางถึงคอนขางสูง สวนท่ี
เหลืออีกประมาณรอยละ 30 เปนดินภูเขาและเทือกเขา ซ่ึงสามารถทำการเกษตรไดบางสวน 
 
 (2 ดาน การเมือง/การปกครอง 
 2.1 เขตการปกครอง 
  องคการบริหารสวนตำบลทาตูม มีหมูบานในเขตองคการบริหารสวนตำบลท้ังหมด 22 
หมูบาน แตละหมูบานมีสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลหมูบานละ 2 คน ในการจัดทำแผนพัฒนา
องคการบริหารสวนตำบลทาตูม จากผลการประชุมทุกครั้งท่ีจัดข้ึนมีประชาชนใหความสนใจเขารวมประชุม
รวมท้ังแสดงความคิดเห็นท่ีหลากหลาย สงผลใหองคการบริหารสวนตำบลทาตูมดำเนินงานตามความตองการ
ของประชาชน และประชาชนไดรับและมีสวนรวมในการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบล นอกจากนี้ไดจัด
โครงการอบรมศึกษา ดูงาน ของคณะผูบริหาร สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล พนักงานองคการบริหาร
สวนตำบล อสม. และกรรมการชุมชน  โครงการอ่ืนสำหรับประชาชนหลายโครงการ เพ่ือนำความรูและ
ประสบการณท่ีไดรับมาพัฒนาองคกการบริหารสวนตำบลใหเจริญเทาเทียมกับองคการบริหารสวนตำบลอ่ืน  
และองคการบริหารสวนตำบลทาตูมมีโครงการจัดซ้ือเครื่องมือเครื่องใชในการปฏิบัติงานใหทันสมัยและมี
ประสิทธิภาพ โครงการบางโครงการตองระงับไวเนื่องจากมีขอจำกัดดานงบประมาณ โดยองคการบริหารสวน 
ตำบลทาตูมแบงเขตการปกครอง ดังนี้  จำนวนหมูบานในเขตองคการบริหารสวนตำบลทาตูม ท้ังหมด 22 
หมูบาน ไดแก 
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•  
 
 
 
 2.2 การเลือกตั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมูท่ี ชื่อหมูบาน หมูท่ี ชื่อหมูบาน 

1 บานตูม 12 บานเอือด 

2 บานเหลาออย 13 บานยางนอย 

3 บานหมากม่ี 14 บานหมากม่ี 

4 บานกระสัง 15 บานแขดอน 

5 บานปราสาท 16 บานโพนทา 

6 บานโนนแดง 17 บานลุงปุง 

7 บานนอย 18 บานหนองปลอง 

8 บานลุงปุง 19 บานดงแดง 

9 บานพงสวาย 20 บานน้ำซับ 

10 บานบัลลังก 21 บานสระทลา 

11 บานน้ำคำ 22 บานบัวตูม 
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 2.2 การเลือกตั้ง 

เขต จํานวนผูมีสิทธิ

เลือกตั้ง เลือกตั้ง(คน) อาคาร เต็นทชั่วคราว

1 1 1 488 ศาลาวัดปทุมทองบานตูม √

1 1 2 487 โรงเรียนบานตูม √

2 2 1 502 อาคารหอประชุม  โรงเรียนบานลุงปุง √

2 2 2 501 อาคารเอนกประสงค โรงเรียนบานลุงปุง √

3 3 1 502 ศาลาวัดโพธิ์ชัยบานหมากมี่ √

4 4 1 568 สํานักสงฆบานกระสัง √

5 5 1 323 ศาลาประจําหมูบาน บานปราสาท √

6 6 1 608  ศาลาประจําหมูบาน บานโนนแดง √

6 6 2 608 ศาลาประจําหมูบาน บานโนนแดง ติดฝงมูล √

7 7 1 163 ศาลาวัดปานอยทาตูม √

8 8 1 498 ศาลาวัดบานลุงปุง ดานซาย √

8 8 2 497 ศาลาวัดบานลุงปุง  ดานขวา √

9 9 1 47 เต็นทชั่วคราวบริเวณหนาที่ทําการผูใหญบาน √

10 10 1 738 ศาลาวัดบานบัลลังก √

11 11 1 464 ศาลาวัดบานน้ําคํา √

11 11 2 464 โรงเรียนบานน้ําคํา √

12 12 1 328 ศาลาวัดบานเอือด √

13 13 1 221 เต็นทชั่วคราวบริเวณสามแยกหมูบานยางนอย √

14 14 1 732 ศาลาประจําหมูบาน บานหมากมี่ √

15 15 1 107 ศาลาประจําหมูบาน บานแขดอน √

16 16 1 323 โรงเรียนบานโพนทา √

17 17 1 487 เต็นทชั่วคราวบริเวณหอกระจายขาว √

17 17 2 487 เต็นทชั่วคราวบริเวณสามแยกหมูบาน √

18 18 1 122 ศาลาประจําหมูบาน บานหนองปลอง √

19 19 1 695 ศาลาวัดบานดงแดง √

20 20 1 346 ศาลาประจําหมูบาน บานน้ําซับ √

21 21 1 280 ศาลาวัดปทุมศิลาวารี √

22 22 1 286 โรงผลิตปุยอิทรียบานบัวตูม          √

รวม 22 เขต รวม 22 หมู รวม 28 หนวย 11,872        24 4

    ที่มา: ตามฐานทะเบียนราษฎร (สํานักบริหารการทะเบียน กรมการปกครอง)  วันที่ 14  กันยายน 2564

ที่เลือกตั้ง

หนวยเลือกตั้ง และ ที่เลือกตั้ง
การเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถิ่นหรือผูบริหารทองถิ่น พ.ศ.2564

อบต.ทาตูม อ.ทาตูม จ .สุรินทร จํานวน 28 หนวยเลือกตั้ง

ลักษณะที่เลือกตั้ง
    หมูที่

หนวยเลือกตั้งที่
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 (3 ประชากร  

  1.ขอมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร 
ประชากรในเขตองคการบริหารสวนตำบลทาตูม 

 

รายการ 
 

ป 2565 ป 2564 ป 2563 ป 2562 ป 2561 ป 2560 

ประชากรชาย (คน  7,570 7,573 7,841 7,837 7,814 7,445 

ประชากรหญิง (คน  7,494 7,463 7,699    7,711   7,686 7,445 

รวมประชากร (คน  15,064 15,036 15,540 15,548 15,500 14,770 

จำนวนครวัเรือน 3,984 3,916 3,866 3,827 3,784 3,636 
 

            ที่มา: ตามฐานทะเบียนราษฎร (สำนกับริหารการทะเบยีน กรมการปกครอง  วันที่ 2 มีนาคม 2565 
 

- ประชากร ท้ังสิ้น 15,064 คน แยกเปน ชาย 7,570 คน หญิง 7,494 คน   มีความหนาแนน
เฉลี่ย 154.40 คน/ตารางกิโลเมตร 

- จำนวนครัวเรือนในเขตรับผิดชอบ  3,984 หลังคาเรือน 
          - จำนวนผูสูงอายท่ีุไดรบัการชวยเหลือเบี้ยยังชีพ  จำนวน 2519 คน 
 - จำนวนผูพิการ  หรือ ทุพพลภาพท่ีไดรับการชวยเหลือเบี้ยยังชีพ  จำนวน 589 คน 
 - จำนวนผูปวยเอดสท่ีไดรับการชวยเหลือเบี้ยยังชีพ  จำนวน  51 คน 
 - จำนวนเด็กแรกเกิดถึงเด็ก 6 ขวบท่ีไดรับเงินอุดหนุน จำนวน 581 คน 
 
 จำนวนหมูบานในเขตองคการบริหารสวนตำบลทาตูม  ท้ังหมด 22  หมูบาน  ประกอบดวย 

หมูท่ี ชื่อหมูบาน 
จำนวน

ครัวเรือน 
 

จำนวนประชากร (คน   

ชื่อผูใหญบาน/กำนัน 
ชาย หญิง รวม 

 ทะเบียนบานกลาง 1 67 40 107   

1 บานตูม 372 623 603 1226 นายอานันตธนา สมิมา 

2 บานเหลาออย 341 637 628 1,265 นายมานูญ วิยาสิงห 

3 บานหมากม่ี 162     301 325 626 นายทองจันทร เพ่ิมทอง 

4 บานกระสัง 183 359 377 736 นายจวน เอ็นดู 

5 บานปราสาท 112 182 219 401 นายแมน สายเอก 

6 บานโนนแดง 340 797 753 1,550 นางจันทิพย นวนงาม 

7 บานนอย 156 101 99 200 นาประดับเพ็ชร ค้ำช ู

8 บานลุงปุง 265 604 606 1,210 นายสุชาต ิ แกวมณี 

9 บานพงสวาย 29 29 29 58 นายสมชาย โคสนาม 
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                                                  ที่มา: ตามฐานทะเบียนราษฎร (สำนักบริหารการทะเบียน กรมการปกครอง วันที่ 28 เมษายน 2564         
 

               (4  สภาพสังคม  

       1. การศึกษา 

โรงเรียนในเขตรบัผดิชอบของ อบต.ทาตูม 

ลำดับ โรงเรียน/ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จำนวน (คน  

1 โรงเรียนบานตูม (อนุกูลราษรพัฒนา  130 

2 โรงเรียนบานบัลลังกพงสวาย 57 

3 โรงเรียนบานปราสาท 63 

4 โรงเรียนบานโพนทา 43 

5 โรงเรียนบานลุงปุง 285 

6 โรงเรียนบานหมากม่ี 134 

7 โรงเรียนวัดบานน้ำคำ 207 

8 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดจำปาราม 72 

9 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดปทุมทอง 76 

10 บานบัลลังก 276 429 452 881 นายสุนทร สิมมา 

11 บานน้ำคำ 283 581 608 1,189 นายไพโรจน 
เพ่ิมผล
(กำนัน  

12 บานเอือด 121    199 208 407 นายบุญสม ยะโสภา 

13 บานยางนอย 148 162 140 302 นายบุญเท่ียง สุจติ 

14 บานหมากม่ี 194 509 435 944 นายจรูญ กวางขวาง 

15 บานแขดอน 36 68 72 140 นายประทีป สิมมา 

16 บานโพนทา 106 211 207 418 นายเอ้ือน บูรณเจริญ 

17 บานลุงปุง 309 614 601 1,215 นายไพโรจน  แสงบุตร 

18 บานหนองปลอง 38 86 82 168 นางวันทอง สุภาพ 

19 บานดงแดง 220 450 437 887 นายสมพงษ กำจร 

20 บานน้ำซับ 106 233 212 445 นายทองแดง ทองมาก 

21 บานสระทลา 86 173 162 335 นายณรงคสุข ลักขษร 

22 บานบวัตูม 100 155 199 354 นายจรัญ พรหมบตุร 

รวมท้ังส้ิน 3,984 7,570 7,494 15,064  
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10 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดโพธิ์บัลลังก 26 

11 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนบานหมากม่ี 24 

12 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กวัดปทุมศิลาวาร ี 29 

13 ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานโนนแดง 31 

รวม         1,177  

       ที่มา:กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  วนัที่ 15 กันยายน 2564

   
-  วิทยาลัยการอาชีพ       1  แหง 

  -  ท่ีอานหนังสือพิมพประจำหมูบาน    22  แหง 

          2. สาธารณสุข 
  - โรงพยาบาลประจำอำเภอ   1 แหง  ไดแก โรงพยาบาลทาตูม อำเภอทาตูม จังหวดัสุรินทร 

- อัตราการมีและใชสวม รอยละ 100  

  3. อาชญากรรม 
  องคการบริหารสวนตำบลทาตูม มีเหตุอาชญากรรมเกิดข้ึน  มีเหตุการณลักขโมยทรัพยสิน
ประชาชนและของราชการ ซ่ึงเม่ือเปรียบเทียบกับท่ีอ่ืนถือวามีจำนวนนอย  ซ่ึงองคการบริหารสวนตำบลทาตูม 
ไดดำเนินการปองกันการเกิดเหตุดังกลาว จากการสำรวจขอมูลพ้ืนฐานพบวา  สวนมากครัวเรือนมีการปองกัน
อุบัติภัยอยางถูกวิธี  มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน  เพ่ือเปนการปองกันเหตุการณตางๆ ท่ีจะเกิดข้ึน  
องคการบริหารสวนตำบลทาตูม ติดตั้งกลองวงจรปดบริเวณถนนสายหลักและสายรองท่ีเชื่อมไปยังตำบลอ่ืน
และภายในพ้ืนท่ีตำบลทาตูม  ท้ังหมดจำนวน 40 จุด รวมท้ังไดตั้งจุดตรวจ  จุดสกัด  จุดบริการ  ในชวง
เทศกาลท่ีมีวันหยุดหลายวันเพ่ืออำนวยความสะดวกใหกับประชาชน  แตเนื่องจากไดเกิดสถานการณระบาด
ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019  การระบาดของโรคดังกลาว จึงเปนสถานการณอันกระทบตอความสงบ
เรียบรอยและความปลอดภัยของประชาชนซ่ึงตองใชมาตรการเขมงวดและเรงดวนเพ่ือควบคุมมิใหโรคแพร
ระบาดออกไปในวงกวาง  ประกอบกับมีการกักตุนสินคาจำเปนตอการเฝาระวังและควบคุมติดตามการระบาด 
การปองกัน และการรักษาโรค ตลอดจนการกักตุนเครื่องอุปโภคบริโภคและสิ่ งจำเปนตอการดำรง
ชีวิตประจำวันของประชาชน ซ่ึงตองปองกันมิใหเกิดภาวะขาดแคลนอันจะเปนการซ้ำเติมความเดือดรอนของ
ประชาชน กรณีจึงจำเปนตองใชมาตรการเรงดวนเพ่ือรักษาไวซ่ึงความปลอดภัยของประชาชน และการ
ดำรงชีวิตโดยปกติสุข  พลเอก ประยุทธ จันทรโอชา นายกรัฐมนตรีจึงไดประกาศสถานการณฉุกเฉินในทุกเขต
ทองท่ีท่ัวราชอาณาจักร ประกาศ ณ วันท่ี 25 มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖3 ท้ังนี้ ตั้งแตวันท่ี ๒๖ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๓ 
จนถึงวันท่ี ๓๐ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๓  โดยไดประกาศขยายระยะเวลาการประกาศสถานการณฉุกเฉินในทุก
เขตทองท่ีท่ัวราชอาณาจักรขยายระยะเวลาการประกาศสถานการณฉุกเฉินในทุกเขตทองท่ีท่ัวราชอาณาจักร 
เปนคราวไปจันถึงปจจุบันยังขยายระยะเวลาอยูได เพ่ือควบคุมและระงับยับยั้งการระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 โดยไดรับความรวมมืออยางดีทุกภาคสวนรวมท้ังไดดำเนินการเพ่ือใหประชาชนไดรับวัคซีน
ปองกันโรคใหไดมากท่ีสุด แตไดเกิดการระบาดแบบกลุมกอนข้ึนในพ้ืนท่ีท่ีมีความแออัดหลายพ้ืนท่ีท่ัวประเทศ
ดังท่ีทราบกันโดยท่ัวไป ประกอบกับเชื้อโรคไดกลายพันธุทำใหเกิดการติดโรคไดงาย และไมแสดงอาการใน
ระยะแรก แตเม่ือแสดงอาการจะมีความรุนแรงมาก สงผลใหมีผูติดเชื้อรายใหมจำนวนมาก ผูปวยสะสมเพ่ิม
จำนวนมากข้ึนจนกระท่ัง มีความจำเปนตองจัดตั้งสถานท่ีกักตัวผูติดโรคและโรงพยาบาลสนามข้ึนหลายแหง
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เพ่ือรองรับสถานการณ ท้ังยังปรากฏวาผูติดเชื้อเสียชีวิตมากข้ึนและเร็วข้ึนจากความรุนแรงของโรค กรณีจึง
จำเปนท่ีจะตองคงไวซ่ึงมาตรการท่ีเขมขนในการเฝาระวังและสอบสวนโรค รวมท้ังการควบคุมการแพรระบาด
ของโรค ท้ังนี้เพ่ือความม่ันคงปลอดภัยดานสุขภาพและชีวิตของประชาชนและสาธารณสุขของประเทศ           

  4. ยาเสพติด 
ปญหายาเสพติดในองคการบริหารสวนตำบลทาตูม จากการท่ีทางสถานีตำรวจภูธรทาตูม ได

แจงใหกับองคการบริหารสวนตำบลทาตูม ทราบนั้นพบวาในเขตองคการบริหารสวนตำบลทาตูม มีผูท่ีติดยา
เสพติดจำนวนปานกลาง  และยังไมพบผูคา ท้ังนี้ไดรับความรวมมือกับทางผูนำ  ประชาชน  หนวยงานของ
องคการบริหารสวนตำบลทาตูม  ชวยสอดสองดูแลอยูเปนประจำ การแกไขปญหาขององคการบริหารสวน
ตำบลทาตูม สามารถทำไดเฉพาะตามอำนาจหนาท่ีเทานั้น เชน การณรงค  การประชาสัมพันธ  การแจง
เบาะแส  การฝกอบรมใหความรู  ถานอกเหนือจากอำนาจหนาท่ี  ก็เปนเรื่องของอำเภอหรือตำรวจแลวแตกรณี 
ท้ังนี้ องคการบริหารสวนตำบลทาตูมก็ไดใหความรวมมือมาโดยตลอด   

  5. การสังคมสงเคราะห 
  องคการบริหารสวนตำบลทาตูมไดดำเนินการดานสงคมสังเคราะห ดังนี้ 

(๑  องคการบริหารสวนตำบล ทาตูมดำเนินการจาย 
   -ผูมีสิทธิ์ไดรับเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ     จำนวน          2,452    ราย 
   -ผูมีสทิธิ์ไดรับเบี้ยความพิการ    จำนวน     565    ราย 
   -ผูมีสิทธิ์รับเบี้ยยังชีพผูปวยเอดส    จำนวน     51    ราย 
  (๒  รับลงทะเบียนและประสานโครงการเงินอุดหนุนเ พ่ือการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด 

(๓  ปร ะสานการทำบัตรผูพิการ 
(๔  ดำเนินการโครงการฝกอบรมทักษะอาชีพให กับประชาชนท่ัวไป 
(๕  ดำเนินการชวยเหลือ  เยียวยา  ฟนฟู  การสงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต ประชาชน

กรณีเกิดสาธารณภัยในพ้ืนท่ี 
(๖  การดูแลผูสูงอายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิ ง   
(๗  อุดหนุนกองทุนสวัสดิการชุ มชน 
(๙  ประสานการใหความชวยเหลือของจังหวัด  อำเภอ  หนวยงานตางๆ  ท่ีใหการสนับสนุน 

(5 ระบบบบริการพ้ืนฐาน  

 1. การคมนาคมขนสง 
  การคมนาคม (แสดงจำนวนและสภาพทางคมนาคมทางบก  
  -  ถนนลาดยาง   4  สาย   ประมาณการความยาวรวม  15,000 เมตร 
  -  ถนน คสล. 107 สาย       ประมาณการความยาวรวม 40,620 เมตร 
  -  ถนนดิน 20 สาย  ประมาณการความยาวรวม 19,800 เมตร 
  -  ถนนลูกรัง 76 สาย ประมาณการความยาวรวม 36,600 เมตร 
  -  ถนนหินคลุก 10 สาย  ประมาณการความยาวรวม 10,000 เมตร 
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แผนท่ีแสดงเสนทางคมนาคมในตำบลทาตูม 

  

       

 

 

 

 

 

        

 

 

 

 

 

 

 

2. การไฟฟา 
 

การขยายเขตไฟฟา ปจจุบันมีไฟฟาใชทุกครัวเรือน 3,916 หลังคาเรือน คิดเปน ๑๐๐ 
เปอรเซ็นต หนวยงานเจาของไฟฟา คือ การไฟฟาสวนภูมิภาค ปญหาคือไฟฟาสองสวางทางหรือท่ีสาธารณะยัง
ไมสามารถดำเนินการครอบคลุมพ้ืนท่ีไดท้ังหมด  เนื่องจากองคการบริหารสวนตำบลทาตูม มีงบประมาณไม
เพียงพอ  แตไดพยายามจัดต้ังจัดหางบประมาณในการดำเนินการสวนนี้  เชนเดียวกับถนน  เพ่ือแกไขปญหาท่ี
เกิดข้ึน  อีกท้ังประสานความรวมมือกันในหลายๆ ฝาย เพ่ือท่ีจะทำความเขาใจกับประชาชนในพ้ืนท่ี  ซ่ึงได
แกไขปญหาไปบางแลวโดยการติดตั้งโคมไฟฟาโซลาเซล ท่ีมีความสะดวก  รวดเร็ว และประหยัดงบประมาณ 
ตามถนนสาธารณะตางๆ  เพ่ือใหประชาชนไดรับความสะดวก ปลอดภัยในการสัญจรไป-มา 

3.การประปา 
การประปาขององคการบริหารสวนตำบลทาตูมไมมีกิจการประปา โดยไดมอบหมายให

คณะกรรมการบริหารกิจการและบํารุงรักษาระบบประปาหมูบาน  ทุกหมูบานสามารถใหบริการไดครอบคลุม
ทุกหลังคาเรือน  จำนวน 3,961 ครัวเรือน คิดเปน ๑๐๐ เปอรเซ็นต ประปาหมูบาน  จำนวน  30 จุด แตจะ
มีปญหาในปท่ีผานมามีบางหมูบานท่ีเกิดปญหาภัยแลงซ่ึงทางองคการบริหารสวนตำบลทาตูม ไดแกไขปญหา
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โดยการนำรถน้ำไปสงน้ำใหทางหมูบาน และสามารถแกไขปญหาใหประชาชนได องคการบริหารสวนตำบลทา
ตูมก็ไดนำโครงการเก่ียวกับพัฒนาแหลงน้ำบรรจุในแผนพัฒนาทองถ่ิน เพ่ือท่ีจะพิจารณาดำเนินการในปตอไป  
เม่ือมีงบประมาณและความจำเปนก็สามารถดำเนินโครงการไดตอเนื่อง  เพ่ือตอบสนองตอความตองการของ
ประชาชนตอไป  แหลงนำ้ดิบท่ีใชผลิตน้ำประปาไดจาก  แมน้ำมูล  สระน้ำหนองใหญ  แหลงน้ำผิวดิน   

 
 4. โทรศัพท 
  -มีการใหบริการท้ังโทรศัพทประจำท่ีครอบคลุมทุกพ้ืนท่ีภายใตการใหบริการของ TOT 3BB 
TRUE และ DTAC 
  -มีการใหบริการโทรศัพทเคลือนท่ี มีเครือขายครอบคลุมพ้ืนท่ีท้ังหมด โดยผูใหบริการไดแก  
AIS DTAC TRUE 

 5.ระบบโลจิสติกสหรือการขนสง 
 -ไปรษณียไทย        จำนวน  1 แหง 
 -ผูใหบริการขนสงเอกชน       จำนวน  5 แหง 
 -สถานีวิทยุ      จำนวน  1 แหง 
 -ผูใหบริการ  internet     จำนวน  2 แหง 

(6  ระบบเศรษฐกิจ 
 1  อาชีพ  
 อาชีพสวนใหญของประชากรในเขตพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตำบลทาตูม คือ  

-อาชีพเกษตรกรรม  รอยละ 34   - อาชีพรับจางท่ัวไป รอยละ 27 
-อาชีพคาขาย รอยละ 6   - รับราชการเจาหนาท่ีของรัฐ รอยละ 2 
-กำลงัศึกษา   รอยละ 22   - ธุรกิจสวนตัว อ่ืนๆ รอยละ 2 
-อาชีพอิสระ   รอยละ 7                                                        

   ที่มา: ขอมูล จปฐ. 
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2  หนวยธุรกิจในเขตองคการบริหารสวนตำบลทาตูม 

   
     ท่ีมา กองคลัง งานจัดเก็บภาษี การจายชำระภาษี ป 2564 ขอมูล  : 7 กันยายน 2564 
 
 
 

ประเภท
กิจการ 

หมูที่   
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 รวม 

รานคา 6 13 8 5 2 12 1 8   10 10 2 3 7   4 6   5 4 4 5 115 

บานเชา 2           1   1       4                 2 10 

ขายตนไม 1                                           1 

ซอมรถ 2 3   1   2 2     1 1 1 1 1                 15 

หองเชา 1 1                                         2 

เสาสัญญาณ 1 2 1       3       2   2           1   1   13 

จำหนายเส้ือผา 
 1                     1 

รับซ้ือของเกา   1       1                                 2 

ตัดเย็บเส้ือผา   1                                 1       2 

รานอาหาร             5     1           1           1 8 

หองพัก   1         1           1                   3 

กิจการขนมจีน     1                                       1 

ขายเนื้อหมู       1                                     1 

ผลิตปุย       1                                     1 

เสริมสวย           1 1 1                             3 

ผลิตน้ำด่ืม             1       1                       2 

โรงน้ำแข็ง             1                               1 

โกดังสินคา             1                               1 

เล้ียงไก             1                               1 

อาคาร
สำนักงาน             3                               3 

กิจการเสาปูน             1                               1 

โชวรูม             1                               1 

ซอมไดนาโม             1                               1 

โรงสีขาว             1                               1 

โกดังปุย             1                               1 

โรงงาน             1                               1 

ปม             1                               1 

บานพักรายวัน             1                               1 

รานเคร่ืองขียน             1                               1 

โรงแรม                 1 1                         2 

ปะยาง                   1                       1 2 

รีสอรท                   1                         1 

ตรอ.                       1                     1 

ขายเนื้อวัว                         1                   1 

วสัดุกอสราง                         1                   1 

คาเหล็ก                         1                   1 

คารแคร                         1                   1 

โฮมมารท                         1                   1 

ฟารมหม ู                                 1           1 

รวม 13 23 10 8 2 16 30 9 2 15 14 4 16 8 0 5 7 0 7 4 5 9 207 
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     (7 ศาสนา ประเพณ ีวัฒนธรรม 
1  การนับถือศาสนา 
ประชาชนในพ้ืนท่ีสวนใหญนับถือศาสนาพุทธ 97 %  ศาสนาครสิต 2 % ศาสนาอิสลาม 1% 

  -  วัด/สำนักสงฆ       13  แหง   
 
 2  ประเพณีและงานประจำป 
  ประเพณีแขงเรือยาวอำเภอทาตูม 
  การแขงเรือจึงเปนประเพณีมรดกทางวัฒนธรรมแหงสายน้ำมูล ในสมัยกอนมีเพียงไมก่ีวัด
เทานั้นท่ีนิยมขุดเรือมาใชเพ่ือการแขงขัน เริ่มแรกจากวัดปทุมศิลาวารี บานปราสาท ตำบลทาตูม จังหวัด
สุรินทร เปนวัดเกาแกท่ีตั้งอยูริมแมน้ำมูลในบริเวณวัดจะมีปราสาทหินนางบัวตูมอายุกวา 3000 ป ต้ังอยูจึง
เปนวัดท่ีมีผูคนเคารพนับถือมากท่ีสุด มีพระอุปชฌายเมา เปนเจาอาวาส ชาวบานชวยกันขุดเรือจากตน
ตะเคียนทองลำหนึ่งตั้งชื่อวา “จังหันฮย” (จังหัน แปลวา ภัตตาหาร ฮย แปลวา หอมกรุน เพราะตั้ งชื่อให
สอดคลองกับความเชื่อศรัทธาวาเปรียบดังเชน ภัตตาหารถวายพระพุทธเจาท่ีหอมกรุนตลอด เปนเรือ
ขนาด 40 ฝพาย ตอมาเปลี่ยนชื่อเปน “สวรรคแลนด” เม่ือมีเรือก็นำไปแสดงตามวัดตางๆและชักชวนให
รวมกันขุดเรือในลักษณะเดียวกันจนมีเรือท่ีขุดข้ึนมามากมายจากวัดตางๆ เชนเรือจากวัดบานตูมชื่อเรือหงสเหิน
ฟา ซ่ึงเปนเรือท่ีชนะมาตลอดแทบทุกสนาม เรือจากวัดโพธิ์พฤกษาราม ชื่อเรือบัวขาวบัวสอน เรือวัดบานยาง
กระจับ เรือวัดบานยางขามเฒา เรือวัดบานพรมเทพ เรือวัดบานบัลลังก เรือวัดบานน้ำคำ เรือวัดบานลำพิณ 
เปนตน 

งานประเพณีแขงขันเรือยาวสนามอำเภอทาตูมจังหวัดสุรินทรกอกำเนิดตั้ งแตป
พ.ศ. 2509 ในสมัยนั้นทางอำเภอทาตูมซ่ึงเปนอำเภอท่ีมีชางมากท่ีสุดถึง 300 เชือก ไดจัดใหมีการแสดงชาง 
และมีการแขงขันเรือยาวประเพณีสืบสานตำนานลุมน้ำมูลพรอมกันดวย หลังจากชมการแสดงชาง ก็ชมการ
แขงขันเรือยาวในทองถ่ินเทานั้นตอมาจังหวัดสุรินทรไดขอนำการแสดงชางไปจัดแสดงท่ีสนามกีฬากลาง เพ่ือ
เปนงานประจำของจังหวัดสุรินทร อำเภอทาตูมจึงเริ่มการจัดการแขงขันเรือยาวประเพณีท่ีทาน้ำวัดโพธิ์พฤกษา
ราม อยางจริงจังโดยยึดเอาวันท่ีแขง หรือเอาวันท่ีเริ่มแขงคือ อาทิตยแรกของวันออกพรรษาและปฏิบัติติดตอ
มาเปนระยะเวลานานกวา 40 ป ตอมาเม่ือปพ.ศ. 2545 นายสิรินเทพ รวมพัฒนา นายกเทศมนตรีตำบลทา
ตูม จังหวัดสุรินทร ซ่ึงเปนผูท่ีมีวิสัยทัศนอันกวางไกลไดเล็งเห็นวาการจัดแขงขันเรือยาวประเพณี อำเภอทาตูม 
มีมาตรฐานและเปนสนามท่ีคนท่ัวไปใหการนับถือวาเปนสนามท่ีดี มีความยุติธรรม ธำรงรักษาไวซ่ึงวัฒนธรรม
อันดีงามสมควรจะไดรับการสืบทอดเจตนาไวชั่วลูกชั่วหลาน จงไดขอพระราชทานถวยรางวัลเกียรติยศจาก 
สมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์พระบรมราชนิีนาถ สำหรบัเรือยาวใหญขนาด 50 ถึง 55 ฝพายจำนวน 1 ใบ และขอ
พระราชทานถวยรางวัลจากสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาสยามบรมราชกุมารี สำหรับเรือขนาดกลาง 40-
45 ฝพายจำนวน 1 ใบ ซ่ึงก็ไดรับพระมหากรุณาธิคุณพระราชทานให ซ่ึงทำใหการแขงขันในสนามแหงนี้ได
ยกระดับข้ึนไปอีกชั้นหนึ่งป 2546 เทศบาลตำบลทาตูมไดรับการจัดสรรงบประมาณจากสำนักงบประมาณใน
การปรับปรุงภูมิทัศนสนามแขงเรือยาวสถานท่ีการชมเรือใหไดมาตรฐาน จำนวน 20 ลานบาท ทำใหสนามการ
แขงขันเรือยาวแหงนี้จัดวาเปนสนามท่ีดีท่ีสุดในภาคอีสาน เพราะประกอบดวย สวนพักผอน สวนสุขภาพ สนาม
กีฬาอเนกประสงค เข่ือนก้ันตลิ่งพัง สถานท่ีพักผอน ศาลากองอำนวยการ อัศจรรยคอนกรีตสำหรับนั่งชม
เรือ 5 ชั้นความยาว 300 เมตรและพรอมกันนี้เทศบาลตำบลทาตูม ไดรับพระมหากรุณาธิคุณจากสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาสยามบรมราชกุมารีทรงพระราชทานถวยรางวัลสำหรับเรือขนาด 30 ฝพาย อีก 1
รางวัล จึงไดกำหนดจัดงานแขงขันเรือยาวประเพณีชิงถวยพระราชทานปท่ี 37 ข้ึนอีกครั้งในวันท่ี 26-
27 ตุลาคม 2546 ณ ลำน้ำมูลบริเวณสวนเฉลิมพระเกียรติพระบรมราชินีนาถ มีเรือเขาแขงขันจำนวน 40 ลำ 



 

 
  แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) 

       องค์การบริหารส่วนตาํบลท่าตูม อาํเภอท่าตูม จังหวัดสุรินทร์ 13 

การแขงขันเรือยาว เปนการเนนเพ่ือความสราง ความแข็งแกรงของรางกายความสมัคร
สมานสามัคคีกันและทดสอบสมรรถภาพรางกายของฝพายแตละหมูบานชุมชนอันเปนการสรางเสริมสุขภาพทาง
รางกายสุขภาพจิตใหแข็งแรงสมบูรณอยูตลอดเวลาท้ังยังสงเสริมการออกกำลังกายภายในชุมชนโดยใชกีฬา
พ้ืนบานมรดกวัฒนธรรมแหงสายน้ำสยามประเทศ มาพัฒนาสุขภาพรางกายของชาวบานในทองถ่ินอยางม่ันคง
ยั่งยืนตอมาจึงไดพัฒนาการแขงขันเรือยาวประเพณีข้ึน ณ ลำน้ำมูลทาน้ำวัดโพธิ์พฤกษาราม อำเภอทาตูม 
จังหวัดสุรินทร 

งานประเพณีแซนโฎนตา  
แซนโฎนตา หรือบางทานสะกดวา แซนโดนตา เปนประเพณีเซนไหวผีและบรรพบุรุษของ

ชาวไทยเชื้อสายเขมร รวมถึงชาวเขมรหรือกัมพูชาดวย เปนการรำลึกและอุทิศสวนกุศลแดบรรพบุรุษผูลวงลับ 
อาจเรียกวาเปนประเพณีในเทศกาลสารท  คลายกับประเพณีสลากภัต  ตานกวยสลาก หรือบุญเดือนสิบในภาค
อ่ืนๆ แตอาจแตกตางในรายละเอียดพิธีกรรม แซนโฎนตาเปนภาษาเขมร คำวา “แซน” ภาษาไทยตรงกับคำวา 
“เซน” หมายถึงการเซนไหว สวนคำวา “โฎนตา” แปลวา ยายตา ใกลเคียงกับคำวาบรรพบุรุษ  ญาติโกโหติกา 
ดั้งนั้นความหมายของแซนโฎนตา ก็คือการทำบุญเพ่ืออุทิศสวนกุศลใหกับผูลวงลับไปแลว โดยเฉพาะบรรพบุรุษ
หรือญาติท่ีใกลชิด และหมายรวมท้ังผูท่ีลวงลับไปแลวโดยไมเจาะจงวาเปนใครดวย   ประเพณีแซนโฎนตาเริ่ม
จัดตั้งแตวันข้ึน 14 ค่ำ เดือน 10 เรียกกันวา “ไถงเบ็ณฑตูจ หรือวันเบ็ณฑตูจ” (บางคนสะกดวาเบ็นโตจ หรือ
วันเบ็ณฑเล็ก หรือวันสารทเล็ก ถือวาเปนวันเริ่มงานวันแรก ชวงเวลาระหวางนั้นภาษาทองถ่ินสุรินทรเรียกวา 
“วันกันซ็อง(กันสงฆ  หมายถึงการปรนนิบัติวัตถากตอพระสงฆ จนกระท่ังถึงการทำบุญครั้งใหญในวันแรม 15 
ค่ำ เดือน 10 เรียกวา “ไถงเบ็ณฑธม” หรือวันเบ็ณฑธม” (บางคนสะกดวา เบ็นธม หรือวันเ บ็ณฑใหญ หรือวัน
สารทใหญ คำวา “เบ็ณฑ” ตรงกับภาษาไทยวาบิณฑ แปลวาการรวมใหเปนกอน การปนใหเปนกอน การหา
เลี้ยงชีวิตหรือหมายถึงกอนขาว 

เหตุท่ีจัดงานบุญกันในเดือน 10 นี้ ก็ดวยวาเดือนนี้ตอนกลางคืนพระจันทรจะอับแสงและมือ
ดกวาเดือนอ่ืนๆ เชื่อกันวาเปนชวงเวลาท่ียมบาลจะปลดปลอยวิญญาณใหข้ึนมาปะปนกับมนุษยบนโลก เพ่ือ
เยี่ยมเยียนญาติพ่ีนองและรอรับสวนบุญท้ังจากญาติพ่ีนองและบุคคลอ่ืน โดยผานพิธีกรรมการทำบุญอุทิศไปให 

เลากันวาในสมัยกอน ชวงเทศกาลแซนโฎนตา พอตกกลางคืนคนมักจะไดยินเสียงคนคุยกันท่ีใตถุนเรือน เม่ือ
มองลอดชองพ้ืนกระดานลงไปจะเห็นคนผมหงอกผมดำนั่งผิงไฟคุยกัน แตฟงไมรูเรื่องวาพูดภาษาอะไร คนเฒา
คนแกบอกวานั่นคือ “ขมอจโฎนตา” หรือผีปูยาตายาย ท่ีเทวดาทานปลอยใหมาเยี่ยมลูกหลานและรับสวนบุญ
กุศลท่ีลูกหลานอุทิศใหในชวงเทศกาลแซนโฎนตาจะมีประเพณีท่ีเรียกวา “จูนโฎนตา” คือ บรรดาลูกหลาน
ญาติพ่ีนองจะกลับมาบานมาไหวพอแม ปูยาตายาย และญาติผูใหญท่ีเคารพนับถือ และจะนำเอามะพราว 
ขาวสารเหนียว ขนมตางๆ มามอบให หรืออาจมอบเงินดวย เพ่ือใหทานไดใชทำบุญในประเพณีแซนโฎนตา 
หากพอแม ปูยาตายายเสียชีวิตไปแลว ก็จะไปกราบไหวญาติผูใหญท่ีเคารพและมอบขาวของเงินทองให หรือถา
ทำไมไดก็จะนำสิ่งของเหลานี้ไปถวายพระท่ีวัดแทน เหมือนกับเปนการทำบุญอุทิศสวนกุศลใหญาติผูใหญหรือ
บรรพบุรุษท่ีลวงลับ 

ยามถึงฤดูกาลเดือนสารท หรือ เคเบ็นเดือนสิบ หรือ วันแซนโฎนตา ก็จะพากันตกแตงเรือ
ดวยน้ำตมขาว ขนม นมเนย ธงทิวปลิวไสว หอมลอมดวย กระเชอโฎนตาหรือ เครื่องเซนไหวบูชาผีปูยาตาทวด
บรรพบุรุษ และนำลงเรือยาวแหไปทอดพรอมจตุปจจัยตามวัดตางๆไหว เจาภาพตองตอนรับดวยอาหารเครื่องดื่ม
อยางอ่ิมหนําสำราญ ภายหลังการรับศิล รับพร เปนสิริมงคลแลว ก็จะนัดแนะทำการแขงขันประกวดประชัน
ความเร็วกัน ทาน้ำท่ีเริ่มมีการแขงขันเรือแหงแรก ก็คือทาน้ำวัดบานปราสาท จะมีเรือท่ีเดินทางมาท่ัวสารทิศมา
รวมตัวกันแลวแขงขันกันอยางสนุกสนานไมมีการพนันขันตอ หากใครแพก็ตองถูกปรับโดยตองจัดอาหารการกิน
มาเลี้ยงใหกับทีมชนะแลวก็เลิกกันไป คราวตอไปก็มาแขงกันใหมไมตองมีกติกาใดๆเปนการแขงขันเพ่ือความ



 

 
  แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) 

       องค์การบริหารส่วนตาํบลท่าตูม อาํเภอท่าตูม จังหวัดสุรินทร์ 14 

สนุกสนานและสงเสริมความสมัครสมานสามัคคีและจะมีการหมุนเวียนผลัดเปลี่ยนไปท่ีทาน้ำวัดตางๆตลอดสาย
ตลอดท่ัวสายน้ำไปเรื่อยจนสิ้นฤดูกาลทอดกฐินจนกลายเปนประเพณีท่ีสืบทอดตอมาจนถึงปจจุบัน 

 
  ประเพณีแขงเรือหาปลา 5 ฝพาย ตำบลทาตูม อำเภอทาตูม จังหวัดสุรินทร 
  สังคมตำบลทาตูมนั้นแตอดีตจนปจจุบันเปนสังคมเกษตรกรรมแมน้ำ   จังหวัดสุรินทรมีแมน้ำ
มูลไหลผานทิศเหนือบริเวณอำเภอชุมพลบุรี อำเภอทาตูม และอำเภอรัตนบุรี ในแนวทิศตะวันตก-ตะวันออก
แมน้ำมูลเปนแมน้ำท่ียาวมากและมีปาริมน้ำกระจัดกระจายกันอยูเปนหยอมยอมมีความหลากหลายทางชีวภาพ
อันมีปาริมน้ำเปนปาไผ ปาสะแกเต็งรัง ปาบุง ปาทาม ข้ึนตามริมน้ำหมูบานสวนใหญมีอายุมากกวา 100 ป 
บางแหงมีอายุตามสายน้ำ ประชาชนท้ังหมดมีบรรพชนอพยพมาจากประเทศสหรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว
บางหมูบานสืบเชื้อสายมาจากเขมร กูย สวย ประเพณีและวัฒนธรรมท่ีเก่ียวของกับสายน้ำอยางหลากหลาย
อาทิประเพณีแขงเรือ ประเพณีลงหาปลา ประเพณีบวชตนไมใหญริมน้ำ ประเพณีแซนโดนตา ประเพณีแหน้ำ
พระพุทธมนต  คนกับสายน้ำจึงผูกพันเวียนวนหลอเลี้ยงชีวิตผูคน อารยธรรม วัฒนธรรม ดั้งเดิมแตโบราณกาล 
ลวนกอเกิดกำเนิดมาจากสายน้ำท้ังสิ้น แมแตการแขงเรือก็กำลังกลายเปนสัญลักษณ ก็คือวิถีชีวิตอีกรูปแบบ
หนึ่งของคนในชุมชนริมแมน้ำ การแขงเรือเกิดข้ึนในหวงเวลาฤดูน้ำหลากคือ ประมาณเดือนสิงหาคม กันยายน 
ตุลาคม สวนมากจะเกิดข้ึนในฤดูท่ีทอดกฐิน เนื่องจากชาวบานเม่ือเสร็จหนานาวางเวนภารกิจการงานก็จะ
รวมมือรวมใจกันจัดองคกฐินไปทอดตามวัดตางๆริมน้ำมูลและเม่ือเสร็จสิ้นก็จะพากันรองเพลงรำและประกวด
ประชันความเร็วโดยการแขงเรือกันเปนท่ีสนุกสนาน ตอมาจึงมีผูริเริ่มการจัดการแขงขันเรืออยางจริงจัง
กลายเปนงาน แขงขันเรือท่ีแพรหลายไปตามลำน้ำตามสายตางๆ 
  พ้ืนท่ีตำบลทาตูมมีแมน้ำมูลไหลผาน จึงเกิดวิถีชีวิต คือการจับปลาในแมน้ำมูลเพ่ือเปนอาหาร
ดำรงชีพและเพ่ือจำหนาย  สำหรับประเพณีแขงเรือหาปลา 5 ฝพาย ตำบลทาตูม นั้น เกิดข้ึนจาก นายวานิช 
ธนาคุณ นายกองคการบริหารสวนตำบลทาตูม ไดเล็งเห็นความสำคัญของอาชีพจับปปลาในแมแมน้ำมูล  จึงได
จัดใหมีการแขงเรือหาปลา 5 ฝพาย ข้ึน ซ่ึงจัดข้ึนทุกปเปนเวลารวม 20 ป มาแลว 
   
   งานปริวาสกรรม  วัดบานเอือด ตำบลทาตูม อำเภอทาตูม จังหวัดสุรินทร 

งานปริวาสกรรม คือกิจของสงฆท่ีพึงชำระศีลของตนเองใหบริสุทธิ์ ดังนั้นการท่ีเราชวยในกิจ
ของสงฆตามท่ีฆราวาสสามารถชวยได ก็เทากับเอ้ือความสะดวกใหกับพระสงฆทาน จึงมีอานิสงฆมาก คำวา 
ปริวาส นี้มีมาแตสมัยพุทธกาล เปนชื่อของสังฆกรรมประเภทหนึ่ง ท่ีสงฆจะพึงกระทำเพ่ือการอยูชดใช เรียก
สามัญวา “การอยูกรรม” เรียกรวมกันวา “ปริวาสกรรม” เปนระเบียบปฏิบัติสำหรับภิกษุท่ีตองอาบัติ 
"สังฆาทิเสส" แลวปกปดไว ท้ังท่ีเกิดโดยความตั้งใจหรือไมไดตั้งใจ และอาจจะรูตัวหรือไมรูตัวก็ตาม จึงตอง
ประพฤติเพ่ือเปนการลงโทษตัวเองใหครบเทากับจำนวนวันท่ีปกปดอาบัติไว เพ่ือใหพนมลทินและเพ่ือความ
บริสทุธิใ์นการบำเพ็ญเพียรในทางจิตของพระภิกษุสงฆตอไป  

ปริวาส มี ๓ ประเภท คือ  
๑. ปฏิจฉันนปริวาส (สำหรับผูท่ีตองครุกาบัติแลวปดไว   
๒. สโมธานปริวาส (สำหรับผูท่ีตองอาบัติแลวปดไว ตางวันท่ีปดบาง ตางวัตถุท่ีตองบาง  
๓. สุทธันตปริวาส (สำหรับผูตองอาบัติแลวปดไว มีสวนเทากันบางไมเทากันบาง   
แตยังมีปริวาสอีกแบบหนึ่งซ่ึงเปนปริวาสสำหรับนักบวชนอกศาสนา ท่ีตองประพฤติกอนท่ีจะบวชเขามาอยูใน
พระธรรมวินัย เรียกวา "ติตถิยปริวาส" ซ่ึงจัดเปน "อปฏิจฉันนปริวาส" (สำหรับผูท่ีตองครุกาบัติแลวไมปดไว   
การอยูปริวาสกรรมนั้น เจาะจงไวบุคคล ๒ จำพวก คือ 
• สำหรับพระภิกษุสงฆท่ีบวชอยูแลว แตตองครุกาบัติ  
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• สำหรับคฤหัสถ หรือพวกเดียรถียปริวาสกรรมสำหรับพระภิกษุสงฆ เปนปริวาสตามปกติสำหรับภิกษุใน
พระพุทธศาสนา แตตอง “ครุกาบัติ” (ตองโทษ สังฆา ทิเสสเขา จึงจำเปนตองประพฤติปริวาสเพ่ือใหหลุดพน
จากความมัวหมอง ตามเง่ือนไขทางพระวินัยและเง่ือนไขของสงฆ (วิ.จุล.๖/๘๔/๑๐๖  
ปริวาสกรรมสำหรับคฤหัสถ หรือพวกเดียรถียเนื่องดวยมีคฤหัสถจำนวนมากท่ีไมเคยนับถือพระพุทธศาสนามา
กอน คือ ไมไดนับถือพระรัตนตรัย คือ พระพุทธ พระธรรม พระสงฆ หรือเปนผูท่ีนับถือศาสนาอ่ืนหรือลัทธิอ่ืนๆ 
มากอน ท่ีเรียกวา "เดียรถีย" แตภายหลังเกิดความเลื่อมใสในพระพุทธศาสนา และตองการท่ีจะนับถือพุทธ
ศาสนาดวยการจะขอบวชหรือไมก็ได พระพุทธเจาจะทรงพิจารณาใหคนเหลานี้ไดอบรมตนเสียกอน เปนเวลา 
๔ เดือน ปริวาสประเภทนี้เรียกวา "ติตถิยปริวาส" แตเดิมผูท่ีตองอยูติตถิยปริวาส ๔ เดือนนั้น หมายถึงอัญ
เดียรถียชาตินิครนถเทานั้น แตตอมาไดแกไขใหหมายถึง “อาชีวก หรือ อเจลกะ ผูเปนปริพาชกเปลือยเทานั้นฯ 
สวนเดียรถียผูไมเคยบวชในพระพุทธศาสนานี้ การอยูปริวาส ๔ เดือน ทานเรียกวา “อัปปฏิจฉันนปริวาส”  
ข้ันตอนการปฏิบัติตนเพ่ือการออกจากอาบัติ สังฆาทิเสส นั้น เรียกวา “การประพฤติวุฏฐานวิธี” แบงเปน ๔ 
ข้ันตอนใหญๆ  ดังนี้ 
๑. อยูประพฤติปริวาส 
๒. ประพฤติมานัตอยางนอย ๖ ราตร ี
๓. ประพฤติมูลายปฏิกัสสนา (อาบัติใหมท่ีตองโทษเพ่ิมข้ึนอีก   
๔. พระสงฆ ๒๐ รูป ให อัพภานในการทำสังฆกรรมตามข้ันตอนของการประพฤติวุฏฐานวิธีนั้น ตอง
ประกอบดวยคณะสงฆ ๒ ฝาย ไดแก ฝายคณะสงฆพระอาจารยกรรม (พระพ่ีเลี้ยง ท่ีเป นผูดูแลความประพฤติ
ของสงฆผูขอปริวาส ใหเปนไปตามข้ันตอนท่ีพระวินัยกำหนด, และอีกฝายหนึ่งคือพระภิกษุผูประพฤติปริวาส 
หรือ พระลูกกรรม ซ่ึงเปนสงฆท่ีตองอาบัติสังฆาทิเสส 
ข้ันตอนการอยูประพฤติปริวาส สำหรับข้ันตอนของการอยูปริวาส หรือ “การอยูกรรม” นั้น ข้ึนอยูกับเง่ือนไข
ของปริวาสนั้นๆ วา สงฆผูตองอาบัติขอปริวาสอะไร ซ่ึงมีลักษณะและเง่ือนไขของปรวิาสแตละประเภทแตกตาง
กันไป 
  งานแหพระ 
  ประเพณีการแหพระ เนื่องมาจากการประชาชนไดอัญเชิญพระพุทธรูปและนิมนตพระสงฆข้ึน
รถแหไปตามหมูบาน เพ่ือใหประชาชนไดสรงน้ำในวันสงกรานต ประเพณีการแหพระเปนประเพณีท่ีชาวบาน 
บานสระทลา บานกระสัง และบานปราสาท ไดปฏิบัติสืบทอดกันมานาน และมีอยูชวงหนึ่งไดหายไปจนกระท่ัง 
องคการบริหารสวนตำบลทาตูม ไดฟนฟูประเพณีการแหพระข้ึนมาอีกครั้งหนึ่ง การจัดงานจะจัดในชวงวัน
สงกรานต ระหวางวันท่ี 13 - 16 เมษายน ของทุกป 
   
 3  ภูมิปญญาทองถิ่น ภาษาถิ่น 
   ภูมิปญญาประจำถ่ิน  ไดแก 
  -การปนหมอดินเผา   
  -การทอผาไหม  
  -การปลูกหมอนเลี้ยงไหม    
  -การจักสานไมไผ    
  -การทอเสื่อกก  
  -การรำแถน 
  -การรำมะมด 
    ภาษาถ่ิน  

-พูดภาษาเขมร  รอยละ 60 %  
-พูดภาษาอีสาน รอยละ 40%  
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4   สินคาพ้ืนเมืองและของท่ีระลึก 
 ผลิตภัณฑพ้ืนเมือง สวนใหญจะเปนผลิตภัณฑจากวัสดุและวัตถุดิบท่ีมีในทองถ่ิน  ไดแก 

  -   เสื่อกก เชน  เสื่อปูนั่งเลน   อาสนะของพระสงฆ   ท่ีรองแกว จากบานนำ้คำ บานโนนแดง 
  -   แองน้ำหมอดิน  จากบานน้ำคำ 
  -   ทอผาไหม  ลายพ้ืนเมืองประจำทองถ่ิน  จากบานกระสัง บานปราสาท บานสระทลา  
บานนำ้คำ  
(8 ทรัพยากรธรรมชา ติ 
       1 น้ำ  
 แหลงน้ำธรรมชาติ 
       แมน้ำมูล  มีตนกำเนิดและไหลจากจังหวัดนครราชสีมา เขาสูจังหวัดสุรินทร บริเวณอำเภอชุม
พลบุรี แลวไหลผานอำเภอทาตูม  ไหลตอไปยังอำเภอรัตนบุรี 
 แหลงน้ำเพ่ือการชลประทาน 
  อางเก็บน้ำหนองสิมสาธารณประโยชน  ตั้งอยูบริเวณหมูท่ี 22 บานบัวตูม 
  อางเก็บน้ำบานลุงปุง  ตั้งอยูบริเวณหมูท่ี 8 บานลุงปุง   
  อางเก็บน้ำบานหมากม่ี  ตั้งอยูบริเวณหมูท่ี 3  บานหมากม่ี 
 แหลงน้ำธรรมชาติ 
  -  บึง, หนองน้ำและอ่ืนๆ    30  แหง 
  2 ปาไม  ตำบลทาตูมมีปาละเมาะข้ึนกระจายอยูท่ัวไปท้ังตำบล 
   3  ภูเขา  ตำบลทาตูมเปนพ้ืนท่ีราบลุมปาไม  มีภูเขาขนาดเล็ก คือภูเขาพนมดินแปลงท่ี 1 
และภูเขาพนมดินแปลงท่ี 2 
 

2. ขอมูลเกี่ยวกับศักยภาพภายในองคการบริหารสวนตำบลทาตูม 
2.1 โครงสรางและกระบวนการบริหารงานบุคคลขององคการบริหารสวนตำบลทาตูม 
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การแบงสวนราชการภายในองคการบริหารสวนตำบลทาตูม 

โครงสรางการบริหารราชการภายในองคการบริหารสวนตำบลทาตูม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ที่มา : แผนอัตรากำลังสามป องคการบริหารสวนตำบลทาตูม
                                                                                                                             

สวนราชการภายในองคการบริหารสวนตำบลทาตมู ประกอบดวย 4 สวนราชการ 
1. สำนักงานปลัดองคการบริหารสวนตำบล 

มีหนาที่รับผิดชอบเก่ียวกับงานทั่วไปขององคการบริหารสวนตำบล  และงานราชการที่มิไดกำหนดให
เปนหนาที่ของ  หรือสวนราชการใดในองคการบริหารสวนตำบลโดยเฉพาะ  รวมทั้งกำกับและเรงรัดการปฏิบัติราชการ
ของสวนราชการตาง ๆ ภายในองคการบริหารสวนตำบลใหเปนไปตามนโยบาย  แนวทางและแผนการปฏิบัติราชการ
และงานอ่ืนที่เก่ียวของ หรืองานที่ไดรับมอบหมาย  แบงงานภายในดังนี้ 

1.1 งานสารบรรณ   มีหนาที่เก่ียวของกับงานสารบรรณขององคการบริหารสวนตำบล  งาน
ตรวจสอบแสดงรายการเก่ียวกับเอกสารสำคัญของทางราชการ  รับ – สง หนังสือตางๆ จัดทำคำสั่ง  และประกาศของ
องคการบริหารสวนตำบลทาตูม การพิมพดีด  การผลิตเอกสาร  การประชาสัมพันธ  งานธุรการของสภาองคการ
บริหารสวนตำบลทาตูม งานระเบียบขอบังคับการประชุม  การอำนวยการความสะดวกแกสมาชิกสภา  การติดตามผล
การปฏิบัติตามมติสภา  และงานอ่ืน ๆ ที่เก่ียวของ  และไมอยูในความรับผิดชอบของงานใด   

1.2 งานกฎหมาย และนิติกรรม  มีหนาที่เก่ียวกับงานกฎหมาย การตรวจสัญญาตาง ๆ 
รางของบังคับตำบล  กฎระเบียบ  และคำสั่งที่เก่ียวของ  จัดทำนิติกรรม  รวบรวมขอเท็จจริง  และพยานหลักฐาน  
เพื่อดำเนินการตามกฎหมายการดำเนินการเก่ียวกับการรองทุกข  รองเรียน การรับขอใบอนุญาตตางๆ และงานอ่ืน ๆ 
ที่เก่ียวของ และปฏิบัติหนาที่อ่ืน ๆ ที่ไดรับมอบหมาย  

1.3 งานวิเคราะหนโยบายและแผน  มีหนาที่เก่ียวกับการรวบรวม  วิเคราะหบริการขอมูล
สถิติที่จำเปนในการวางแผน  และจัดทำแผนพัฒนา  องคการบริหารสวนตำบลในระดับตาง ๆ ตลอดจนการ
ประสานงานแผนกับหนวยงานที่เก่ียวของ  การสรางความเข็มแข็งชุมชน  และปฏิบัติหนาที่อ่ืน ๆ ที่ไดรับมอบหมาย   

1.4 งานบุคลากร  มีหนาที่ควบคุมและรับผิดชอบเก่ียวกับการบริหารงานบุคคล  พัฒนา
บุคลากร  พนักงานสวนตำบล/พนักงานจางตามภารกิจ/พนักงานจางทั่วไป  เชน งานประเมินผลการปฏิบัติงาน เลื่อน



 

 
  แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) 

       องค์การบริหารส่วนตาํบลท่าตูม อาํเภอท่าตูม จังหวัดสุรินทร์ 18 

ข้ันเงินเดือน  จัดทำทะเบียนประวัติ  การบรรจุและแตงตัง้โอนยาย  การฝกอบรม  การประชุม  การสัมมนาพนักงาน
สวนตำบล และปฏิบัติหนาที่อ่ืน ๆ ที่ไดรับมอบหมาย   

1.5 งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  มีหนาที่เก่ียวกับการจัดทำแผนปองกัน  และ
บรรเทาสาธารภัย  การดำเนินงานอาสาสมัครปองกันฝายพลเรือน  และปฏิบัติหนาที่อ่ืน ๆ ที่ไดรับมอบหมาย 

1.6 งานพัฒนาชุมชน  และสวัสดิการ  มีหนาที่เก่ียวกับการพัฒนาชุมชนใหประชาชนมี
อาชพีที่ดีข้ึน สงเสริมสนับสนุนพัฒนาเด็ก  เยาวชน  คนชรา  และผูพิการ  สงเสริมเศรษฐกิจชุมชน  สงเสริมใหราษฎร
มีรายไดเพิ่มข้ึน  ประชาสัมพันธ  จัดทำวารสาร และปฏิบัติหนาที่อ่ืน ๆ ที่ไดรับมอบหมาย 

บุคลากรในสำนักปลัดองคการบรหิารสวนตำบลทาตูม มีจำนวน 15 คน 
 1.นางรสรินางค เสนทอง  ปลดัองคการบริหารสวนตำบล 
 2.นายสุรเชษฐ เสาทอง  นักพัฒนาชุมชนชำนาญการ 
 3.นางสาวพชัรินทร  แสงสุข นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ 
 4.น.ส.จิราวรรณ  พวงคำ  ผูชวยเจาหนาที่ธุรการ 
 5.น.ส.อรวรรณ ซอนศรี  ผูชวยเจาหนาที่ธุรการ 
 6.นายนรา ทองนำ  พนักงานจางทั่วไป  (งานตกแตงสวน  
 7.นายจรัญญา กวางขวาง พนักงานจางทั่วไป  (พนักงานขับรถ   
 8.นายวิศิษฐ จันทรเพ็ชร พนักงานจางทั่วไป  (งานแผนทีภ่าษี  

9.นายสุเมธ  แกวมณี  พนกังานจางทั่วไป  (งานปองกันฯ    
10.นายบรรลอง  สรอยจิตร พนกังานจางทั่วไป  (งานปองกันฯ   
11.นายรัฐพร ก่ิงจันทร  พนักงานจางทั่วไป  (งานทั่วไป  
12.นายธนภัทร บัวเงิน  พนักงานจางทั่วไป  (งานทั่วไป  
13.นายอภิลาภ ศิรพัชรางกูร พนักงานจางทั่วไป  (งานทั่วไป    
14.นายสมชาย เหมาะทอง พนักงานจางเหมาบริการ 
15.นางสิทธณิี      โสระถาวร พนักงานจางเหมาบริการ 

2.  กองคลังคลังองคการบริหารสวนตำบลทาตูม 
โดยใหมีหนาท่ีความรับผิดชอบเก่ียวกับงานการจาย การรับการนำสงเงิน และเอกสารทางการเงิน

การตรวจสอบใบสำคัญฎีกาเก่ียวกับเงินเดือน คาจาง คาตอบแทน เงินบำเหน็จ บำนาญอ่ืนๆ งานเก่ียวกับการ
จัดทำงบประมาณ  ฐานะการเงิน การจัดสรรเงินตางๆ การจัดทำบัญชีทุกประเภท  ทะเบียนคุมเงินท้ังรายได
และรายจายตางๆ การควบคุมการเบิกจาย งานทำงบทดลองประจำเดือน งบการเงิน ณ วันสิ้นปงบประมาณ 
งานเก่ียวกับพัสดุขององคการบริหารสวนตำบลและงานอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของและไดรับมอบหมาย โดยใหมีงาน
ภายในตางๆ ดังนี้ 

2.1 งานการเงิน  มีหนาท่ีรับผิดชอบเก่ียวกับงานรับเงิน  เบิกจายเงินและงานเก็บรักษา
เงิน และปฏิบัติหนาท่ีอ่ืน ๆ ท่ีไดรับมอบหมาย   

 2.2 งานการบัญชี  มีหนาท่ีเก่ียวกับงานบญัชี  งานทะเบียนคุมการเบิกจาย  งานงบ
การเงินและงบทดลอง งานแสดงฐานะทางการเงิน และปฏิบตัิหนาท่ีอ่ืน ๆ ท่ีไดรับมอบหมาย 

 2.3 งานพัฒนาและจัดเก็บรายได  โดยมีหนาท่ีรับผิดชอบเก่ียวกับงานภาษี
คาธรรมเนียมและคาเชา  งานพัฒนารายได งานควบคุมกิจการคาและคาปรับ  งานทะเบียนควบคุม เรงรัด
รายได และปฏิบัติหนาท่ีอ่ืน ๆ ท่ีไดรับมอบหมาย  

 2.4 งานทะเบียนทรัพยสินและพัสดุ  มีหนาท่ีเก่ียวกับงานทะเบียนทรัพยสินและแผนท่ี
ภาษี  งานพัสดุ  งานทะเบียนเบิกจายวัสดุครุภัณฑ และปฏิบัติหนาท่ีอ่ืน ๆ ท่ีไดรับมอบหมาย 

 



 

 
  แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) 
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บุคลากรกองคลังองคการบริหารสวนตำบลทาตูม มีจำนวน  5 คน 
 1.น.ส.ทิพรดา มาลีหวล  ผูอำนวยการกองคลัง 
 2.น.ส.ณิชานันท  สมานพรอม นักวิชาการจัดเก็บรายไดชำนาญการ 
 3.น.ส.วรัญญา ยืนหาญ  ผูชวยเจาหนาท่ีจัดเก็บรายได 
 4.น.ส.รุงนภา  นะมะพุทรา ผูชวยเจาหนาท่ีการเงินและบัญช ี
 5.น.ส.ภานุชนาถ    เกษแกว ผูชวยเจาหนาท่ีพัสดุ 

3. กองชางองคการบริหารสวนตำบลทาตูม 
โดยใหมีหนาท่ีรับผิดชอบเก่ียวกับการสำรวจออกแบบการตรวจสอบการกอสรางงานควบคุม

อาคาร  ตามระเบียบกฎหมายงานแผนการปฏิบัติงานการกอสราง และซอมบำรุงการควบคุมการกอสรางและ
ซอมบำรุง งานแผนงานดานวิศวกรเครื่องจักรกล การรวบรวมประวัติติดตามควบคุมการปฏิบัติงาน
เครื่องจักรกล  การควบคุม การบำรุงรักษาเครื่องจักรกลและยานพาหนะ  งานเก่ียวกับแผนงานควบคุม  เก็บ
รักษา  การเบิกจายอุปกรณ  อะไหล น้ำมันเชื้อเพลิงและแผนงานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของและไดรับมอบหมาย  โดย
มีงานภายในตาง ๆ ดังนี้ 

3.1 งานกอสราง โดยมีหนาท่ีรับผิดชอบเก่ียวกับงานกอสรางและบูรณะถนน  งาน
กอสรางสะพานและโครงการพิเศษ  งานระบบขอมูลและแผนท่ีเสนทางคมนาคมและ งานบำรุงรักษา
เครื่องจักรกลและยานพาหนะ งานกอสรางปรับปรุงบูรณะและซอมแซมสิ่งกอสรางสาธารณะ การขอตั้ง
งบประมาณประจำป การของบประมาณประสานงานกับฝายผังเมืองการกำหนดรายละเอียดขอมูลสาธารณะ
และปฏิบัติหนาท่ีอ่ืน ๆ ท่ีไดรับมอบหมาย 

3.2 งานออกแบบและควบคุมอาคาร  มีหนาท่ีรับผิดชอบเก่ียวกับงานสถาปตยกรรมและ   
มัณฑศิลป งานวิศวกรรม งานประเมินราคา งานควบคุมการกอสรางอาคาร  งานบริการขอมูลและหลักเกณฑ  
งานออกแบบ  งานแบบกอสรางท่ีมีผูยื่นขออนุญาตอาคารทุกประเภทท่ีไดรับอนุญาตจากเจาพนักงานทองถ่ิน
ใหกอสรางถูกตองตามแบบท่ีไดรบัอนุญาต การประมาณราคา รวมพิจารณากำหนด วางแผนงานงบประมาณ
และปฏิบัติหนาท่ีอ่ืน ๆ ท่ีไดรับมอบหมาย 

3 .3 งานประสานงานสาธารณูปโภค  มีหนาท่ีรับผิดชอบเก่ียวกับงานประสาน
สาธารณูปโภคและกิจการประมาณ งานขนสงและวิศวกรมจราจร งานระบายน้ำ งานไฟฟาสาธารณะ แกไข
ปญหาน้ำทวมขัง การบำรุงรักษาคูคลองทอระบายน้ำทำการสำรวจพ้ืนท่ีเพ่ือจัดทำแผนท่ีและโครงการปองกัน
น้ำทวมขัง แผนบำรุงรักษาคูคลองสาธารณะ แผนโครงการบำรุงรักษา คูคลองสาธารณะแผนโครงการลางทอ
ระบายน้ำและแผนการดูแลบำรุงรักษาเครื่องจักร เครื่องสูบน้ำ อุปกรณเก่ียวกับการระบายน้ำและแผนการ
ดูแลบำรุงรักษาเครื่องจักร เครื่องสูบน้ำ อุปกรณเก่ียวกับการระบายน้ำให 
มีความพรอมท่ีใชในการปฏิบัติงานตลอดเวลา การแกไขเรื่องรองเรียนเก่ียวกับปญหาน้ำทวมขัง การระบาย
น้ำและจัดตั้งงบประมาณขุดลอกคูคลอง  คูน้ำ สรางเข่ือน  สรางทำนบและปฏิบัติหนาท่ีอ่ืน ๆ ท่ีไดรับ
มอบหมาย 

3.4 งานผังเมือง มีหนาท่ีรับผิดชอบเก่ียวกับงานแผนท่ี งานวางผังพัฒนาเมือง  งาน
ควบคุมทางผังเมือง งานจัดรูปท่ีดินและฟนฟูเมืองกำหนดแนวเขตท่ีสาธารณะเพ่ือขอการครองสิทธิ์ในท่ี
สาธารณะการบุกรุกท่ีดินใหเปนฝายท่ีสาธารณะดูแลตรวจสอบท่ีสาธารณะสิ่งสาธารณูปการ เชน  ถนน ทางเทา 
คันดิน สะพาน ทอระบายน้ำ และปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนๆ ท่ีไดรับมอบหมาย 

 



 

 
  แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) 
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บุคลากรกองชางองคการบริหารสวนตำบลทาตูม  มีจำนวน 5 คน  
 1.นายพงษคำ พวงคำ  ผูอำนวยการกองชาง 
 2.นายสมเดช เกษแกว  นายชางโยธา ปฏิบัติงาน 
 3.นายมานะ หอทรัพย นายชางโยธา ปฏิบัติงาน 
 4.นายวรภัทร บุญยัง  ผูชวยชางโยธา 
 5.น.ส.ลัดดารัตน พรหมบุตร ผูชวยเจาหนาท่ีธุรการ 
4.  กองการศึกษาสวนการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม   

มีหนาท่ีความรับผิดชอบเก่ียวกับงานสงเสริมกิจการโรงเรียน งานศูนยพัฒนาเด็กเล็ก งาน
ศาสนา งานวัฒนธรรมประเพณี และปฏิบัติหนาท่ีอ่ืนๆ ท่ีไดรับมอบหมาย 

บุคลากรในกองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม มีจำนวน 8 คน 
 1.น.ส.จุฑามาส   ซอนศรี ผูอำนวยการกองการศึกษา 

 2.นางยุพิน   แกวเกิด นักวิชาการการศึกษา ปฏบิัติการ 
 3.นางวริศรา   กานนา ครูผูดูแลเด็ก 
 4.น.ส.มนัสว ี   ดีสิน  ครูผูดูแลเด็ก 
 5.นางทัศฬามาศ   เสาทอง ครผููดูแลเด็ก 
 6.น.ส.อำภา   สิงหจันทร ครผููดูแลเด็ก 
 7.นางศุภพิชญ   สาแกว  ครผููดูแลเด็ก 
 8.นางพนิดา        ศาลาดี  ครูผูดูแลเด็ก 
 

 องคการบริหารสวนตำบลทาตูม มีบุคลากรพนักงานสวนตำบลและลูกจาง ท้ังหมด 35 คน 
ระดับการศึกษาของบุคลากรในสวนราชการ 
   ประถมศึกษา      -  คน 
   มัธยมศึกษา/อาชีวศึกษา   10   คน 
   ปริญญาตรี    14  คน 
   ปริญญาโท    11  คน 

 2.2 ศักยภาพดานการบริหารงบประมาณและเคร่ืองมืออุปกรณ 
       1.  การบริหารงบประมาณ  ในปงบประมาณ  2563 
  (1   รายรับจริงท้ังส้ิน  84,925,805.14 บาท  ประกอบดวย 
    หมวดภาษีอากร                              268,414.15.- บาท 
   หมวดคาธรรมเนยีม  คาปรับ  และใบอนุญาต            212,340.50.- บาท 
   หมวดรายไดจากทรัพยสิน                       510,388.23.- บาท 
   หมวดรายไดจากสาธารณูปโภคและการพาณิชย            0.00.-  บาท 
   หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด                 93,920.00.- บาท     
   หมวดรายไดจากทุน              19,700.00.- บาท 
   หมวดภาษีจัดสรร                    31,774,258.90.-บาท 
   หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป                    52,046,783.36.-บาท 
  (2     เงินอุดหนนุท่ีรัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค 117,482.00.-  บาท 
            (3  รายจ ายจริง  จำนวน   61,1910,163.76  บาท  ประกอบดวย 
   งบกลาง                25,304,229.10.- บาท 



 

 
  แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) 

       องค์การบริหารส่วนตาํบลท่าตูม อาํเภอท่าตูม จังหวัดสุรินทร์ 21 

   งบบาุกร                     12,219,236.00.- บาท 
   งบดำเนินการ                              10,469,773.84.- บาท 
   งบลงทุน                          8,240,547.00.- บาท 
   งบเงินอุดหนุน             5,676,377.82.- บาท 
   งบรายจายอ่ืน                         0.00.-   บาท 
  (4  มีการจายเงินสะสมเพ่ือดำเนินการตามอำนาจหนาท่ี จำนวน 8,426,500.00.- บาท 
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สวนท่ี สวนท่ี ๒๒  
  
 
 
 

 
 
 
  

๑.๑  แผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๘๐    
  โดยท่ีรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย มาตรา ๖๕ กำหนดใหรัฐพึงจัดใหมียุทธศาสตรชาติ
เปนเปาหมายการพัฒนาประเทศอยางยั่งยืน ตามหลักธรรมาภิบาลเพ่ือใชเปนกรอบในการจัดทำแผนตางๆ ให
สอดคลองและบูรณาการกันเพ่ือใหเกิดเปนพลังผลักดันรวมกันไปสูเปาหมายดังกลาว โดยใหเปนไปตามท่ี
กำหนดในกฎหมายวาดวยการจัดทำยุทธศาสตรชาติ และตอมาไดมีการตราพระราชบัญญัติการจัดทำ
ยุทธศาสตรชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐ มีผลบังคับใชเม่ือวันท่ี ๑ สิงหาคม ๒๕๖๐ โดยกำหนดให มีการแตงตั้ง
คณะกรรมการยุทธศาสตรชาติ เพ่ือรับผิดชอบในการจัดทำรางยุทธศาสตรชาติ กำหนดวิธีการการมีสวนรวม
ของประชาชนในการจัดทำรางยุทธศาสตรชาติ ในการติดตาม การตรวจสอบ และการประเมินผล รวมท้ัง
กำหนดมาตรการสงเสริมและสนับสนุนใหประชาชนทุกภาคสวนดำเนินการใหสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 

เพ่ือใหเปนไปตามท่ีกำหนดในพระราชบัญญัติการจัดทำ ยุทธศาสตรชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐
คณะกรรมการยุทธศาสตรชาติไดแตงตั้งคณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตรชาติดานตางๆ รวม ๖ คณะอัน
ประกอบดวย คณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตรชาติดานความม่ันคง คณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตรชาติดาน
การสรางความสามารถในการแขงขัน คณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสราง
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย คณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตรชาติดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทาง
สังคม คณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตรชาติดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 
และคณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตรชาติดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือ
รับผิดชอบในการดำเนินการจัดทำรางยุทธศาสตรชาติใหเปนไปตามหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขท่ีกำหนด 
ตลอดจนไดจัดใหมีการรับฟงความคิดเห็นของประชาชนและหนวยงานของรัฐท่ีเก่ียวของอยางกวางขวางเพ่ือ
ประกอบการพิจารณาจัดทำรางยุทธศาสตรชาติตามท่ีกฎหมายกำหนดแลว 

ยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐ เปนยุทธศาสตรชาติฉบับแรกของประเทศ
ไทยตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย ซ่ึงจะตองนำไปสูการปฏิบัติเพ่ือใหประเทศไทยบรรลุวิสัยทัศน 
“ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน เปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง” ภายในชวงเวลาดังกลาว เพ่ือความสุขของคนไทยทุกคน 

 
 
 
 
 
 

ยทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

๑.  ความสัมพันธระหวางแผนพัฒนาระดับมหภาค 
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๑. บทนำ 

การพัฒนาประเทศไทยนับตั้งแตแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 
๑ เปนตนมาไดสงผลใหประเทศมีการพัฒนาในทุกมิติ ท้ังในดานเศรษฐกิจท่ีประเทศไทยไดรับการ
ยกระดับเปนประเทศในกลุมบนของกลุมประเทศระดับรายไดปานกลาง ในดานสังคมท่ีมีการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของประชาชนสงผลใหประเทศไทยหลุดพนจากการเปนประเทศยากจน และในดาน
ส่ิงแวดลอมที่ประเทศไทยมีขอไดเปรียบในความหลากหลายเชิงนิเวศ อยางไรก็ตาม ประเทศไทยยังมี
ความทาทายตอการพัฒนาที่สำคัญ อาทิ อัตราการขยายตัวทางเศรษฐกิจในป ๒๕๖๐ ที่รอยละ ๓.๙ ถือ
วาอยูในระดับต่ำกวาศักยภาพ เมื่อเทียบกับรอยละ ๖.๐ ตอปในชวงเวลาเกือบ ๖ ทศวรรษที่ผานมา โดย
มีสาเหตุหลักจากการชะลอตัวของการลงทุนภายในประเทศและสถานการณเศรษฐกิจโลกท่ียังไมฟนตัว
ไดเต็มท่ีโครงสรางเศรษฐกิจไทยท่ียังไมสามารถขับเคล่ือนดวยนวัตกรรมไดอยางเต็มประสิทธิภาพภาค
บริการและภาคเกษตรมีผลิตภาพการผลิตในระดับต่ำ ขาดการนำเทคโนโลยีเขามาเพ่ิมประสิทธิภาพใน
การผลิต ประกอบกับแรงงานไทยยังมีปญหาเรื่องคุณภาพและสมรรถนะที่ไมสอดคลองกับความตองการ
ในการขับเคล่ือนการพัฒนาของประเทศ 

นอกจากนั้น ศักยภาพและคุณภาพของประชากรไทยทุกชวงวัยยังคงเปนปจจัย
ทาทายสำคัญตอการพัฒนาประเทศ แมวาการเขาถึงระบบบริการสาธารณะ การศึกษา บริการ
สาธารณสุข โครงสรางพ้ืนฐานตางๆ และการคุมครองทางสังคมอื่น ๆ ของคนไทยมีความครอบคลุมเพ่ิม
มากขึ้น แตยังคงมีปญหาเรื่องคุณภาพการใหบริการที่มีมาตรฐานแตกตางกันระหวางพ้ืนที่ ซึ่งเปนหนึ่งใน
สาเหตุหลักที่ทำใหประเทศไทยยังคงมีปญหาความเหล่ือมล้ำในหลายมิติ ขณะที่ปญหาดานความยากจน
ยังคงเปนประเด็นทาทายในการยกระดับการพัฒนาประเทศใหประชาชนมีรายไดสูงขึ้นและแกปญหา
ความเหล่ือมล้ำอยางย่ังยืน ขณะเดียวกันการวางกลยุทธระยะยาวในการฟนฟู การใช และการรักษา
ทรัพยากรอย างบู รณาการเพ่ือการพัฒ นาประเทศที่ ผ านมายังขาดความชัด เจน  ส งผลให
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ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมของประเทศยังมีปญหาการใชอยางส้ินเปลืองและเส่ือมโทรมลงอยาง
รวดเร็ว 

ทั้งนี้ ปญหาดังกลาวขางตนมีสาเหตุสวนหนึ่งมาจากประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการภาครัฐ การพัฒนาประเทศขาดความตอเนื่องและความยืดหยุนในการตอบสนองตอความตองการ
และปญหาของประชาชน ขณะท่ีความมั่นคงภายในประเทศยังมีหลายประเด็นท่ีตองเสริมสรางใหเกิด
ความเขมแข็ง ลดความขัดแยงทางความคิดและอุดมการณท่ีมีรากฐานมาจากความเหล่ือมล้ำ ความไม
เสมอภาค การขาดความเชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรม และปญหาการขาดเสถียรภาพทางการเมือง
ตลอดจนสงเสริมคนในชาติใหยึดมั่นสถาบันหลักเปนศูนยรวมจิตใจใหเกิดความรักและความสามัคคี 

ในขณะเดียวกัน การเปล่ียนแปลงโครงสรางประชากรท่ีมีสัดสวนประชากรวัย
แรงงานและวัยเด็กท่ีลดลงและประชากรสูงอายุท่ีเพ่ิมขึ้นอยางตอเนื่อง จะเปนปจจัยเส่ียงสำคัญที่จะทำ
ใหการพัฒนาประเทศในมิติตาง ๆ มีความทาทายมากขึ้น ท้ังในสวนของเสถียรภาพทางการเงินการคลัง
ของประเทศในการจัดสวัสดิการเพ่ือดูแลผูสูงอายุท่ีเพ่ิมสูงข้ึน การลงทุนและการออม การเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจของประเทศ ความม่ันคงทางสังคม การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืนซ่ึงจะเปน
ประเด็นทาทายตอการขับเคลื่อนประเทศไปสูการเปนประเทศพัฒนาแลว 

 
๒. ปจจัยและแนวโนมท่ีคาดวาจะสงผลตอการพัฒนาประเทศ 

แมวาประเทศไทยจะมีตำแหนงท่ีตั้งท่ีสามารถเปนศูนยกลางในการเชื่อมโยงใน
ภูมิภาคและเปนประตูสูเอเชีย แตการท่ีมีอาณาเขตติดกับประเทศเพ่ือนบานหลายประเทศ ทำใหปญหาดานเขต
แดนกับประเทศเพ่ือนบานยังคงเปนความทาทายดานความม่ันคงในอนาคต นอกจากนี้ ประเทศไทยยังคงตอง
ใหความสำคัญกับปญหาดานความม่ันคงอ่ืนๆ ท่ีมีความซับซอน ละเอียดออน และมีความเชื่อมโยงกันหลายมิติ 
ท่ีอาจเปนประเด็นทาทายตอการสรางบรรยากาศความไววางใจระหวางรัฐกับประชาชนและระหวางประชาชน
กับประชาชน ซ่ึงรวมถึงการสรางความสามัคคีของคนในชาติท่ีจะนำไปสูการแกปญหาความขัดแยงระหวางกลุม
ประชากรไทยท่ีมีแนวคิดและความเชื่อท่ีแตกตางกันอยางยั่งยืนนอกจากนี้ การขยายอิทธิพลและการเพ่ิม
บทบาทของประเทศมหาอำนาจ ท่ีอาจกอใหเกิดการเปลี่ยนแปลงไปสูระบบหลายข้ัวอำนาจ หรือเกิดการยาย
ข้ัวอำนาจทางเศรษฐกิจ ซ่ึงอาจสงผลกระทบตอเสถียรภาพทางเศรษฐกิจของประเทศในอนาคต ขณะท่ีองคกรท่ี
ไมใชรัฐ อาทิ องคการระหวางประเทศ และบรรษัทขามชาติ จะมีบทบาทมากข้ึนในการกำหนดกฎ ระเบียบ 
ทิศทางความสัมพันธและมาตรฐานสากลตางๆ ท้ังในดานความม่ันคง และเศรษฐกิจ รวมท้ังการรวมกลุม
เศรษฐกิจและการเปดเสรีในภูมิภาคท่ีนำไปสูความเชื่อมโยงในทุกระบบ อาจกอใหเกิดความเสี่ยงดาน
อาชญากรรมขามชาติและเศรษฐกิจนอกระบบ รวมท้ังปญหายาเสพติด การคามนุษย และการลักลอบเขาเมือง 

ในทางกลับ กัน ความเปลี่ยนแปลงจากโลกาภิวัฒนและความกาวหนาทาง
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีท่ีไดรับการพัฒนาอยางกาวกระโดดจะกอใหเกิดนวัตกรรมอยางพลิกผัน อาทิ 
เทคโนโลยีปญญาประดิษฐ อินเทอรเน็ตในทุกสิ่ง การวิเคราะหขอมูลขนาดใหญ หุนยนตและโดรน เทคโนโลยี
พันธุกรรมสมัยใหม และเทคโนโลยีทางการเงิน ซ่ึงตัวอยางแนวโนมการพัฒนาเทคโนโลยีอยางกาวกระโดด
เหลานี้ คาดวาจะเปนปจจัยสนับสนุนหลักท่ีชวยทำใหเศรษฐกิจโลกและเศรษฐกิจไทยมีแนวโนมท่ีจะกลับมา
ขยายตัวไดเขมแข็งข้ึน แนวโนมสำคัญท่ีจำเปนตองมีการติดตามอยางใกลชิด อาทิการรวมกลุมทางการคาและ
การลงทุนท่ีจะมีความหลากหลายเพ่ิมมากข้ึน การแขงขันท่ีคาดวาจะรุนแรงข้ึนในการเพ่ิมผลิตภาพและสราง
ความหลากหลายของสินคาและบริการท่ีตอบโจทยรูปแบบชีวิตใหมๆ 
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นอกจากนั้น ประเทศไทยคาดวาจะเขาสูการเปนสังคมสูงวัยระดับสุดยอดในป 
๒๕๗๔จะกอใหเกิดโอกาสใหมๆ ในการตอบสนองความตองการของกลุมผูบริโภคสูงอายุท่ีจะมีสัดสวน
เพ่ิมขึ้นอยางตอเนื่อง รวมทั้งการคาดการณวาครอบครัวไทยจะมีขนาดเล็กลงและมีรูปแบบที่หลากหลาย
มากขึ้นประชากรในประเทศไทยจะมีชวงอายุที่แตกตางกันและจะมีกลุมคนชวงอายุใหมๆ เพ่ิมขึ้น ซึ่งจะ
สงผลตอทัศนคติและพฤติกรรมท่ีแตกตางกัน ดังนั้น การเตรียมความพรอมของประชากรใหมีคุณภาพ
และการนำเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมมาใชในการผลิตและการบริการของประเทศจะเปนความทาทายสำคัญ
ในระยะตอไป 

   ในขณะเดียวกัน โครงสรางประชากรท่ีเขาสูสังคมสูงวัย อาจทำใหเกิดความ
ตองการแรงงานตางชาติเพ่ิมมากขึ้นเพ่ือทดแทนจำนวนแรงงานไทยท่ีลดลง ซึ่งปจจัยดานการเปดเสรีใน
ภูมิภาคและความกาวหนาของการพัฒนาระบบคมนาคมขนสงในภูมิภาคจะทำใหการเคล่ือนยายแรงงาน
และการยายถิ่นมีความสะดวกมากขึ้น และเปนปจจัยสำคัญท่ีจะทำใหเกิดการเคล่ือนยายประชากรเขา
ออกประเทศเพ่ิมมากขึ้น โดยเฉพาะในกลุมประชากรท่ีมีศักยภาพซึ่งมีแนวโนมในการเคล่ือนยายไปเรียน
หรือทำงานในท่ัวทุกมุมโลกสูงขึ้น ทั้งนี้ การยายถิ่นสวนใหญมีวัตถุประสงคเพ่ือแสวงหาโอกาสทาง
เศรษฐกิจที่ดีขึ้น จึงอาจจะเปนไปไดท่ีประเทศไทยจะยังคงเปนประเทศผูรับของประชากรจากประเทศ
เพ่ือนบานขณะท่ีประชากรไทยโดยเฉพาะแรงงานทักษะอาจมีแรงจูงใจในการยายถิ่นไปยังประเทศท่ีมี
ระดับการพัฒนาที่ดีกวา อาจทำใหการแยงชิงแรงงานมีความรุนแรงมากขึ้น ซึ่งจะย่ิงทำใหเกิดความเส่ียง
ตอการเจริญเตบิโตทางเศรษฐกิจและการเปล่ียนแปลงของบริบทสังคมไทย   
        
   นอกจากนี้ ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศคาดวาจะมีความ
รุนแรงมากขึ้นทั้งในเชิงความผันผวน ความถี่ และขอบเขตที่กวางขวางมากขึ้น ซึ่งจะสรางความเสียหาย
ตอชีวิตและทรัพยสิน ระบบโครงสรางพ้ืนฐานท่ีจำเปน ตลอดจนระบบผลิตทางการเกษตรท่ีสัมพันธ
ตอเนื่องกับความมั่นคงดานอาหารและน้ำ ขณะท่ีระบบนิเวศตางๆ มีแนวโนมเส่ือมโทรมลง และมีความ
เปนไปไดคอนขางสูงในการสูญเสียความสามารถในการรองรับความตองการของมนุษยไดอยางมี
ประสิทธิภาพอยางไรก็ดี ระดับความรุนแรงของผลกระทบอันเกิดจากการเปล่ียนแปลงภูมิอากาศโลก
และความเส่ือมโทรมของระบบนิเวศตาง ๆ ดังกลาวท่ีแตละประเทศจะตองเผชิญจะมีความแตกตางกัน 
ทำใหการเปนสังคมสีเขียวการรักษาและบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยางบูรณา
การจะไดรับความสำคัญและความสนใจจากนานาประเทศรวมท้ังประเทศไทยเพ่ิมมากขึ้น พลังงาน
ทดแทนและพลังงานทางเลือกรวมถึงการสรางสมดุลความมั่นคงดานพลังงานและอาหารมีแนวโนมที่จะมี
ความสำคัญเพ่ิมมากขึ้นกฎระเบียบและขอตกลงดานส่ิงแวดลอมจะมีความเขมขนและเขมงวดขึ้น โดย
กรอบการพัฒนาตามขอตกลงระหวางประเทศตางๆ ที่สำคัญ เชน เปาหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน และ
บันทึกความตกลงปารีสจะไดรับการนำไปปฏิบัติอยางจริงจังมากย่ิงขึ้น 
   แนวโนมเหลานี้จะกอใหเกิดความทาทายตอการพัฒนาประเทศในหลายมิติ ทั้ง
ในสวนของการจางงานและอาชีพ สาขาการผลิตและบริการใหมๆ ความมั่นคงของประเทศอันเกิดจาก
ภัยคุกคามและความเส่ียงดานอื่นๆ ที่ซับซอนขึ้น อาชญากรรมไซเบอร รูปแบบการกอสงครามท่ีใช
เทคโนโลยี 
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เปนเครื่องมือ การเคล่ือนยายอยางเสรีและรวดเร็วของผูคน เงินทุน ขอมูลขาวสาร องคความรู 
เทคโนโลยีและสินคาและบริการ การปรับตัวตอการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศท่ีรวดเร็วและ
คาดการณไดยากการเกิดขึ้นของโรคระบาด และโรคอุบัติใหมท่ีจะสงผลใหการเฝาระวังดานการ
สาธารณสุขในประเทศมีความสำคัญมากขึ้น อาจนำไปสูปญหาความเหล่ือมล้ำท่ีทวีความรุนแรงมากขึ้น
ได หากไมมีมาตรการที่มีประสิทธิภาพในการปองกันและรองรับผลกระทบตางๆ ท่ีคาดวาจะเกิดขึ้น ซึ่ง
รวมถึงการเตรียมความพรอมเพ่ือรองรบัการเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยีและนวัตกรรมแบบพลิกผันท่ีจะ
เกิดขึ้นอยางรวดเร็วโดยเฉพาะอยางย่ิงหากการเขาถึงเทคโนโลยี โครงสรางพ้ืนฐาน และองคความรู
สมัยใหมมีระดับความแตกตางกันระหวางกลุมประชากรตางๆ โดยการเปล่ียนแปลงทางเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมดังกลาวจะสงผลตอท้ังการจางงานและอาชีพท่ีจะมีรูปแบบและลักษณะงานท่ีเปล่ียนไป มี
ความตองการแรงงานท่ีมีสมรรถนะสูงเพ่ิมมากขึ้น หลายอาชีพอาจหายไปจากตลาดงานในปจจุบันและ
บางอาชีพจะถูกทดแทนดวยระบบอัตโนมัติโดยเฉพาะอาชีพท่ีตองการทักษะระดับต่ำ กอใหเกิดความ
เส่ียงตอความมั่นคงและคุณภาพชีวิตของประชาชนที่ปรับตัวไมทันหรือขาดความรูและทักษะท่ีทันกับยุค
สมัยท่ีเปล่ียนแปลงไปกระแสโลกาภิวัตนท่ีจะทำใหเกิดการพัฒนาขยายความเปนเมือง วิถีชีวิตที่
เปล่ียนไปอยางรวดเรว็ รวมท้ังการเปล่ียนแปลงทางสภาพภูมิอากาศท่ีอาจจะมีความแปรปรวนมากย่ิงขึ้น 
ซึ่งปจจัยท้ังหมดดังกลาวจะสงผลใหปญหาความยากจนและความเหล่ือมล้ำของประเทศมีความซับซอน
มากย่ิงขึ้น 

   จากปจจัยและแนวโนมที่คาดวาจะสงผลตอการขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศใน
มิติตางๆขางตน เห็นไดวาบริบทและสภาพแวดลอมท้ังภายในและภายนอกประเทศมีแนวโนมท่ีจะ
เปล่ียนแปลงอยางรวดเร็ว มีพลวัตสูง และมีความซับซอนหลากหลายมิติ ซึ่งจะสงผลตออนาคตการ
พัฒนาประเทศอยางมาก ดังนั้น การพัฒนาประเทศจึงจำเปนตองมียุทธศาสตรการพัฒนาที่ครอบคลุมทุก
มิติและทุกดานการพัฒนาท่ีเกี่ยวของ มีความรวมมือในลักษณะประชารัฐจากภาคสวนตางๆ ในรูปแบบ
ของหุนสวนการพัฒนาที่เปนการดำเนินงานอยางบูรณาการ เนื่องจากทุกมติิการพัฒนามีความเกี่ยวของ
ซึ่งกันและกัน โดยประเทศไทยจำเปนตองมีทรพัยากรมนุษยที่มีคุณภาพ มีความรู สมรรถนะ และทักษะ
ท่ีสอดคลองกับการเปล่ียนแปลงตางๆ สามารถรูเทาทันและปรับตัวใหสามารถดำเนินชีวิตไดอยางมี
ความสุข มีอาชีพท่ีมั่นคง สรางรายได ทามกลางความเปล่ียนแปลงกฎเกณฑและกติกาใหมๆ และ
มาตรฐานที่สูงขึ้น โดยเฉพาะในโลกท่ีมีการเปล่ียนแปลงอยางรวดเร็วซึ่งจำเปนตองมีการพัฒนาระบบ
และปจจัยสงเสริมตาง ๆ ที่เกี่ยวของไปพรอมกัน ท้ังในสวนของระบบการเรียนการสอน และการพัฒนา
ทักษะฝมือท่ีสอดคลองกันกับการพัฒนาของคนในแตละชวงวัย ระบบบริการสาธารณะ โครงสราง
พ้ืนฐาน รวมท้ังการใหความสำคัญกับการสงเสริมเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือใหประเทศไทยสามารถ
ยกระดับเปนเจาของเทคโนโลยีและนวัตกรรมกาวทันโลก จากการตอยอดการพัฒนาบนพ้ืนฐานนโยบาย
ไทยแลนด ๔.๐ สงผลใหเกิดการสรางหวงโซมูลคาทางเศรษฐกิจในท้ังภาคอุตสาหกรรม ภาคเกษตรและ
ภาคบริการ กระจายผลประโยชนจากการพัฒนา ลดปญหาความเหล่ือมล้ำ และนำไปสูการเสริมสราง
คุณภาพชีวิตของประชาชนทุกภาคสวน 

   นอกจากนี้ ประเทศไทยตองใหความสำคัญกับการสรางสมดุลความมั่นคงดาน
พลังงานและอาหาร การรักษาไวซึง่ความหลากหลายเชิงนิเวศ การสงเสริมการดำเนนิชีวติและธรุกิจ และ
การพัฒนาและขยายความเปนเมืองท่ีเติบโตอยางตอเนื่องท่ีเปนมิตรตอส่ิงแวดลอม พรอมกับการมี
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ขอกำหนดของรูปแบบและกฎเกณฑที่เกี่ยวเนื่องกับลักษณะการใชพ้ืนที่ที่ชัดเจน ขณะท่ีการพัฒนา
โครงสรางพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส กฎหมาย ระบบภาษีตองมีกลยุทธการพัฒนาท่ีสามารถอำนวย
ความสะดวกและสงเสริมใหประเทศมีศักยภาพการแขงขันที่สูงขึน้ และสามารถใชจุดแขง็ในเรื่องตำแหนง
ที่ตั้งทางภูมิศาสตรของประเทศใหเกิดประโยชนตอการพัฒนาประเทศมากขึ้น รวมท้ังใหความสำคัญของ
การรวมกลุมความรวมมือกับนานาประเทศในระดับภูมิภาคและระดับโลก เพ่ือกระชับและสราง
สัมพันธไมตรี เสริมสรางความสัมพันธทางการทูต ซึ่งจะกอใหเกิดการสรางพลังทางเศรษฐกิจและรักษา
ความมั่นคงของประเทศ โดยจำเปนตองสรางความพรอมในการท่ีจะยกระดับมาตรฐานและมีการปฏิบัติ
ใหเปนไปตามระเบียบกติกาสากลในดานตางๆ ขณะเดียวกันประเทศไทยจำเปนตองเรงใหมีการปฏิรูป
ระบบราชการและการเมืองเพ่ือใหเกิดการบริหารราชการท่ีดีและมีเสถียรภาพทางการเมือง มีการ
สงเสริมคนในชาติใหยึดมั่นสถาบันหลักเปนศูนยรวมจิตใจเพ่ือใหเกิดความรักความสามัคคี และลดความ
ขัดแยงภายในประเทศ โดยที่นโยบายการพัฒนาตางๆ จำเปนตองคำนึงถึงความสอดคลองกับโครงสราง
และลักษณะพฤติกรรมของประชากรท่ีอาจจะมีความแตกตางจากปจจุบันมากขึ้น 

   ดังนั้น ภายใตเงื่อนไขโครงสรางประชากร โครงสรางเศรษฐกิจ สภาพสังคม 
สภาพภูมิอากาศส่ิงแวดลอม และปจจัยการพัฒนาตางๆ ที่เกี่ยวของ สงผลใหประเทศไทยจำเปนตองมี
การวางแผนการพัฒนาท่ีรอบคอบและครอบคลุม อยางไรก็ตาม หลายประเด็นพัฒนาเปนเรื่องท่ีตองใช
ระยะเวลาในการดำเนินงานเพ่ือใหเกิดการปรับตัวซึ่งจะตองหย่ังรากลึกลงไปถึงการเปล่ียนแปลงในเชิง
โครงสรางการขับเคล่ือนการพัฒนาใหประเทศเจริญกาวหนาไปในอนาคตจึงจำเปนตองกำหนดวิสัยทัศน
ในระยะยาวท่ีตองบรรลุ พรอมท้ังแนวยุทธศาสตรหลักในดานตางๆ เพ่ือเปนกรอบในการขับเคล่ือนการ
พัฒนาอยางบูรณาการบนพ้ืนฐานประชารัฐเพ่ือยกระดับจุดแข็งและจุดเดนของประเทศ และปรับปรุง
แกไขจุดออนและจุดดอยตาง ๆ อยางเปนระบบ โดยยุทธศาสตรชาติจะเปนเปาหมายใหญในการ
ขับเคล่ือนประเทศ และถายทอดไปสูแผนในระดับอื่น ๆ เพ่ือนำไปสูการปฏิบัติท้ังในระดับยุทธศาสตร 
ภารกิจและพ้ืนท่ี ซึ่งรวมถึงพ้ืนท่ีพิเศษตางๆ อาทิ เขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน เขตพัฒนาพิเศษภาค
ตะวันออกเพ่ือใหการพัฒนาประเทศสามารถดำเนินการไดอยางมั่นคง มั่งคั่ง และ ย่ังยืน  
    

๓. วิสัยทัศนประเทศไทย 
“ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เปนประเทศพัฒนาแลว ดวย

การพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเปนคติพจนประจำชาติวา “ม่ันคง ม่ังค่ัง 
ยั่งยืน” เพ่ือสนองตอบตอผลประโยชนแหงชาติ อันไดแก การมีเอกราช อธิปไตย การดำรงอยูอยางม่ันคง และ
ยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติและประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยูรวมกันในชาติอยางสันติสุขเปน
ปกแผน มีความม่ันคงทางสังคมทามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเปนมนุษยความ
เจริญเติบโตของชาติ ความเปนธรรมและความอยูดีมีสุขของประชาชน ความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดลอม ความม่ันคงทางพลังงานและอาหาร ความสามารถในการรักษาผลประโยชนของชาติภายใตการ
เปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดลอมระหวางประเทศ และการอยูรวมกันอยางสันติประสานสอดคลองกันดาน
ความม่ันคงในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลกอยางมีเกียรติและศักดิ์ศรี 

ความมั่นคง หมายถึง การมีความม่ันคงปลอดภัยจากภัยและการเปลี่ยนแปลงท้ัง
ภายในประเทศและภายนอกประเทศในทุกระดับ ท้ังระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปจเจกบุคคล 
และ 
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มีความม่ันคงในทุกมิติ ท้ังมิติทางการทหาร เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดลอม และการเมือง เชน ประเทศมีความ
ม่ันคงในเอกราชและอธิปไตย มีการปกครองระบอบประชาธิปไตยท่ีมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข สถาบัน
ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริยมีความเขมแข็งเปนศูนยกลางและเปนท่ียึดเหนี่ยวจิตใจของประชาชน มีระบบ
การเมืองท่ีม่ันคงเปนกลไกท่ีนำไปสูการบริหารประเทศท่ีตอเนื่องและโปรงใสตามหลักธรรมาภิบาล สังคมมี
ความปรองดองและความสามัคคี สามารถผนึกกำลังเพ่ือพัฒนาประเทศ ชุมชนมีความเขมแข็ง ครอบครัวมี
ความอบอุน ประชาชนมีความม่ันคงในชีวิต มีงานและรายไดท่ีม่ันคงพอเพียงกับการดำรงชีวิต มีการออม
สำหรับวยัเกษียณ ความม่ันคงของอาหาร พลังงาน และน้ำ มีท่ีอยูอาศัยและความปลอดภัยในชีวิตทรัพยสิน 

ความมั่งค่ัง หมายถึง ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอยางตอเนื่องและมี
ความยั่งยืนจนเขาสูกลุมประเทศรายไดสูง ความเหลื่อมล้ำของการพัฒนาลดลง ประชากรมีความอยูดีมีสขุไดรับ
ผลประโยชนจากการพัฒนาอยางเทาเทียมกันมากข้ึน และมีการพัฒนาอยางท่ัวถึงทุกภาคสวนมีคุณภาพชีวิต
ตามมาตรฐานขององคการสหประชาชาติ ไมมีประชาชนท่ีอยูในภาวะความยากจนเศรษฐกิจในประเทศมีความ
เขมแข็ง ขณะเดียวกันตองมีความสามารถในการแขงขันกับประเทศตางๆท้ังในตลาดโลกและตลาด
ภายในประเทศเพ่ือใหสามารถสรางรายได ท้ังจากภายในและภายนอกประเทศตลอดจนมีการสราง
ฐานเศรษฐกิจและสังคมแหงอนาคตเพ่ือใหสอดรับกับบริบทการพัฒนาท่ีเปลี่ยนแปลงไป และประเทศไทยมี
บทบาทท่ีสำคัญในเวทีโลก และมีความสัมพันธทางเศรษฐกิจและการคาอยางแนนแฟนกับประเทศในภูมิภาค
เอเชีย เปนจุดสำคัญของการเชื่อมโยงในภูมิภาค ท้ังการคมนาคมขนสง การผลิต การคา การลงทุน และการทำ
ธุรกิจ เพ่ือใหเปนพลังในการพัฒนา นอกจากนี้ยังมีความสมบูรณในทุนท่ีจะสามารถสรางการพัฒนาตอเนื่องไป
ได ไดแก ทุนมนุษย ทุนทางปญญาทุนทางการเงิน ทุนท่ีเปนเครื่องมือเครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

ความยั่งยืน หมายถึง การพัฒนาท่ีสามารถสรางความเจริญ รายได และคุณภาพ
ชีวิตของประชาชนใหเพ่ิมข้ึนอยางตอเนื่อง ซ่ึงเปนการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจท่ีอยูบนหลักการใช การรักษา
และการฟนฟูฐานทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืน ไมใชทรัพยากรธรรมชาติจนเกินพอดี ไมสรางมลภาวะตอ
สิ่งแวดลอมจนเกินความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศ การผลิตและการบริโภคเปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม และสอดคลองกับเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณมากข้ึนและ
สิ่งแวดลอมมีคุณภาพดีข้ึน คนมีความรับผิดชอบตอสังคม มีความเอ้ืออาทร เสียสละเพ่ือผลประโยชนสวนรวม 
รัฐบาลมีนโยบายท่ีมุงประโยชนสวนรวมอยางยั่งยืนและใหความสำคัญกับการมีสวนรวมของประชาชน และทุก
ภาคสวนในสังคมยึดถือและปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการพัฒนาอยางสมดุล มี
เสถียรภาพ และยั่งยืน 

โดยมีเปาหมายการพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติม่ันคง ประชาชนมีความสุข
เศรษฐกิจพัฒนาอยางตอเนื่อง สังคมเปนธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติย่ังยืน” โดยยกระดับศักยภาพของ
ประเทศในหลากหลายมิติ พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกชวงวัยใหเปนคนดี เกง และมีคุณภาพ สรางโอกาสและ
ความเสมอภาคทางสังคม สรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม และมีภาครัฐของประชาชน
เพ่ือประชาชนและประโยชนสวนรวม โดยการประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตรชาติ  ประกอบดวย 

๑) ความอยูดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย 
๒) ขีดความสามารถในการแขงขัน การพัฒนาเศรษฐกิจ และการกระจายรายได 
๓) การพัฒนาทรัพยากรมนุษยของประเทศ 
๔) ความเทาเทียมและความเสมอภาคของสังคม 
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๕) ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพส่ิงแวดลอม และความย่ังยืนของ
ทรัพยากรธรรมชาติ 

๖) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเขาถึงการใหบริการของภาครัฐ 
 

๔. ประเด็นยุทธศาสตรชาติ 
๔.๑ ยุทธศาสตรชาติดานความม่ันคง 

(๑  การรักษาความสงบภายในประเทศ 
(๒  การปองกันและแกไขปญหาท่ีมีผลกระทบตอความม่ันคง 
(๓  การพัฒนาศักยภาพของประเทศใหพรอมเผชิญภัยคุกคามท่ีกระทบตอ

ความม่ันคงของชาติ 
(๔  การบูรณาการความรวมมือดานความม่ันคงกับอาเซียนและนานาชาติ 

รวมถึงองคกรภาครัฐและท่ีมิใชภาครัฐ 
(๕  การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความม่ันคงแบบองครวม 

๔.๒ ยุทธศาสตรชาติดานการสรางความสามารถในการแขงขัน 
(๑  การเกษตรสรางมูลคา 
(๒  อุตสาหกรรมและบริการแหงอนาคต 
(๓  สรางความหลากหลายดานการทองเท่ียว 
(๔  โครงสรางพ้ืนฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโลก 
(๕  พัฒนาเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานผูประกอบการยุคใหม 

๔.๓ ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
(๑  การปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม 
(๒  การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
(๓  ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูที่ตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่๒๑ 

(๔  การตระหนักถึงพหุปญญาของมนุษยท่ีหลากหลาย 
(๕  การเสริมสรางใหคนไทยมีสุขภาวะท่ีดี 
(๖  การสรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพ

ทรัพยากรมนุษย 
(๗  การเสริมสรางศักยภาพการกีฬาในการสรางคุณคาทางสังคมและพัฒนา

ประเทศ 

๔.๔ ยุทธศาสตรชาติดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
(๑  การลดความเหลื่อมล้ำ สรางความเปนธรรมในทุกมิติ 
(๒  การกระจายศูนยกลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี 
(๓  การเสริมสรางพลังทางสังคม 
(๔  การเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนทองถ่ินในการพัฒนา การพ่ึงตนเอง

และการจัดการตนเอง 
๔.๕ ยุทธศาสตรชาติดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรกับ

ส่ิงแวดลอม 
(๑  สรางการเติบโตอยางยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว 
(๒  สรางการเติบโตอยางยัง่ยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล 
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(๓  สรางการเติบโตอยางยั่งยืนบนสังคมท่ีเปนมิตรตอสภาพภูมิอากาศ 
(๔  พัฒนาพ้ืนท่ีเมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุงเนน

ความเปนเมืองท่ีเติบโตอยางตอเนื่อง 
(๕  พัฒนาความม่ันคงน้ำ พลังงาน และเกษตรท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 
(๖  ยกระดับกระบวนทัศนเพ่ือกำหนดอนาคตประเทศ 

๔.๖ ยุทธศาสตรชาติดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ 

(๑  ภาครัฐท่ียึดประชาชนเปนศูนยกลาง ตอบสนองความตองการ และ
ใหบริการอยางสะดวกรวดเร็ว โปรงใส 

(๒  ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตรชาติเปนเปาหมาย
และเชื่อมโยงการพัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพ้ืนท่ี 

(๓  ภาครัฐมีขนาดเล็กลง เหมาะสมกับภารกิจ สงเสริมใหประชาชนและทุก
ภาคสวนมีสวนรวมในการพัฒนาประเทศ 

(๔  ภาครัฐมีความทันสมัย 
(๕  บุคลากรภาครัฐเปนคนดีและเกง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสำ 

นึกมีความสามารถสูง มุงม่ัน และเปนมืออาชีพ 
(๖  ภาครัฐมีความโปรงใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(๗  กฎหมายมีความสอดคลองเหมาะสมกับบริบทตาง ๆ และมีเทาท่ีจำเปน 
(๘  กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติตอประชาชนโดย

เสมอภาค 
 

 ๑.๒  รางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ ๑๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 
องคการบริหารสวนตำบลทาตูม ไดจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีมีความสัมพันธและสอดคลอง

กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ท้ังนี้  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒ (พ.ศ. 
๒๕๖๑ - ๒๕๖๕  จะสิ้นสุดลงในปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๕ และการจัดทำแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติ ฉบับท่ี  ๑๓  อยูระหวางการรวมสรางแผนฯ  โดยมุงพัฒนา  4  ดาน  ไดแก   

๑.  ดานเศรษฐกิจมูลคาสูงท่ีเปนมิตรตอส่ิงแวดลอม (High Value-added Economy   
๒. ดานสังคมแหงโอกาส และความเสมอภาค High Opportunity Society   
๓.  ชีวิตท่ีย่ังยืน (Eco-friendly Living   
๔. ดานปจจัยสนับสนุนการพลิกโฉมประเทศ (Key Enablers for Thailand's 

Transformation    
เม่ือแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๓ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ ประกาศใช  

จึงจะดำเนินการทบทวนแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570 ใหสอดคลองกับ แผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ 
ตอไป             
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๑.๓  แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุมจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 

        แผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐  
เนื่องดวย  แผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5  จะสิ้นสุดลงใน

ปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๕  โดยการจัดทำแผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐  อยู
ระหวางการจัดทำของแผนพัฒนากลุมจังหวัด  ดังนี้   

๑.  แผนพัฒนากลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1 (อุดรธานี  หนองคาย  เลย 
หนองบัวลำภู  บึงกาฬ    

๒.  แผนพัฒนากลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 2 (สกลนคร นครพนม 
มุกดาหาร    
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๓.  แผนพัฒนากลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง (ขอนแกน  กาฬสินธุ  
มหาสารคาม รอยเอ็ด    

๔.  แผนพัฒนากลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง 1 (นครราชสีมา  ชัยภูมิ  
บุรีรัมย  สรุินทร    

๕.  แผนพัฒนากลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง 2 (อุบลราชธานี  ยโสธร   
ศรีสะเกษ  อำนาจเจรญิ    
  เม่ือแผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (พ.ศ. ๒๕66 – 2570 ยังไมประกาศใช องคการ
บริหารสวนตำบลทาตูม  จึงตองจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570 ใหสอดคลองกับ แผนพัฒนา
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5  และเม่ือแผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (พ.ศ. ๒๕66 
– 2570  ประกาศใช  จึงจะดำเนินการทบทวนแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570 ใหสอดคลอง กับ
แผนพัฒนาภาคฯ ตอไป   
  แผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5    

๑.  ยุทธศาสตรบริหารจัดการน้ำใหเพียงพอตอการพัฒนาเศรษฐกิจและคุณภาพ
ชีวิตอยางย่ังยืน  

๒.  ยุทธศาสตรแกปญหาความยากจนและพัฒนาคุณภาพชีวิตผูมีรายไดนอยเพ่ือ
ลดความเหล่ือมล้ำทางสังคม  

๓.  ยุทธศาสตรสรางความเขมแข็งของฐานเศรษฐกิจภายในควบคูกับ การ
แกปญหาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม  

๔.  ยุทธศาสตรพัฒนาการทองเท่ียวเชิงบูรณาการ  
๕.  ยุทธศาสตรใชโอกาสจากการพัฒนาโครงขายคมนาคมขนสงท่ีเช่ือมโยงพ้ืนท่ี

เศรษฐกิจหลักภาคกลางและพ้ืนท่ีระเบียงเศรษฐกิจภาคตะวันออก (EEC) เพ่ือพัฒนาเมือง และพ้ืนท่ี
เศรษฐกิจใหมๆ ของภาค  

๖.  ยุทธศาสตรพัฒนาความรวมมือและใชประโยชนจากขอตกลงกับประเทศ 
เพ่ือนบานในการสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจตามแนวชายแดนและแนวระเบียงเศรษฐกิจ . 

 

  แผนพัฒนากลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง 1 
(นครราชสีมา ชัยภูมิ  บุรีรัมย  สุรินทร) ระยะ 5 ป (พ.ศ. 256๖ – 25๗๐   

แผนพัฒนากลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง  1  (พ.ศ. ๒๕๖๑ – 
๒๕๖๕   จะสิ้นสุดลงในปงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๕  โดยการจัดทำแผนพัฒนากลุมจังหวัดภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง  1 (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐   อยูระหวางข้ันตอนรับฟงความคิดเห็นแผนพัฒนา
กลุมจังหวัดตอนลาง 1  (พ.ศ. 2566 – 2570   และการจัดทำแผนพัฒนาจังหวัด  (พ.ศ. 2566 – 2570   

 เม่ือแผนพัฒนากลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง  1  (พ.ศ. ๒๕66 – 
2570 ยังไมประกาศ ใช   องคการบริหารสวนตำบลทาตูม  จึงตองจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 
2570 ใหสอดคลองกับแผนพัฒนากลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง  1  (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖5 
และเม่ือแผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง  1 (พ.ศ. ๒๕66 – 2570 ประกาศใช  จึงจะ
ดำเนินการทบทวนแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570 ใหสอดคลองกับแผนพัฒนากลุมจังหวัดฯ ตอไป   
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แผนพัฒนากลุมจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง 1 (พ.ศ. ๒๕๖๑–๒๕๖๕   
ตำแหนงทางยุทธศาสตร (Strategies Position) 

1) เปนแหลงผลิตสินคาเกษตรและอาหารปลอดภัย 
2) เปนแหลงผลิตผลิตภัณฑไหมระดับประเทศ 
3) เปนแหลงทองเท่ียวท่ีมีความหลากหลายท้ังการทองเท่ียวอารยะธรรม

ขอม เชิงนิเวศน การกีฬาท่ีมีชื่อเสียง 
4) เปนประตูสูอีสาน และเชื่อมโยงการคาชายแดนกับประเทศเพ่ือนบาน 

เปาหมายการพัฒนา 
ศูนยกลางของเกษตรอุตสาหกรรม ผลิตภัณฑไหม ทองเท่ียวอารยะธรรมขอม และ

สังคมเปนสุข 
   ประเด็นการพัฒนา (Strategies Issues) รวม 3 ประเด็น คือ 

ประเด็นที่ 1  การพัฒนาขีดความสามารถในการแขงขันเกษตรอุตสาหกรรมและ
แปรรูป 

ประเด็นท่ี 2  การพัฒนาอุตสาหกรรมการทองเท่ียวการทองเท่ียว การคา
ชายแดน และผลิตภัณฑไหม 

ประเด็นท่ี 3  ยกระดับการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 

๑.๔  ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดสุรินทร     
(พ.ศ. 2566 – 2570  
  การจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน  (พ.ศ. 2566 – 2570 ขององคการบริห ารสวนตำบลทาตูม 
มีความสัมพันธกับยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดสุรินทร  (พ.ศ. 2566 – 
2570  โดยมุงเนนพัฒนาดานเศรษฐกิจ  เมืองนาอยู  รักษาสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ  ปกปอง
สถาบัน  พัฒนาองคกรใหมีประสิทธิภาพ สานตอแนวทางพระราชดำริ   ดานการศึกษา  การเกษตร  พัฒนา
สังคม  ดานการพัฒนาสาธารณสุข  ดานการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน  ดานการพัฒนาการทองเท่ียว  ศาสนา 
วัฒนธรรมประเพณีและกีฬา  ดานการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี  ดานการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสินดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  ตามรายละเอียดของยุทธศาสตรการพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดสุรินทร (พ.ศ. 2566 - 2570  มีท้ังหมด  6  ยุทธศาสตร  ดังนี ้

 
ยุทธศาสตรท่ี 1  การพัฒนาและสงเสริมเกษตรอินทรียอยางครบวงจร 
  วัตถุประสงค 
                  1. เพ่ือเพ่ิมพ้ืนท่ีเกษตรอินทรีย 
                  2. เพ่ือยกระดับสินคาเกษตรอินทรียใหไดมาตรฐาน 
                  3. เพ่ือเพ่ิมชองทางการจำหนายสินคาเกษตรอินทรีย 
  เปาหมายและตัวช้ีวัด 
                  1. จำนวนพ้ืนท่ีเกษตรอินทรียท่ีเพ่ิมข้ึน 
                  2. จำนวนสินคาเกษตรอินทรียท่ีไดมาตรฐานเพ่ิมข้ึน 
                   3. จำนวนชองทางการจำหนายสินคาเกษตรอินทรียเพ่ิมข้ึน 
  แนวทางการพัฒนา 
                  1. การเพ่ิมพ้ืนท่ีเกษตรอินทรีย 
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                   2. การยกระดับสินคาเกษตรอินทรียใหไดมาตรฐาน 
                  3. การเพ่ิมชองทางการจำหนายสินคาเกษตรอินทรีย 
ยุทธศาสตรท่ี 2  การสงเสริมและพัฒนาศักยภาพการคา  การลงทุน  การบริการ  
  วัตถุประสงค 
                   1. เพ่ือสรางผูประกอบการรายใหม 
                   2. เพ่ือเพ่ิมมูลคาการคาในจังหวัด 
  เปาหมายและตัวช้ีวัด 
                  1. จำนวนผูประกอบการรายใหมเพ่ิมข้ึนตอป 
                   2. รอยละท่ีเพ่ิมข้ึนของมูลคาการคาเม่ือเทียบกับคาเฉลี่ยปฐาน 
  แนวทางการพัฒนา 
                   1. การพัฒนาศักยภาพการแขงขันของผูประกอบการและผูนำเขา - สงออก 
                  2. การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน  การคา  การลงทุน  และการบริการ 
 
ยุทธศาสตรท่ี 3  การพัฒนาและสงเสริมการทองเท่ียว ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี วิถีชุมชน 
  วัตถุประสงค 
                 1. เพ่ือเพ่ิมรายไดจากการทองเท่ียว 
                2. เพ่ือเพ่ิมจำนวนนักทองเท่ียว 
  เปาหมายและตัวช้ีวัด 
                 1. รอยละท่ีเพ่ิมข้ึนของรายไดจากการทองเท่ียว 
                2. รอยละท่ีเพ่ิมข้ึนของจำนวนนักทองเท่ียว 
  แนวทางการพัฒนา 
                 1. การพัฒนาตลาดทองเท่ียวและการบริการ 
                 2. การพัฒนาบุคลากรดานการทองเท่ียว 
                 3. การพัฒนาแหลงทองเท่ียว สินคา ผลิตภัณฑ และการบริการท่ีไดมาตรฐาน 
                4. การพัฒนาเพ่ือยกระดับการทองเท่ียวเชิงศิลปวัฒนธรรม ประเพณี วิถีชุมชน 
                5. ยกระดับผลิตภัณฑดานการทองเท่ียว 
ยุทธศาสตรท่ี 4  การบริหารจดัการทรพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยางย่ังยืน 
  วัตถุประสงค 
              1. เพ่ือเพ่ิมพ้ืนท่ีปาไม การบริหารจัดการน้ำ  และรักษาสิ่งแวดลอมใหสมดุล 
  เปาหมายและตัวช้ีวัด 
              1. จำนวนพ้ืนท่ีปาไมเพ่ิมข้ึน 
             2. รอยละท่ีลดลงของขยะมูลฝอย   
             3. จำนวนชุมชน/หนวยงานท่ีใชพลังงานทางเลือกเพ่ิมข้ึน 
             4. ปริมาณเก็บกักน้ำเพ่ิมข้ึน 
  แนวทางการพัฒนา 
             1. การสงเสริมการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติใหยั่งยืน   
             2. การสงเสริมการบริหารจัดการขยะ  
             3. การสงเสริมการบริหารจัดการพลังงานทางเลือก 
             4. การสงเสริมการบริหารจัดการน้ำ 
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ยุทธศาสตรท่ี 5  การยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน  
  วัตถุประสงค 
                 1. เพ่ือใหประชาชนมีความสุขและสังคมรมเย็น 
  เปาหมายและตัวช้ีวัด 
                 1. สัดสวนของคนอายุตั้งแต 80 ปข้ึนไป เพ่ิมข้ึน 
                  2. อัตราผูปวยรายใหมของโรคเบาหวาน/โรคความดันโลหิตสูงลดลง  
                  3. รายไดเฉลี่ยครัวเรือนเพ่ิมข้ึน 
                  4. จำนวนตำบลแบบจัดการตนเองเพ่ิมข้ึน 
                 5. รอยละของคนในครัวเรือนท่ีจบการศึกษาภาคบังคับ และไมมีงานทำไดรับการฝกอบรม
อาชีพ 
                  6. สัดสวนของนักเรียนดอยโอกาสตอนักเรียนท้ังหมดลดลง 
                  7. ครัวเรือนยากไรเปาหมายไดรับการยกระดับคุณภาพชีวิตตามเกณฑข้ันพ้ืนฐาน 
 
  แนวทางการพัฒนา 
                 1. การสงเสริมใหประชาชนมีสุขภาวะท่ีดี 
                 2. การสงเสริมการดำเนินชีวิตตามศาสตรพระราชา 
                 3. การสงเสริมใหองคกรภาคประชาชนมีความเขมแข็งสามารถพ่ึงตนเองได 
                 4. การพัฒนาคุณภาพ ทักษะชีวิต และการเพ่ิมโอกาสทางการศึกษา 
                 5. การพัฒนาคุณธรรม จรยิธรรม  
                 6. การสงเสริมอาชีพ 
                 7. พัฒนาทักษะอาชีพประชาชนทุกชวงวัย 
                 8. สงเสริมการใชนวัตกรรมเพ่ือการพัฒนาทักษะอาชีพประชาชน 
                 9. ยกระดับคุณภาพชีวิตของครัวเรือนยากไรตามเกณฑข้ันพ้ืนฐาน 
ยุทธศาสตรท่ี 6  การเสริมสรางความม่ันคงและความปลอดภัย 
  วัตถุประสงค 
                 1. เพ่ือสรางความสัมพันธอันดีกับประเทศเพ่ือนบาน 
                 2. เพ่ือใหมีหมูบาน/ชุมชน ท่ีปลอดยาเสพติ (หมูบานสีขาว) เพ่ิมข้ึน 
                 3. เพ่ือใหประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
  เปาหมายและตัวช้ีวัด 
                 1. จำนวนครั้งในการแลกเปลี่ยนความสัมพันธอันดีกับประเทศเพ่ือนบาน 
                 2. จำนวนหมูบาน/ชมุชน ท่ีปลอดยาเสพติด (หมูบานสีขาว เพ่ิมข้ึน  
                 3. รอยละคดีอาชญากรรมลดลง 
                 4. จำนวนหมูบานชายแดนท่ีมีความพรอมในการเฝาระวังภัยคุกคาม 
  แนวทางการพัฒนา 
               1. การสงเสริมและพัฒนาความรวมมือกับประเทศเพ่ือนบาน 
                2. การพัฒนาคน องคกร เครือขาย หมูบาน/ชุมชน เพ่ือความม่ันคง ความสงบเรียบรอย   
      และหางไกลยาเสพติด 
                3. การรักษาความสงบเรียบรอยและปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน 
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 ๑.๕  ไทยแลนด ๔.๐ (THAILAND ๔.๐  
  การจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ินตองมีความสัมพันธกับไทยแลนด ๔.๐  โดยใหความสำคัญกับ
การพัฒนาดานเทคโนโลยีกลุมอาหาร  เกษตร และเทคโนโลยีชีวภาพ  กลุมสาธารณสุข สุขภาพ และเทคโนโลยี
ทางการแพทย กลุมเครื่องมือ อุปกรณอัจฉริยะ หุนยนต และระบบเครื่องกลท่ีใชระบบอิเล็กทรอนิกส
ควบคุม  กลุมดิจิตอล เทคโนโลยีอินเตอรเน็ตท่ีเชื่อมตอและบังคับอุปกรณตางๆ ปญญาประดิษฐและเทคโนโลยี
สมองกลฝงตัว กลุมอุตสาหกรรมสรางสรรค วัฒนธรรม และบริการท่ีมีมูลคาสูง  โดยรายละเอียดไทยแลนด 
๔.๐ มีดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   ประเทศไทย ๔.๐ ถือเปนการพัฒนา เครื่องยนตเพ่ือขับเคลื่อนการเติบโตทางเศรษฐกิจชุด
ใหม (New Engines of Growth) ดวยการเปลี่ยนแปลง ความไดเปรียบเชิงเปรียบเทียบ ของประเทศท่ีมีอยู ๒ 
ดาน คือ ความหลากหลายเชิงชีวภาพ และ ความหลากหลายเชิงวัฒนธรรม ใหเปนความไดเปรียบในเชิงแขงขัน 
โดยการเติมเต็มดวยวิทยาการ ความคิดสรางสรรค นวัตกรรม วิทยาศาสตร เทคโนโลย ีการวิจัยและพัฒนา 
แลวตอยอดความไดเปรียบเชิงเปรียบเทียบเปน ๕ กลุมเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมเปาหมาย ประกอบดวย 

๑ . ก ลุ มอาหาร  เกษตร และเทคโน โล ยี ชี วภาพ  (Food, Agriculture & Bio-Tech) อาทิ  
เทคโนโลยีการเกษตร (Agritech)เทคโนโลยีอาหาร (Foodtech) เปนตน 

๒. กลุมสาธารณสุข สุขภาพ และเทคโนโลยีทางการแพทย (Health, Wellness & Bio-Med) อาทิ 
เทคโนโลยีสุขภาพ (Healthtech) เทคโนโลยีการแพทย (Medtech) สปา (Spa) เปนตน 

๓. กลุมเครื่องมือ อุปกรณ อัจฉริยะ หุนยนต และระบบเครื่องกลท่ีใชระบบอิเล็กทรอนิกส
ควบคุม (Smart Devices, Robotics & Mechatronics) อาทิ เทคโนโลยีหุนยนต (Robotech) เปนตน 

๔. กลุมดิจิตอล เทคโนโลยีอินเตอรเน็ตท่ีเช่ือมตอและบังคับอุปกรณตางๆ ปญญาประดิษฐและ
เทค โน โล ยีสมองกลฝ งตั ว  (Digital, IOT, Artificial intelligence & Embedded Technology) อาทิ  
เทคโนโลยีการเงิน (Fintech) อุปกรณเชื่อมตอออนไลนโดยไมตองใชคน (IoT) เทคโนโลยีการศึกษา (Edtech) 
อี-มารเก็ตเพลส (E-Market place) อี-คอมเมิรซ (E-Commerce) เปนตน 

๕. กลุมอุตสาหกรรมสรางสรรค  วัฒนธรรม และบริการท่ีมีมูลคาสูง (Creative, Culture & High 
Value Services) อาทิ  เทคโนโลยีการออกแบบ (Designtech) ธุรกิจไลฟสไตล  (Lifestyle Business) 
เทคโนโลยีการทองเท่ียว (Traveltech) การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริการ (Service Enhancing) เปนตน 
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(2  ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
  

 2.1 วิสัยทัศน (Vision   

“วิถีชีวิตลุมน้ำมูล สาธารณูปโภคพรอม สิ่งแวดลอมดี คนมีคุณธรรม 
เลิศล้ำการศึกษา ยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง สขุอยางยั่งยนื” 

พันธกิจ (Mission) องคการบริหารสวนตำบลทาตูม 
1. พัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน และระบบสาธารณูปโภค-สาธารณูปการและแหลงน้ำอยางท่ัวถึงและ

เปนธรรม  
2. สงเสริมการประกอบอาชีพตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง สนับสนุนและพัฒนาแหลงทองเท่ียวเชิง

อนุรักษตามวิถีชีวิตความเปนอยูของคนในลุมน้ำมูล 
3. สงเสริมพัฒนาทางสังคมเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตบนพ้ืนฐานความเสมอภาค 
4. สงเสริมและพัฒนาการคุณภาพการศึกษา สนับสนุนกิจกรรมทางศาสนา และวัฒนธรรมอันดีงาน

ของทองถ่ิน  
5. สงเสริมและพัฒนาสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม    

ประเด็นยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตำบลทาตูม  (Strategic Issues  
  1.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานและแหลงน้ำ 

2.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจโดยยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
3.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม  และการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี 
4.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

  5.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสาธารณสุข และสิ่งแวดลอม 

     ผลสำเร็จหลักท่ีจะสงผลใหบรรลุจุดมุงหมาย 
  1. ทำความเขาใจสภาพปญหา ความตองการ ศักยภาพในพ้ืนท่ี 
  2. ศึกษา จุดแข็ง จุดออน โอกาสและอุปสรรคการพัฒนา 
  3. ทำความเขาใจวิสัยทัศน ภารกิจหลัก และปจจัยหลักท่ีจะสงผลใหบรรลุวิสัยทัศน 
  4. กำหนดกลุมผลสำเร็จหลักวัตถุประสงคและเปาหมายท่ีมุงสูการบรรลุวิสัยทัศน 
  5. กำหนดตัวชี้วัด และแนวทางการพัฒนา 

 

2.2 ยุทธศาสตร 
 

1. ดานโครงสรางพ้ืนฐานและการพัฒนาดานแหลงน้ำ 
- พัฒนาระบบโครงสรางพ้ืนฐานและบริการสาธารณูปโภคใหสะดวกท่ัวถึงและมีคุณภาพสรางระบบ 

คมนาคมของตำบลใหมีความเชื่อมโยงท้ังระดับตำบลและหมูบานใหมีความสะดวกในทุกพ้ืนท่ี พัฒนาบริการ
ดานสาธารณูปโภคใหครอบคลุมทุกหมูบานและพัฒนาการใหบริการใหมีคุณภาพไดมาตรฐาน 

- พัฒนาระบบไฟฟาและประปาหมูบานใหมีการขยายเขตเพ่ือความสะดวกสบายของประชาชน  
รวมท้ังไฟฟาสองสวางใหครอบคลุม 

- พัฒนาและขยายแหลงน้ำ ใหเพียงพอตอการทำเกษตรกรรม ซอมบำรุงแหลงน้ำใหเปนระบบ 
ชลประทานท่ีมีประสิทธิภาพท้ังเพ่ือการอุปโภค บริโภค และการประมง ฯลฯ 

2. ดานเศรษฐกิจแบบพอเพียง  
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- พัฒนาระบบเศรษฐกิจของตำบลทาตูมใหมีความเสมอภาคและกระจายรายไดไปทุกพ้ืนท่ีสนับสนุน 
ใหประชาชนมีอาชีพและหลักประกันสังคมม่ันคง สงเสริมการประกอบอาชีพเสริมท้ังในและนอกฤดู สรางกลุม
ธุรกิจของชุมชน สถาบันเกษตรกรและสนับสนุนการรวมกลุมของเกษตรกรเพ่ือสรางอำนาจตอรองทางการ
ตลาด 

- พัฒนาตำบลทาตูมใหเปนตำบลเกษตรอินทรียปลอดสารเคมีและสารพิษ รณรงคและสงเสริม
ระบบ 

เศรษฐกิจแบบพอเพียง การเกษตรแบบผสมผสานและใชเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมเพ่ือลดตนทุนการผลิต ลด
สารเคมีท่ีเปนอันตราย มีการปรับปรุงบำรุงดินและสงเสริมภูมิปญญาชาวบาน ภูมิปญญาทองถ่ินเพ่ือการ
พัฒนาการเกษตร 

3. ดานสังคม และการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี 
- สงเสริม ปลูกฝง ความรูจักสามัคคีของประชาชน รักษาความสงบเรียบรอย ความปลอดภัยในชีวิต 

และทรัพยสิน การปองกันปราบปรามและแกไขปญหายาเสพติด การปองกันและบรรเทาสาธารณภัยทุก
รูปแบบพรอมท้ังจะพัฒนาดานวัสดุอุปกรณเครื่องมือเครื่องใชสำหรับปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ให
ทันสมัยและเพียงพอพรอมใชงาน ปองกันภัยไดตลอดเวลาพรอมท้ังสงเสริมสนับสนุนกิจกรรมอาสาสมัคร
ปองกันภัยฝายพลเรือน (อปพร. ใหมีความพรอมและมีคุณภาพ โดยองคการบริหารสวนตำบลทาตูมเปน
หนวยงานอำนวยการในการปฏิบัติงาน 

- พัฒนาความรูความสามารถใหกับพนักงานดับเพลิงและผูท่ีเก่ียวของพรอมฝกการปฏิบัติจริงกับ
วัสดุ 

อุปกรณเปนประจำเพ่ือการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยไดอยางรวดเร็วและมีประสิทธิภาพมากท่ีสุด 
- ดำเนินการปองกันและใหการชวยเหลือผูประสบภัยพิบัติทางธรรมชาติตางๆตลอดจนการฟนฟู 

เยียวยาอยางทันทวงที 
- เสริมสรางความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน โดยความรวมมือของเครือขาย 

ยุติธรรมชุมชนประชาชนและชุมชน รณรงคสงเสริมใหประชาชนอยูภายใตกฎหมายและปฏิบัติตามกฎหมาย
และปฏิบัติกฏหมาย พัฒนาระบบและบุคลากรใหมีขีดความสามารถในการอำนวยความยุติธรรมแกประชาชน
ไดอยางเต็มกำลังความสามารถ 

- สงเสริมปลูกจิตสำนกึใหประชาชนมีคุณธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัย ประชาชนมีกิจกรรมทาง 
ศาสนาและนำหลักธรรมทางพระพุทธศาสนามาปฏิบัติตามกฎหมาย พัฒนาระบบการบริการประชาชนและ
บุคลากร ใหมีขีดความสามารถในการอำนวยความยุติธรรมแกประชาชนไดอยางเต็มกำลงัความสามารถ 

- สงเสริม สนับสนุนการดำเนินงานของสภาเด็กและเยาวชน สภาผูนำชุมชน สภาองคกรชุมชน ศูนย
พัฒนา 

ครอบครัวเขมแข็ง ศูนยยุติธรรมชุมชนประจำตำบล เพ่ือการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและสรางความ
เขมแข็งของชุมชน 

4. ดานการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
- พัฒนาประชากรวัยศึกษาของตำบลใหไดรับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 12 ป ขยายโอกาสทาง

การศึกษาให 
ครอบคลุมจำนวนประชากรในพ้ืนท่ีของตำบล สงเสริมองคกรทองถ่ินเขามามีสวนรวมในการจัด

การศึกษาและสรางโอกาสทางการศึกษาใหกับประชาชน 
-   พัฒนาคุณภาพและสรางหลักประกันการศึกษาใหเทาเทียมกัน ประชาชนและชุมชนมีสวนรวมใน

การ 
บริหารจัดการเรียนการสอน สงเสริมการเรียนรูของชุมชนและการใชภูมิปญญาทองถ่ินรวมกับ

วิทยาการสมัยใหม 
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 เพ่ือการเรียนรูท่ีสามารถคิดเปนทำเปนและพ่ึงตนเองได สนับสนุนสถานการณศึกษาใหมีระบบการ
บริหารจัดการและบุคลากรท่ีเหมาะสมและเพียงพอรวมท้ังอุปกรณดานการศึกษา 

- สรางจิตสำนึก ความรักหวงแหน ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน 
- เสริมสรางระบบครอบครัวและชุมชนใหมีความเขมแข็งและอบอุน รณรงคและรวมกลุมตอตาน            
ยาเสพติด เพ่ือคุณภาพชีวิตท่ีดี มีความม่ันคง รวมท้ังสงเสริมบทบาทการมีสวนรวมในการพัฒนาและ

กิจกรรมการเมืองทุกระดับ 
-    อนุรักษโบราณสถาน วัฒนธรรมประเพณีของตำบลใหคงอยูตลอดไป 
-    สงเสริมและสนับสนุนประเพณีตางๆ อนุรกัษสืบสานขนบธรรมเนียมประเพณีศิลปวัฒนธรรมและ       

ภูมิปญญาทองถ่ิน รวมท้ังวันสำคัญและกิจกรรมตางๆท่ีเก่ียวของกับชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 
 

5. ดานสาธารณสุข 
-     ลดปริมาณขยะและมลภาวะโดยวิธีการกำจัดขยะท่ีเหมาะสม การจัดการสิ่งแวดลอมท่ีเปนระบบ

เพ่ือนำไปสูชุมชนนาอยู 
-    พัฒนาระบบการใหบริการสาธารณสุขใหมีคุณภาพไดมาตรฐานและท่ัวถึง สรางหลักประกัน

สุขภาพแกประชาชนประเภทตางๆ และการกระจายดานสาธารณสุขท้ังดานบริการและดานบุคลากร โดยการ
พัฒนาแบบองครวมท้ังการปองกัน การรักษาและพัฒนาองคความรู 

-     สงเสริม/สนับสนุนการออกกำลังกายอยางสม่ำเสมอ 
-     พัฒนาการเกษตรใหอยูบนพ้ืนฐานการใช การอนุรักษและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติโดยชุมชน มี

สวนรวมอยางมีประสิทธิภาพและยั่งยืน 
-     พัฒนาและสงเสริมการใชพลังงานท่ีเหมาะสมและสะอาดไมกอใหเกิดมลภาวะ 

 

2.3  เปาประสงค 
  (1  ขุดลอก คูคลองและจัดสรางแหลงน้ำสงวนและเก็บกักน้ำเพ่ือการเกษตร  
  (๒   ดานการเฝาระวังโรค  การปองกันโรค  การควบคุมโรค และการชวยเหลือประชาชน 
หรือบรรเทาความเดือดรอนของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19)  และไดรับการบริการ
สาธารณสุขอ่ืนๆ อยางท่ัวถึง 

(3   สงเสริมและพัฒนาระบบการศึกษาในสังกัด อปท.     
(4   พัฒนาและเตรียมบุคลากรดานการศึกษา 
(5   สนับสนุนใหมีการนำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชเปนเครื่องมือและประกอบ

การศึกษา 
(6   สงเสริมการศึกษาในระบบ นอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย 
(7   ประชาชนไดใชเสนทางคมนาคมท่ีมีมาตรฐาน ปลอดภัยใชงานไดดี 
(8   พัฒนาชุมชนและสังคมตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  ลดตนทุนการผลิตและ

เพ่ิมมูลคาผลผลิต 
  (9   สนับสนุนการทำเกษตรทางเลือก  

(10   สงเสริมประชาชนในทองถ่ินใหมีการเลี้ยงสัตวเศรษฐกิจ  
(11   สงเสริมพัฒนาบทบาทและคุณภาพชีวิตของเด็ก เยาวชนสตรี ผูสูงอายุ ผูพิการและดอย

โอกาส 

  (๑๒   สนับสนุนและประสานรัฐบาล องคกรปกครองสวนทองถ่ินทุกระดับเพ่ือปองกันและให
มีการปราบปรามและแกไขปญหาการเสพ 

(13   สนับสนุนการจัดตั้งกองทุน และเพ่ิมสวัสดิการ    
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(14   สงเสริมและสนับสนุนใหการรักษาพยาบาลประชาชนในระดับตำบล หมูบาน และ
ชุมชนท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน 

(15   สงเสริมสุขภาพและอนามัยของประชาชนในระดับหมูบานและชุมชน ใหมีสุขภาพ
แข็งแรง 

(16   สงเสริมสนับสนุนการวางระบบการพัฒนาดานโครงสรางคุณภาพชีวิตพ้ืนฐาน 
  (17   กอสราง ปรับปรุงเสนทางคมนาคมอยางท่ัวถึง 
  (18   ประสาน สนับสนุน รวมมือกับสวนราชการ และองคกรปกครองสวนทองถ่ินอ่ืนๆ 

(19   พัฒนาฟนฟูและสงเสริมกิจกรรมดานศาสนาศิลปวัฒนธรรมและประเพณีของชุมชน
ทองถ่ินโคราช 

(20   สงเสริมและสนับสนุนกิจกรรมลานกีฬาชุมชน และจัดการแขงขันกีฬาประเภทตางๆ ที่
เก่ียวของ 

(21   สงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมการบริหารงาน 
(22   สงเสริมใหเกิดการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ  ตอบสนองความตองการของ

ประชาชนตามหลักการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี 
(23  สงเสริมสนับสนุนบุคลากรในหนวยงานให ศึกษา/อบรม หลักสูตรตางๆเพ่ือใหการ

ปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
(24   สงเสริมและสนับสนุนการติดตั้งระบบเตือนภัยธรรมชาติ และภัยพิบัติตาง ๆ 
(25   สงเสริมและสนับสนุน และรวมมือกับสวนราชการ หนวยงาน  มูลนิธิการกุศลและ

องคกรท่ีเก่ียวของ ในการเตรียมความพรอมในการปองกันภัย และการชวยเหลือผูประสบภัย  
  (26   สงเสริมสนับสนุน และรวมมือกับสวนราชการ องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ภาคเอกชน 
ในการพัฒนาฟนฟูและอนุรักษแหลงน้ำ ลุมน้ำลำคลอง และปาไมใหมีความอุดมสมบูรณ  

(27   สงเสริมสนับสนุนและรวมมือกับสวนราชการ องคกรปกครองสวนทองถ่ินและ
ภาคเอกชนในการรณรงคสรางจิตสำนึก เพ่ือปองกันและแกไขปญหามลพิษและปญหาสิ่งแวดลอมของชุมชน
ทองถ่ินทุกระดับ 

(28   สงเสริมสนับสนุนและสรางความรวมมือกับสวนราชการท่ีเก่ียวของ  องคกรปกครอง
สวนทองถ่ินในการจัดทำระบบกำจัดขยะรวม 

 2.๔  ตัวช้ีวัด 
  (1   ประชาชนมีแหลงกักเก็บน้ำใชสำหรับอุปโภค - บริโภคและการเกษตรอยางพอเพียง  

(2   ประชาชนไดรับการชวยเหลือดานการเฝาระวังโรค  การปองกันโรค  การควบคุมโรค 
และการชวยเหลือประชาชน หรือบรรเทาความเดือดรอนของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-19   
และไดรับการบริการสาธารณสุขอ่ืนๆ อยางท่ัวถึง  

(3   โรงเรียน สพฐ. 7 แหง ไดรับการสนับสนุนอาหารกลางวัน  อาหารเสริมนม  
   (4   ศพด. 6 แหง ไดรับการสนับสนุนอาหารกลางวัน  อาหารเสริมนม  รวมท้ังพัฒนาอาคาร
สถานท่ีและระบบบริหารจัดการ 
  (5   เด็กและเยาวชนไดรวมกิจกรรม 

(6   ผูดูแลเด็กเล็กไดรับการพัฒนาประสิทธิในการปฏิบัติงาน 
(7   เด็กเล็กไดมีความรู และมีทักษะเพ่ิมข้ึน 
(8   มีวัสดุ อุปกรณ  การเรียนการสอนอยางท่ัวถึงและเพียงพอ 
(9   อาสาสมัครในการชวยเหลือชุมชนและประสานงานในชุมชน 
(10   ประชาชนมีรายไดเพ่ิมข้ึน 5% 
(11   สงเสริมสวัสดิการสังคม สงเคราะห ผูพิการ ผูดอยโอกาส ผูสูงอายุ 22 หมูบาน 
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(12   กลุมสตรี อสม. ไดทำกิจกรรม รวมกัน  และสรางความสามัคคี 
(13   ประชาชนในตำบลทาตูมมีรายไดเพ่ิมข้ึน 
(14   จัดวางผังเมืองขององคกรปกครองสวนทองถ่ินใหเปนไปตามมาตรฐาน 
(15   กอสราง ปรับปรุงเสนทางคมนาคมอยางท่ัวถึง 22 หมูบาน 
(16   ประสาน สนับสนุน รวมมือกับสวนราชการ และองคกรปกครองสวนทองถ่ินอ่ืนๆ 
(17   สงเสริมขนบธรรมเนียม จารีตประเพณี ศิลปวัฒนธรรมอันดีงามของทองถ่ิน 22 

หมูบาน 
(18   สงเสรมิและสนับสนุนกิจกรรมลานกีฬาชุมชนและจัดการแขงขันกีฬาประเภทตางๆ ท้ัง 

22 หมูบาน 
(19   สงเสริมการเลือกต้ังตามระบบการปกครองแบบประชาธิปไตยและตามกฎหมายท่ี

เก่ียวของ ท้ัง  22 หมูบาน 
(20  การจัดระเบียบโครงสรางการบริหารจัดการภายในองคกรใหสามารถปฏิบัติหนาท่ีให

เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลยิ่งข้ึน 22 หมูบาน 
(21   สงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมการบริหารงาน 
(22   สงเสริมใหเกิดการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ ตอบสนองความตองการของ

ประชาชนตามหลักการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี 22 หมูบาน 
(23   สงเสริมและสนับสนุนการติดตั้งระบบเตือนภัยธรรมชาติ และภัยพิบัติตางๆ 22 

หมูบาน 
(24   สงเสริมการฝกอบรมอาสาสมัครปองกันภัยและบรรเทาสาธารณภัยประจำหมูบาน/

ตำบลและทีมกูชีพกูภัยตำบล 22 หมูบาน 
(25   สนับสนุนใหมีวัสดุอุปกรณเก่ียวกับการปองกันและการชวยเหลือเม่ือเกิดภัยพิบัติ 
(26   เพ่ือทัศนียภาพท่ีสวยงามประชาชนเห็นประโยชนของการปลูกปา  
(27  สงเสริมสนับสนุนและรวมมือกับสวนราชการ องคกรปกครองสวนทองถ่ินและ

ภาคเอกชนในการรณรงคสรางจิตสำนึก เพ่ือปองกันและแกไขปญหามลพิษและปญหาสิ่งแวดลอมของ 22
หมูบาน 

2.๕  คาเปาหมาย 
(1  มีแหลงน้ำพอเพียงตอการอุปโภคบริโภคและทำการเกษตร 
(๒   ประชาชนเขาถึงบริการสาธารณสุข มีสุขภาพแข็งแรง 
(3  ประชาชนมีทักษะในการประกอบอาชีพดานเกษตร 
(4  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 
(5  การศึกษาท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน และเกิดการเรียนรูตอเนื่อง 
(6  ประชาชนไดใชเสนทางคมนาคมท่ีมีมาตรฐาน ปลอดภัย 
(7  ประชาชนไดรวมกิจกรรมสงเสริมประเพณี วัฒนธรรม การทองเท่ียว  กีฬาและ

นันทนาการของทองถ่ิน  
(8  องคกรปกครองสวนทองถ่ินมาธรรมาภิบาลดีข้ึน 
(9  ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
(10  สิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติไดรับการฟนฟูและอนุรักษ 
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2.6  กลยุทธ 
กลยุทธ Strategies หรือแนวทางการพัฒนา ตามยุทธศาสตรการพัฒนา  

1.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานและแหลงน้ำ ประกอบดวย 
   1.1  การพัฒนาระบบคมนาคม 

1.2  การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
2.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจแบบพอเพียง    ประกอบดวย 

   2.1 สงเสริมพัฒนากลุมอาชีพความเขมแข็งของกลุมอาชีพ 
3.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคมและการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี   ประกอบดวย 

3.1 การสงเสริมความเขมแข็งของชุมชนและการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
3.2 การสงเสริมการมีสวนรวมและการรักษาความสงบเรียบรอย 

   3.3 การสงเสริมพัฒนาศักยภาพขององคกรและบุคคลากร  
4.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษาศาสนา และวัฒนธรรม  ประกอบดวย 

   4.1  การพัฒนาดานการศึกษาและการเรียนรู 
4.2  การสงเสริมศาสนา วัฒนธรรมและการทองเท่ียว 

5.  ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสาธารณสุข  และส่ิงแวดลอม  ประกอบดวย 
   5.1  การปองกันควบคุมโรคติดตอและการสงเสริมสุขภาพของประชาชน 

5.2  การพัฒนาดานการกีฬาและนันทนาการ 

2.7  จุดยืนทางยุทธศาสตร 
(1   การพัฒนาชุมชนใหนาอยูมีความเขมแข็ง โดยไดรับบริการสาธารณะดานโครงสราง

พ้ืนฐานท่ีจำเปนเพ่ือรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ  
(2  การพัฒนาระบบการศึกษาและสงเสริมศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน 
(3   สงเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเขมแข็งของชุมชนในการพ่ึงตนเอง 
(4   การกำจัดขยะมูลฝอย  สิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดลอมท่ีมีอยางยั่งยืน 
(5  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐท่ีดีและมีสวนรวมจากทุกภาคสวน 

2.8  แผนงาน 
  (1  แผนงานงบกลาง 

(๒  แผนงานบริหารงานงานท่ัวไป 
  (2  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
  (3  แผนงานการศึกษา 
  (4   แผนงานสาธารณสุข 
  (5  แผนงานสังคมสงเคราะห 

(6  แผนงานเคหะและชุมชน 
  (7  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
  (8  แผนงานการศาสนาและวัฒนธรรมและนันทนาการ 

(๙   แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
  (๑๐  แผนงานการเกษตร 

2.๙  ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม 
   ในการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕70  ขององคการบริหารสวนตำบลทาตูม   
มีความสอดคลองกับ  ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินจังหวัด  ยุทธศาสตรจังหวัด  
ยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัด  ยุทธศาสตรการพัฒนาภาค  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ฉบับ
ท่ี  ๑3  ยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป  และไทยแลนด ๔.๐  ดังนี้ 
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 3.1  การวิเคราะหกรอบการจัดทำยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
  ในการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70  ขององคการบริหารสวนตำบลทา
ตูม  ไดใช การวิเคราะห SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis/ Global Demand และTrend 
ปจจัยและสถานการณการเปลี่ยนแปลงท่ีมีผลตอการพัฒนา อยางนอยตองประกอบดวย การวิเคราะหศักยภาพ
ดานเศรษฐกิจ ดานสังคม ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  ซ่ึงมีรายละเอียดดังนี้ 
 

จุดแข็ง  (S : Strength-s   
-  ประชาชนมีความพรอม จะมีสวนรวมในกระบวนการพัฒนาทองถ่ิน 
-  การจัดโครงสรางภายในมีความเหมาะสมสอดคลองกับภารกิจ 
-  มีองคการบริหารสวนตำบลที่พรอมจะใหบริการสาธารณะและแกไขปญหาความ

เดือดรอนของประชาชน 
   -  มีการประสานรวมมือกันระหวางองคการบริหารสวนตำบลกับสวนราชการตางๆ  
   -  ผูนำชุมชนมีความเขมแข็ง  และมีศักยภาพในการพัฒนา 
   -  สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในรูปแบบประชาคม การประชุมวางแผนเตรียม
งาน 

จุดออน  (W : Weakness  
   -  กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับท่ีเก่ียวของกับการปฏิบัติงาน มีการแกไขเปลี่ยนแปลง
อยูตลอดเวลาทำให 
            -  เจาหนาท่ีผูปฏิบัติสับสนขาดความชัดเจน 
   -  องคการบริหารสวนตำบล  มีงบประมาณจำกัด  ทำใหการพัฒนาไมเปนไปตาม
แผนพัฒนาท่ีวางไว 
   -  การใชทรัพยากรธรรมชาติ และการทำลายสิ่งแวดลอมเพ่ิมข้ึน  กอใหเกิดปญหาภัย
ธรรมชาติ 

โอกาส  (O : Opportunity   
   -  จังหวัดสุรินทร  หรือหนวยงานท่ีเก่ียวของสนับสนุนงบประมาณใหองคการบริหาร
สวนตำบล ดำเนินการตามแผนงานโครงการตามแนวทางยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด  และแผนพัฒนา
องคการบริหารสวนตำบล 
   -  มีเสนทางคมนาคมเชื่อมระหวางจังหวัด สามารถรองรับการขยายตัวทางดานเศรษฐกิจ   

-  นโยบายของรัฐบาลในการสงเสริมการกระจายอำนาจการปกครองทองถิ่น  โดย
การสรางดุลยภาพระหวางการกำกับดูแล  และความเปนอิสระของทองถ่ินในการบริหารจัดการงบประมาณและ
บุคลากรของทองถ่ิน 

อุปสรรค  (T : Threat   
   -  ประชาชนขาดความรู  ความเขาใจ  บทบาทหนาท่ีของตนเองกับงานของทองถ่ิน 
   -  นโยบายรัฐบาลไมสามารถถายโอนงบประมาณมายังองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
ตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 
ทำใหการพัฒนาทองถ่ินบางเรื่องตองชะงัก 

-  กฎหมาย  ระเบียบ ขอบังคับขาดความยืดหยุน หรือไมเหมาะสมสอดคลองกับ
ภารกิจหวงระยะเวลาในการจัดสรรและการเบิกจายงบประมาณของรัฐบาลมีความไมแนนอน 

3.  การวิเคราะหเพ่ือพัฒนาทองถิ่น 
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   -  การดำเนินงานตามนโยบายตางๆ ของรัฐบาลมีจำนวนเพิ ่มมากขึ ้น  ความ
รับผิดชอบเพิ่มมากขึ้น ประกอบกับปญหาในพื้นที่และความตองการประชาชนมีมาก แตไมสามารถปฏิบัติได
ครบถวน เนื่องจากจำกัดดวยอำนาจหนาท่ีและจำนวนงบประมาณท่ีมีจำกัด 
 

3.2  การประเมินสถานการณสภาพแวดลอมภายนอกที่เกี่ยวของ 
   ในการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6–๒๕70ขององคการบริหารสวนตำบล ทาตูม 
นั้น  ไดทำการประเมินสถานการณสภาพแวดลอมภายนอกท่ีเก่ียวของ ดังนี้   
 

ดาน สถานการณภาพ
แวดลอม 

ภายนอกท่ีเกี่ยวของ 

ขอบขายและ
ปริมาณของปญหา/ 

ความตองการ  

พ้ืนท่ีเปาหมาย/ 
กลุมเปาหมาย 

ความคาดหวังและ 
แนวโนมอนาคต 

๑. ดานบริหาร
ราชการใหมี
ประสิทธิภาพคุณภาพ
ตามหลักธรรมาภิบาล 

๑ ประชาชนบางสวนยัง
ขาดความรูเก่ียวกับระบบ
การทำงานของ อบต. 
 

- การขาดความรู 
ความเขาใจท่ีถูกตอง 

- ประชาชนในเขต 
อบต. 

- ประชาชนมีความรู 
ความเขาใจมากข้ึน 
และสามารถเสนอ
แนวทางการแกไข
ปญหาท่ีเกิดข้ึนใน
หมูบาน 

๒. ดานการลด
ความเหล่ือมล้ำ
ทางสังคมและ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตประชาชน 
 

๑ การศึกษาสื่อการเรียน
การสอนยังไมพอเพียง 
เด็กนักเรยีนไมไดรับ
การศึกษาตอในระดับท่ีสูง
กวาข้ันพ้ืนฐาน และขาด
งบประมาณในการศึกษา 
ครอบครัวยากจน    

- สังคมในชุมชน 
 

- เด็กนักเรียนในเขต 
อบต. 

- มีสื่อการเรียนการ
สอนท่ีพอเพียง   
เด็กนักเรยีนไดรับ
การศึกษาท่ีสูงข้ึน 
 มีงบประมาณใน
การศึกษาเลาเรยีน 

๒ เด็กและผูสูงอายุบาง
ครอบครัว ผูสูงอายุอยู
ตามลำพัง และรับภาระใน
การดูแลเด็ก 

- การไดรบัการดูแล
เด็กและผูสูงอาย ุ

- ผูสูงอายุและเด็ก
ในเขต อบต.  

- ผูสูงอายุและเด็ก
ไดรับการดูแลท่ีด ี

๓ ผูพิการไมไดรับความ
ชวยเหลือในดำรงชีวิต 

- การไดรบัการดูแลผู
พิการ 

- ผูพิการในเขต 
อบต. 

- ผูพิการไดรับความ
ชวยเหลือในการ
ดำรงชีวิตและท่ัวถึง 

๔ ประชาชนในพ้ืนท่ีบาง
รายมีท่ีอยูอาศัยไมมั่นคง
แข็งแรง 

- ท่ีอยูอาศัย - ประชาชนในพ้ืนท่ี
ท่ีไดรับความเดือน
รอนเรื่องท่ีอยูอาศัย 

- ประชาชนในพ้ืนท่ี
ไดรับความ
ชวยเหลือซอมแซมท่ี
อยูอาศัยใหมั่งคง
แข็งแรง  

๕ มีการระบาดของโรค
อุบัติใหม โรคระบาด 
โรคตดิตอ 

- ดานสาธารณสุข - ในเขต อบต. - ในพ้ืนท่ีไมมีการ
ระบาดของโรคอุบัติ
ใหม  ดรคระบาด  
โรคตดิตอ 

๖ ประชาชนในพ้ืนท่ีปวย
เปนโรคเรื้อรังแนวโนมท่ี
เพ่ิมข้ึน เชน เบาหวาน  
ความดัน 

- ดานการแพทย - ประชาชนกลุม
เสี่ยงและผูปวย 

- ประชาชนหายจาก
การเจ็บปวย 
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 สถานการณภาพแวดลอม 
ภายนอกท่ีเกี่ยวของ 

ขอบขายและ
ปริมาณของปญหา/ 

ความตองการ  

พ้ืนท่ีเปาหมาย/ 
กลุมเปาหมาย 

ความคาดหวังและ 
แนวโนมอนาคต 

 ๗ ประชาชนบริโภคอาหาร
ท่ีปลอดภัย 

- ดานสาธารณสุข - ประชาชนในเขต
อบต. 

- ประชาชนทราบ
และสามารถเลือก
บริโภคอาหารท่ี
ปลอดภัยไดถูกตอง 

๘ มีการขยายตัวของ
ประชากรเพ่ิมมากข้ึนทำให
เกิดการขยายตัวของอาคาร
บานเรือนทำใหเกิดเปน
ชุมชนแออัด   

- ประชากร - พ้ืนท่ีในเขต 
อบต. 

- ควบคุมการ
กอสรางอาคาร
บานเรือนการ
พิจารณาออก
ใบอนุญาตเพ่ือไม
เกิดปญหาจากการ
กอสรางอาคาร 

๙ เยาวชนและวัยรุนตดิ
เกมส สิ่งลามก บุหรี่ เหลา 
สาเสพติด และทองกอนวัย
อันสมควร     

- เยาวชนและวัยรุน
ใชเวลาวางใหเปน
ประโยชน 

- เยาวชนและ
วัยรุนในเขต อบต. 

- เยาวชนและวัยรุน
มีอนาคตท่ีด ี

๑๐ ประชาชนกรอายุตั้งแต 
๓๕ ข้ึนไป ไมไดตรวจ
สุขภาพประจำป  

- การไดรบัการตรวจ
สุขภาพ 

- ประชาชนในเขต 
อบต. ท่ีอายุ ๓๕  
ข้ึนไป 

- ประชาชนท่ีอายุ 
๓๕ ข้ึนไปไดรับการ
ตรวจสุขภาพทุกคน  

๗ ในเขต  อบต. ไมมีแหลง
ทองเท่ียวและกิจกรรมการ
ทองเท่ียว 

- การทองเท่ียว - ในเขต อบต. - มีแหลงทองเท่ียว
ในเขต อบต. และ
สงเสริมกิจกรรมการ
ทองเท่ียวเพ่ิมมาก
ข้ึน 

๑๑ ศลิปะ วัฒนธรรม  
จารีต ประเพรีและ๓มิ
ปญหาทองถ่ินถูกลืมเลือนไป
มาก 

- ศิลปะ วัฒนธรรม  
จารีต ประเพรีและ
ภูมิปญหาทองถ่ิน ถูก
ลืมเลือนไปมาก 

- ประชาชนในเขต 
อบต. 

- ยกยอง เชิดชูคนดี
หรือปราชญชาวบาน
ในโอกาสตางๆ เพ่ือ
เปนตัวอยางแก
เยาวชนและ
ประชาชน ศิลปะ 
วัฒนธรรม จารตี 
ประเพรีและภูมิ
ปญญาทองถ่ิน ไม
ถูกลืมและคงอยู
สืบไป 

๑๒ การจราจรบนถนนมี
เพ่ิมมากข้ึนอาจทำใหเกิด
อุบัติเหตุข้ึนได 

- การจราจร ประชาชนท่ีสัญจร
ไปมาบนถนน 

มีระบบควบคุม
การจราจร เชน 
ติดตั้งสญัญาณไกระ
พริบเพ่ือเตือนให
ระมัดระวัง 
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 สถานการณภาพแวดลอม 
ภายนอกท่ีเกี่ยวของ 

ขอบขายและ
ปริมาณของ

ปญหา/ 
ความตองการ  

พ้ืนท่ีเปาหมาย/ 
กลุมเปาหมาย 

ความคาดหวังและ 
แนวโนมอนาคต 

 ๑๓ มีการทำลายและลัก
ขโมยทรัพยสินของประชาชน
และราชการรวมท้ังเกิดการ
ทะเลาะวิวาทกันในชุมชน  

- การรักษาความ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยสินของ
ประชาชน 

- ประชาชนและ
สวนราชการ 

- มีการปองกันและ
รักษาความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพยสิน
ของประชาชนละสวน
ราชการ เชน การ
ติดตั้งกลองวงจรปด  
การใหผูนำ อปพร. 
ควบคุมและระงับเหตุ
ทะเลาวิวาท 

๑๔ ประชากรท่ีสูบบุหรี่ 
จำนวน ๓๐๐ คน ดื่มสุรา  

- การดำเนินการ
ตามกฎหมาย 
กรณีท่ีฝาฝน
กฎหมาย 

- ประชาชนท่ีสูบ
บุหรี่และดื่มสุรา 

- ประชาชนเลิกสูบ
บุหรี่และเลิกดื่มสุรา 

๓. ดานการ
พัฒนาดาน
การเกษตร  
เศรษฐกิจ  
อุตสาหกรรม 

๑ ไฟฟาสองสวางทางและท่ี
สาธารณะยังไมสามารถ
ดำเนินการครอบคลุมพ้ืนท่ีได
ท้ังหมด 

- ไฟฟา - ทางและท่ี
สาธารณะในเขต 
อบต. 

- ทางและท่ีสาธารณะ
มีแสงสวางเพียงพอ
ประชาชนไดรับความ
สะดวกในการสัญจรไป
มาและปองกันการเกิด
อาชญากรรมได 

๒ หมูบายขยายมากข้ึนระบบ
ระบายน้ำยังไมเพียงพอ  

- ราง/ทอระบาย
น้ำ 

- พ้ืนท่ีใน อบต. - มีรางระบายน้ำ
สามารถระบายน้ำได
สะดวก ไมอุดตัน ไม
สงกลิ่นเหม็นกอความ
รำคาญ 

๓  ถนนในตำบ ลยังเปนถนน
ดิน ถนนลูกรัง และเปนหลุม
เปนบอ 

- ถนน - ทางและท่ี
สาธารณะในเขต 
อบต. 

- มีถนนใหประชาชน
ไดสญัจรไปมาสะดวก  

๔ ประชาชนตองการเสนทาง
ในการสัญจรไปมาเพ่ิมมากข้ึน
และ อบต. ไมสามารถ
ดำเนินการไดเน่ืองจาก
งบประมาณมไีมเพียงพอ  

- เสนทางคมนาคม - เสนทาง
คมนาคมท่ีเปน
สาธารณะและ
ประชาชนมี
ความตองการให
ดำเนินการ 

- มีเสนทางในการ
คมนาคมเพียงพอและ 
ประชาชนไดรับความ
สะดวกในการสัญจรไป
มา 
 

๖ ขาดแหลงเงินลงทุนในการ
ทำกิจการและประกอบอาชีพ 

- การลงทุน - ประชาชนใน
เขต อบต. 

- มีแหลงเงินทุนในการ
ทำกิจการและ
ประกอบอาชีพ 
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 สถานการณภาพแวดลอม 
ภายนอกท่ีเกี่ยวของ 

ขอบขายและ
ปริมาณของปญหา/ 

ความตองการ  

พ้ืนท่ีเปาหมาย/ 
กลุมเปาหมาย 

ความคาดหวังและ 
แนวโนมอนาคต 

 ๗ ผลผลติทางการเกษตร
ราคาตกต่ำระยะทางในการ
ขนสงผลผลติไกลจากแหลง
รับซื้อ  

- การรวมกลุม
ตอรองกับพอคาคน
กลาง 

- เกษตรกรใน
พ้ืนท่ี 

- ผลผลิตมรีาคาสูงข้ึน 

๘ คาแรงต่ำคาครองชีพสูง
ขาดแคลนการจางงาน 

- การเพ่ิมคาแรงให
เหมาะสมกับการ
ทำงาน 

- ผูประกอบอาชีพ
รับจาง 

- คาแรงสูงข้ึน
เหมาะสมกับคาครอง
ชีพ มีการจางงานมาก
ข้ึน 

๙ ครัวเรือนยังมีรายได
เฉลี่ยตอป ต่ำกวา ๓๐,๐๐๐ 
บาท   

- เพ่ิมชองทางในการ
ประกอบอาชีพ 

- ประชาชนท่ีมี
รายไดต่ำกวา
เกณฑมาตรฐาน 

- ไมมีครัวท่ีตกเกณฑ
มาตรฐานรายได 

๔. ดานทรัพยากร
และส่ิงแวดลอม 

๑ ปริมาณขยะและน้ำเสีย
เพ่ิมมากข้ึน 

- ปญหามลพิษทาง
อากาศ 

- ในเขต อบต. - ปริมาณขยะและน้ำ
เสียถูกกำจดัใหหมด
ดวยวิธีการท่ีถูกตอง 

๒ พ้ืนท่ีปาภายในเขต 
อบต. มีนอย 

- เพ่ิมพ้ืนท่ีปา ตนไม
ใหมากข้ึน 

๓  ประชาชนยังเผาหญา 
ตอซังขาว เผาออย เกิด
มลพิษ 

- ในพ้ืนท่ีไมมีการเผาฯ 
เกิดข้ึน 

๔ มีปญหาเรื่องขยะและ
สัตวเลี้ยงเพ่ิมมากข้ึนสงกลิ่น
เหม็นรำคาญ 

- ผูประกอบการ
และชุมชนในเขต
พ้ืนท่ี อบต. 

- ปญหาขยะและสตัว
เลี้ยงลดลง ประชาชน
สามารถกำจัดขยะและ
มูลสตัวไดโดยไมสงผล
กระทบตอชุมชน  

๕ ประชาชนบางครัวเรือน
อุปโภค-บริโภคน้ำท่ียังไม
สะอาดและมสีิ่งเจือปน เชน 
จากน้ำฝน น้ำท่ีไมได
คุณภาพ มตีะกอน  

- การอุปโภค-บรโิภค - ประชาชนในเขต
อบต. 

- ประชาชนบริโภคน้ำ
ท่ีสะอาดถูก
สุขลักษณะ 

๖ เปนพ้ืนท่ีท่ีมีดินเคม็และ
น้ำใตดินเปนน้ำเค็มหรือมีรส
กรอย ไมสามารถใชใน
การเกษตรและอุปโภค-
บริโภคได 

- ดินและน้ำใตดิน 
- สิ่งแวดลอม 

- พ้ืนท่ีในเขต 
อบต. 

- ปญหาเรื่องดินเค็ม
ลดลง จดัหา กอสราง 
ปรับปรุง ขุดลอก
แหลงน้ำใหมีมากข้ึน   

 
 
 

************************************ 
 

 



ยุทธศาสตรชาติ 
20 ป

ยุทธศาสตรท่ี 1
ดานความมั่นคง 

ยุทธศาสตรท่ี 2 ดานการสราง
ความสามารถ ในการแขงขัน 

ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนา
และเสริมสรางศักยภาพคน 

ยุทธศาสตรท่ี 4 ดานการสรางโอกาส ความ
เสมอภาคและ เทาเทียมกันทางสังคม 

ยุทธศาสตรท่ี 5 ดานการสรางความเติบโต
บนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม

ยุทธศาสตรท่ี 6 ดานการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แหงชาติฉบับท่ี 12

ยุทธศาสตรท่ี 5 การเสริมสราง
ความมั่นคงแหงชาติเพ่ือการ
พัฒนาประเทศสูความมั่งคั่ง
และยัง่ยืน

ยุทธศาสตรท่ี 3 การ
สรางความเขมแข็งทาง
เศรษฐกิจและแขงขันได
อยางยั่งยืน

ยุทธศาสตรท่ี 1
การเสริมสรางและ
พัฒนาศักยภาพทุน
มนุษย

ยุทธศาสตรท่ี 2
การสรางความเปน
ธรรมลดความ
เหล่ือมลํ้าในสังคม

ยุทธศาสตรท่ี 4 การ
เติบโตท่ีเปนมิตรกับ
ส่ิงแวดลอมเพ่ือการ
พัฒนาอยางยั่งยืน

ยุทธศาสตรที่ 6 การบริหาร
จัดการในภาครัฐการปองกัน
การทุจริตประพฤติมิชอบและ
ธรรมาภบิาลในสังคมไทย

แผนพัฒนากลุม
จังหวัดภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ
ตอนลาง 1

ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาขีดความสามารถใน
การแขงขันเกษตรอุตสาหกรรมและการแปรรูป

แผนยุทธศาสตรการ
พัฒนาจังหวัด 5 ป

ยุทธศาสตรท่ี 1 เพ่ิม
ศักยภาพภาคเกษตร

ยุทธศาสตรท่ี 2 ยกระดับความสามารถใน
การแขงขันทางดานเศรษฐกิจและบริการ

ยุทธศาสตรท่ี 3 การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม

ยุทธศาสตรท่ี 4 การยกระดับ
คุณภาพชีวิตของประชาชน

ยุทธศาสตรท่ี  5 การเสริมสรางความ
มั่นคง

ยุทธศาสตรการ
พัฒนาอปท.ในเขต
จังหวัดสุรินทร

ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาศักยภาพ
ภาคเกษตรและอุตสาหกรรม
การเกษตรเพ่ือสรางมูลคาเพ่ิม

ยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนาความสามารถในการ
แขงขันทางเศรษฐกิจการคา  การลงทุนและการ
ทองเท่ียว

ยุทธศาสตรท่ี 3 การบริหารทรัพยากร
ธรรมชาติ และส่ิงแวดลอมอยางยั่งยืน

ยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนาคนและสังคมเพ่ือ
ยกระดับคุณภาพชีวิตบนพ้ืนฐานความเสมอภาค

ยุทธศาสตรท่ี 5 การเสริมสราง
ความมั่นคงชายแดน

แผนยุทธศาสตร
พัฒนาอบจ.

ยุทธศาสตรท่ี 1 เพ่ิมศักยภาพ
การเกษตร

ยุทธศาสตรท่ี 2 ยกระดับความสามารถ
ในการแขงขันดานเศรษฐกิจและบริการ

ยุทธศาสตรท่ี 3 การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยาง
ยั่งยืน

ยุทธศาสตรท่ี 4 ยกระดับคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน

ยุทธศาสตรท่ี 5 การบริหารกิจการบาน   
เมืองท่ีดี

ยุทธศาสตรท่ี 2 การยกระดับอุตสาหกรรม
การทองเท่ียว และผลิตภัณฑไหม

ยุทธศาสตรท่ี 7 การ
พัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐานและระบบ   
โลจิสติกส

ยุทธศาสตรท่ี 8 การ
พัฒนาวิทยาศาสตร 
เทคโนโลยี วิจัย และ
นวัตกรรม

ยุทธศาสตรท่ี 9
การพัฒนาภาค 
เมือง และพ้ืนท่ี
เศรษฐกิจ

ยุทธศาสตรท่ี 3 การสงเสริมและพัฒนาการ
คาการลงทุน และการคาชายแดน



 แผนผังการเชื่อมโยงยุทธศาสตร

ยุทธศาสตรชาต ิ
20 ป

ยุทธศาสตรที ่1        
ดานความมั่นคง 

ยุทธศาสตรที ่2                       
ดานการสรางความสามารถ         
ในการแขงขัน 

ยุทธศาสตรที ่3                     
การพัฒนาและเสรมิสราง
ศักยภาพคน

ยุทธศาสตรที ่4                                          
การสรางโอกาสและความเสมอภาค           
และเทาเทียมกันทางสังคม 

ยุทธศาสตรที ่5                                            
การสรางการเตบิโตบนคุณภาพชีวติ              
ที่เปนมิตรตอส่ิงแวดลอม

ยุทธศาสตรที ่6                                            
การปรับสมดุลและพัฒนาระบบ                  
การบริหารจัดการภาครัฐ

แผนพัฒนาเศรษฐกจิ
และสังคมแหงชาต ิ  
ฉบับที่ 12

ยุทธศาสตรที ่5                             
การเสริมสรางความมั่นคงแหงชาติเพ่ือการ
พัฒนาประเทศสูความมั่งค่ังและย่ังยืน

ยุทธศาสตรที ่3 
การสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกจิ
และแขงขันไดอยางย่ังยืน

ยุทธศาสตรที ่1
การเสริมสรางและพัฒนา
ศักยภาพทุนมนุษย

ยุทธศาสตรที ่2           
การสรางความเปนธรรมลด
ความเหล่ือมลํ้าในสังคม

ยุทธศาสตรที ่4                           
การเติบโตที่เปนมิตรกบัส่ิงแวดลอม       
เพ่ือการพัฒนาอยางย่ังยืน

ยุทธศาสตรที ่6                                   
การบริหารจัดการในภาครัฐการปองกนัการทุจริต
ประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาลในสังคมไทย

แผนพัฒนากลุมจังหวดั
ภาคตะวันออกเฉียงเหนอื
ตอนลาง 1

ยุทธศาสตรที ่1                                             
การพัฒนาขีดความสามารถเกษตร 
อุตสาหกรรมครบวงจร

แผนยุทธศาสตร         
การพัฒนาจังหวัด
สุรินทร  

ประเด็นการพฒันาที ่1
การพัฒนาและสงเสรมิ
เกษตรอินทรยีอยางครบวงจร

ประเด็นการพฒันาที ่2
การสงเสริมและพัฒนาศักยภาพการคา                        
การลงทุน  การบริการ และเชื่อมโยง                 
เศรษฐกิจชายแดน

ประเด็นการพฒันาที ่3
การบริหารจัดการทรพัยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอม                    

ประเด็นการพฒันาที ่4
การพัฒนาคนและสังคมเพ่ือยกระดับ
คุณภาพชีวิตบนพ้ืนฐานความเสมอภาค                     

ประเด็นการพฒันาที ่5
การยกระดับคุณภาพชวีิต                        
ของประชาชน

แผนยุทธศาสตร ประเด็นการพฒันาที ่1
การพัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐานและแหลงน้ํา

ประเด็นการพฒันาที ่2
การพัฒนาดานเศรษฐกจิแบบพอเพียง                     

ประเด็นการพฒันาที ่3
การพัฒนาดานสังคมและการบริหาร
กิจการบานเมืองที่ดี

ประเด็นการพฒันาที ่4
การพัฒนาดานการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม

ประเด็นการพฒันาที ่5
การพัฒนาดานสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดลอม

ยุทธศาสตรที ่2                                         
การพัฒนาอุตสาหกรรมการทองเทีย่ว 
และผลิตภัณฑไหม

ยุทธศาสตรที ่7              
การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน
และระบบโลจิสติกส

ยุทธศาสตรที ่8               
การพัฒนาวิทยาศาสตร 
เทคโนโลยี วิจัยและนวัตกรรม

ยุทธศาสตรที ่9
การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนที่
เศรษฐกิจ

ยุทธศาสตรที ่3                                       
ยกระดับการพัฒนาคุณภาพชีวติ

แผนพัฒนา             
ภาคตะวันออกเฉียงเหนอื

ยุทธศาสตรที ่1             
บริหารจัดการน้ําใหเพียงพอ    
ตอการพัฒนาเศรษฐกจิ        
และคุณภาพชีวิตอยางย่ังยืน

ยุทธศาสตรที ่4 
พัฒนาการทองเที่ยว         
เชิงบูรณาการ 

ยุทธศาสตรที ่๒                 
แกปญหาความยากจน และ
พัฒนาคุณภาพชีวิตผูมีรายไดนอย         
เพ่ือลดความเหล่ือมลํ้าทางสังคม

ยุทธศาสตรที่ 5  
ใชโอกาสจากการพัฒนาโครงขายคมนาคมขนสงที่
เชื่อมโยงพ้ืนที่เศรษฐกิจหลักภาคกลางและพ้ืนที่
เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (EEC)เพ่ือพัฒนา
เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจใหมๆ ของภาค

ยุทธศาสตรที ่๓                        
สรางความเขมแข็งของฐานเศรษฐกจิ
ภายในควบคูกับการแกปญหา
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม

ยุทธศาสตรที ่6
พัฒนาความรวมมือและใชประโยชนจากขอตกลง   
กับประเทศเพ่ือนบานในการสรางความเขมแข็ง     
ทางเศรษฐกิจตามแนวชายแดน และแนวระเบียง
เศรษฐกิจ

ประเด็นการพฒันาที ่6
การเสริมสรางความ
มั่นคงและความปลอดภัย
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